
ပင်လံုက ျေးရွာ                                                                                                                 

ကော်ခါးက ျေးရွာအုပ်စု                                                                        

ဝနး်သုိမေို့နယ် 

က ျေးရာွဖွံ့မဖိုးကရး စီေံ ိန်း                                                       

(၂၀၁၇−၂၀၂၁) 

 

 

 

ပပုစုကရးဆဲွသူ 

က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးက ာ်ေတီ 

ပင်လံုက ျေးရွာ၊ ဝန်းသုိမေို့နယ် 

 

(စုိ ်ပျေ ို းကရ:၊ ကေွးပေူကရး နှင့်ဆည်ကပောင်းဝန်က ီးဌာန၊ 

က ျေးလ ်ကေသဖွံ့ မဖိုးတုိးတ ်ကရးဦးစီးဌာန   ူညီကရးဆဲွသည်) 
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၂၀၁၉ခုနှစ် ေတ် 

 

ောတိ ာ 

ကခါင်းစဉ်          စာေျေ ်နှာ 

ောတိ ာ           ၁ 

စ ားချေးီ           ၅ 

ပင်လုံ က ျေးရွာ အရင်းအပေစ်ပပကပေပံု၊ ဝန်းသုိမေို့နယ်          ၇ 

        ပင်လုံ  က ျေးရွာ ရာသီခွင်ပပ ပပ ္ခေိန်၊ ဝန်းသုိမေို့နယ်      ၈ 

 

အပုိင်း( ) က ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးဗျေူဟာ နှင့် အစီအစဉ်                                                  

(၁)  နိေါန်း- က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးရညရ်ွယ်ချေ ်နှင့် လွှေ်းခခုံသ ်ကရာ ်ေှု    ၉ 

( )  ရညရ်ွယ်ချေ ်နှင့်  ျေ ို းက  ာင်း ကဖာ်ပပချေ ်      ၉ 

(ခ)     စီေ ိံန်း၏ လွှေ်းခခုံသ ်ကရာ ်ေှု        ၁၀ 

(၂)  က ျေးရွာ၏ ပထဝီဝင် အကနအထားနှင့် သဘာဝအရင်းအပေစ်ေျေား     

( )  တညက်နရာ၊ ရာသီဥတုနှင့် ကပေေျေ ်နှာသွင်ပပင် အကနအထား    ၁၀ 

( ခ)   သဘာဝအရင်းအပေစ်ေျေား        ၁၀ 

(၃) က ျေးရွာ၏ လူေှုဖံွ့မဖိုးတိးုတ ်ကရး အကပခအကန       

( )  လူဦးကရဆိုင်ရာ အချေ ်အလ ေ်ျေား       ၁၁ 

( ခ)   စီးပွားကရးအကပခအကန - ဝင်ကငွ၊ ပိင်ုဆိုင်ေှုနှင့် ေေျှတေှု    ၁၁ 

( ဂ)  ဆင်းရဲနွေ်းပါးေှုနင့်ှ ထိခို ်နစ်နာလွယ်ေှု      ၁၂ 

(ဃ)  ပညာကရးနှင့်  ျွေ်း ျေင်ေှုေျေား        ၁၃ 

( င)    ျေန်းောကရးနှင့် အာဟာရ        ၁၄ 

( စ)    ျေားေဆိုင်ရာ ဆ ်နွယ်ေှု                  ၁၄ 

(၄)  ဏ္ဍအသီးသီး၏ လ ်ရှိ ဖွံ့ မဖိုးေှု အကပခအကန       

( )  ဖွံ့ မဖိုးကရးဆိုင်ရာ စီေအံုပခ်ျေုပ်ေှုစနစ်       ၁၅ 

( ခ)  သီးနှံ၊ သားငါး ထုတ်လုပ်ကရး ဏ္ဍ       ၁၅ 

( ဂ)   စို ်ပျေ ို း ကေွးပေူကရးေဟုတ်ကသာ အသ ်ကေွးဝေ်းက ျောင်းလုပ်ငန်းေျေား  ၁၇ 

(ဃ)  ကရွှေ့ကပပာင်းလုပ်သားေျေား        ၁၈ 

( င)   ုန်စည်နှင့် ဝန်ကဆာင်ေှု ကစျေး ွ ်       ၁၉ 
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( စ)  ကငွက  းလ ်လှေး်ေီေှုနင့်ှ ဘဏ်လုပင်န်း      ၁၉ 

(ဆ) ပတဝ်န်း ျေင် နှင့် သဘာဝအရင်းအပေစ်ေျေား စီေခံန့်ခွဲေှု     ၁၉ 

( ဇ)  ပညာကရး၊  ျေန်းောကရး၊ ကရနှင့်ပတ်ဝန်း ျေင်သန့်ရှင်းကရး    ၁၉ 

(ဈ)  အကပခခံ အကဆာ ်အဦေျေားလ လ်ှေ်းေီေှု - လေ်း၊ တံတား၊ လျှပ်စစ်စွေ်းအား၊  

 သတင်းနှင့် ဆ ်သွယ်ကရး        ၂၁ 

(ည) လူငယ်နှင့် ယဉ်က ျေးေှု        ၂၂ 

( ဋ)  တညမ်ငိေက်အးချေေ်းေှုနှင့် ပပည်သူ့လုံခခုံကရး                ၂၃ 

(၅)  က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးတိုးတ ်ေှု ုိ အကထာ ်အပံပ့ဖစ်ကစကသာ အကပခအကနက ာင်းေျေား၊  

 အဟန့်အတားေျေားနှင့် က ျော်လွှားရေည့် စိန်ကခါ်ေှုေျေား      

( ) ဖွံ့ မဖိုးတိုးတ ်ေှု ို အကထာ ်အပံပ့ဖစ်ကစကသာ အကပခအကနက ာင်းေျေား  ၂၃ 

( ခ)  အဟန့်အတားေျေားနှင့် က ျော်လွှားရေည့် စိန်ကခါ်ေှုေျေား     ၂၃ 

(၆)   က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရး ပန်းတိင်ုနှင့် ဗျေူဟာ       ၂၄ 

(၇)  က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးတိုးတ ်ေှု  ိစ္စရပ်ေျေားနှင့် ဗဟုိအဆင့် ေူဝါေေျေားအ  ား အစီအစဉ်  

 ျေကသာ ချေတိ်ဆ ်ေှုေျေား                   ၂၅ 

(၈)  ဦးစားကပးစီေံချေ ်ေျေားနှင့့်် အက ာင်အထည်ကဖာ် ကဆာင်ရွ ေ်ည့် အချေနိ် ာလ            

( )  နှစ်စဉ် က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရး အစီအစဉ်      ၂၆ 

( ခ)  ဏ္ဍ နှင့် ရင်းနှီးပေုပ်နှံေှု ုိအကပခခံ၍ စီေခံျေ ်အုပစ်ု သတ်ေှတ်ပခင်း  ၂၇ 

( ဂ) ဦးစားကပး စီေခံျေ ်ေျေား        ၂၇ 

(ဃ) အက ာင်အထည်ကဖာ်ေည့် အချေနိ် ာလ       ၃၀ 

(၉)  ဘတ်ဂျေ ်နှင့် ကငွက  းဆိုင်ရာ အစီအစဉ်       ၃၁  

(၁၀)  က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းေျေား အက ာင်အထည်ကဖာ်ေည့် နည်းလေ်းနှင့် အစီအစဉ်ေျေား ၃၂ 

( )  က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးက ာ်ေတီ၏ အခန်း ဏ္ဍ     ၃၂ 

( ခ)  ဖွံ့ မဖိုးကရး ေိတ်ဖ ် အဖွဲ့ အစညး်ေျေား      ၃၂ 

( ဂ)  န်ထရို ်နှင့် ဝန်ကဆာင်ေှုကပးသည့် အဖွဲ့ အစညး်ေျေား    ၃၂ 

(ဃ)  က ျေးရွာ၏ ဖွံ့ မဖိုးကရးလုပ်ငန်းေျေားလည်ပတ်ရန် နှင့် ပပုပပင်ထိန်းသိေး်ရန်  

အတွ ် အဖွဲ့ အစညး်ဆိုင်ရာနှင့် ကငွက  းဆိုင်ရာ အစီအစဉ်ေျေား   ၃၃ 

(၁၁) စီေ ိံန်း က ီး  ပ်စစ်ကဆးပခင်းနှင့် အ ဲပဖတ်သံုးသပ်ပခင်း    ၃၃ 

( )  က ီး  ပ်စစ်ကဆးပခင်း        ၃၃ 

( ခ)  နှစ်စဉ် က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးစီေ ိံန်း ကဆာင်ရွ မ်ပီးစီးေှု အ ဲပဖတပ်ခင်း  ၃၅ 

( ဂ)  နည်းပညာဆိုင်ရာ အ ူအည ီ       ၃၆ 
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ကနာ ်ဆ ်တဲွ 

ဖံွ့မဖိုးကရးဗျေူဟာ တည်ကဆာ ်ေှု အကပခပပဇယား       ၃၇ 

က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးက ာ်ေတီဝင်ေျေား စာရင်း       ၄၂ 

ရညည်ွှန်းချေ ်ေျေား          ၄၃ 

ကနာ ်ဆ တ်ွဲ (၁) စီေ ိံန်း ဇယားေျေား        

(၁) လူေှုစီးပွားကရး အကပခအကန     

ဇယား    ၁    လူဦးကရနှင့် လူဦးကရဆုိင်ရာ အချေ ်အလ ်ေျေား      

ဇယား  ၂  လုပ်သားအင်အားနှင့် ဝင်ကငွရလုပ်ငန်း အေျေ ို းအစား     

ဇယား ၃ က ျေးရွာ၏စုိ ်ပျေ ို းကပေ ပိင်ုဆုိင်ေှု        

ဇယား ၄ ဓာတ်သတ္တုနှင့် အပခားသဘာဝ အရင်းအပေစ်ေျေား      

ဇယား ၅ ဥစ္စာဓန အဆင့် အကပခအကန        

ဇယား ၆ က ျေးရွာ၏ ဝေ်းစာဖူလံုေှု အကပခအကန       

ဇယား ၇  ူညီ ကစာင့်ကရှာ ်ေှု အထူးလုိအပ်ကသာ အုပ်စုေျေား၏ထိခုိ ်လွယ်ေှုအကပခအကန  

ဇယား ၈ က ျေးရွာ၏ထိခုိ ်သ ်ကရာ ်လွယ်ေှု အကပခအကန     

ဇယား ၉ ထိခုိ ်သ ်ကရာ ်ေှု ခံရနုိင်သည့် အုပ်စု       

(၂)  ဏ္ဍအသီးသီး၏ လ ်ရိှ ဖံွ့မဖိုးေှု အကပခအကန 

ဇယား ၁၀ က ျေးရွာတွင်းရိှ လူထုအကပခပပု အဖဲွ့အစည်းေျေား      

ဇယား ၁၁ က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရး ကဆာင်ရွ က်နကသာ ပပင်ပအဖွဲ့အစည်းေျေား    

ဇယား ၁၂ က ျေးရွာ၏စုိ ်ပျေ ို းကပေ ပုိင်ဆုိင်ေှု၊ ကပေယာပုိင်ဆုိင်သည့် အိေ်ကထာင်စု   

ဇယား ၁၃ က ျေးရွာ၏ ကရအရင်းအပေစ် နှင့် ကရသွင်းဧရိယာ      

ဇယား ၁၄ အဓိ သီးနံှေျေားနှင့် အထွ ်နှုန်း        

ဇယား ၁၅ က ျေးရွာ၏ စုိ ်ပျေ ို းကရးသံုး  ိရိယာေျေား ပုိင်ဆုိင်ေှု     

ဇယား ၁၆ သီးနံှထုတ်လုပ်ေှု တုိးကစရန်အတွ ် အခွင့်အလေ်းေျေား     

ဇယား ၁၇ သီးနံှထုတ်လုပ်ေှုအတွ ် ပပဿနာနှင့် စိန်ကခါ်ေှုေျေား     

ဇယား ၁၈ ကေွးပေူကရးနှင့်ငါးလုပင်န်း ကဆာင်ရွ ်ေှု အကပခအကန     

ဇယား ၁၉ ကေွးပေူကရး ဏ္ဍ ထုတ်လုပ်ေှုတုိးတ ်ကစရန်အတွ ် အခွင့်အလေ်းေျေား    

ဇယား ၂၀ ကေွးပေူကရးနှင့် သားငါးထုတ်လုပ်ေှုအတွ ် ပပဿနာနှင့် စိန်ကခါ်ေှုေျေား   

ဇယား ၂၁ စို ်ပျေ ို းကေွးပေူကရး ေဟုတ်ကသာ အသ ်ကေွးလုပ်ငန်းေျေား     

ဇယား ၂၂ စုိ ်ပျေ ို းကေွးပေူကရးေဟုတက်သာ စီးပွားကရးလုပ်ငန်းေျေားအတွ ် အခွင့်အလေ်း၊ 

ပပဿနာနှင့် အခ ်အခဲေျေား       



4 

 

ဇယား ၂၃  ုန်စည်နှင့် ဝန်ကဆာင်ေှု၊ ကစျေး ွ ်လ ်လှေး်ေီေှု အကပခအကန    

ဇယား ၂၄ ကငွက  းလ လ်ှေ်းေီေှုနှင့် ဘဏ်လုပင်န်း       

ဇယား ၂၅ သဘာဝပတ်ဝန်း ျေင်နှင့် သဘာဝ အရင်းအပေစ် စီေခံန့်ခဲွေှုအတွ ်  လ ်ရိှ အကလ့ 

အ ျေင့်နှင့် အခ ်အခဲေျေား       

ဇယား ၂၆ သဘာဝပတ်ဝန်း ျေင်ဆုိင်ရာ အခ ်အခဲေျေားနှင့် သဘာဝကဘးအန္တရာယ် ကလျှာ့ချေကရး 

အစီအေံေျေား          

ဇယား ၂၇ ေူလတန်း၊ အလယ်တန်း၊ အထ တ်န်းနှင့် တ ္ကသုိလ်ပညာ မပီးစီးေှုနှုန်း   

ဇယား ၂၈ က ျောင်းအပ်နှုန်း         

ဇယား ၂၉ စာသင်က ျောင်းကဆာင် အကပခအကန     

ဇယား ၃၀ ပညာကရး အခ ်အခဲနှင့် ပပဿနာေျေား       

ဇယား ၃၁ အပဖစ်ေျေားကသာ ကရာဂါေျေား        

ဇယား ၃၂  ျေန်းောကရး အကထာ ်အပံန့ှင့် ဝန်ကဆာင်ေှုေျေား      

ဇယား ၃၃ ကသာ ်သံုးကရ ရရှိေှု         

ဇယား ၃၄ သန့်ရှင်းကရး အကပခအကန         

ဇယား  ၃၅ က ျေးရွာ၏ လေ်း၊ တံတားတညရ်ှိေှု အကပခအကန      

ဇယား  ၃၆ ရေက  ာင်း သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရး      

  

ဇယား  ၃၇ သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရးယာဉ်ေျေား         

ဇယား  ၃၈ လျှပ်စစ်ေးီရရိှေှု အကပခအကန        

ဇယား ၃၉ ဆ ်သွယ်ကရးနှင့် သတင်းအချေ ်အလ ် နည်းပညာ အကပခအကန   

ဇယား  ၄၀ ယဉ်က ျေးေှုနှင့် လူငယ်ဖွံ့မဖိုးကရး အကပခအကန      

ဇယား ၄၁ ကဘး င်းလံုခခုံကရး၊ ဝန်ကဆာင်ေှု အကထာ ်အ ူေျေားအား လ ်လှေး်ေီေှု   

ဇယား  ၄၂ ေှုခင်းပဖစ်ပာွးေှု အကပခအကန       

ကနာ ်ဆ ်တဲွ (၃)  က ျေးရွာ ဖံွ မ့ဖိ းုကရး ွင်းဆ ် (ပပဿနာ ဆန်းစစ်ပခင်းေှ ကပဖရှင်းနည်း အထိ)   

ဇယား   ၄၅  က ျေးရွာ ဖံွ မ့ဖိ းုကရး ွင်းဆ ် (ပပဿနာ ဆန်းစစ်ပခင်းေှ ကပဖရှင်းနည်း အထိ) 

 ုိး ားစာရင်း           

အပုိင်း (ခ)  စီေခံျေ ်ဆုိင်ရာ အချေ ်အလ ်       ၄၄ 

စီေခံျေ ်ဆိုင်ရာ အချေ ်အလ ် ပုစံံ      
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စ ားချေးီ 

ဤက ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးစီေံ ိန်းသည် ၂၀၁၇/၁၈ ဘဏ္ဍာကရးနှစ်ေှ ၂၀၂၀/၂၁ ခုနှစ် အထိ 

(၅)နှစ်  ာ အက ာင်အထည်ကဖာ်ကဆာင်ရွ ်ေည့်  ျွန်ုပ်တုိ့က ျေးရွာ၏ ပထေဦးဆုံးကသာ လူထု 

 ုိယ်တုိင် ပါဝင်ကရးဆွဲထားသည့် က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးစီေံ ိန်းပဖစ်ပါတယ်။  နဦးအကနပဖင့် စီေံ ိန်း 

ပဖစ်ကပော ်ကရးအတွ ် လုိအပ်ကသာ နည်းပညာေျေားပ့ံပုိးကပးကသာ စုိ ်ပျေ ို းကရ:၊ကေွးပေူကရးနှင့် 

ဆညက်ပောင်းဝန်က ီးဌာန၊ က ျေးလ ်ကေသဖွံ့မဖိုးတိးုတ ်ကရးဦးစီးဌာနအား အထူးပင် က ျေးဇူးတင် 

ရှိပါသည။် အကရးက ီးကသာအချေ ်အလ ေ်ျေားနှင့် အက ံဉာဏ်ေျေား ုိ တ ်တတ်က က  ပံပ့ိးုကပး 

ကသာ က ျေးရွာအုပစ်ုအုပခ်ျေုပ်ကရးေှူးနှင့် သ ်ဆိုင်ရာဝန်ထေ်းေျေား ိုလည်း က ျေးဇူးတင်ရှိ ပါသည။် 

  ျွန်ုပ်တ့ုိက ျေးရွာတွင်  ျွန်ုပ်တ့ုိ ုိယ်တိင်ုရပ်ရွာလုပ်ငန်းေျေား ုိ စီစဉ်ချေေှတ ် ကဆာင်ရွ ် 

ခဲ့  ကသာ်လညး် လူထု ုိယ်တုိင်စနစ်တ ျေပူးကပါင်းပါဝင် ကဆာင်ရွ သ်ည့်နညး် လေ်းေျေားနှင့် 

လုပ်ထုံးလုပ်နည်း ေျေား ုိေသိခဲ့  ပါ။ လူထု ုိယ်တုိင်စနစ်တ ျေပူးကပါင်းကဆာင်ရွ ်နညး် ုိ 

အသံုးပပု၍  ျွန်ုပ်တုိ့အချေင်းချေင်း တိင်ုပင်ကဆွးကနွးညှိနှိုင်းအကပဖရှာ  ရာတွင်  ူညီပံ့ပိုးကပးသည့် 

စီေ ိံန်း ကရးဆွဲကရး  ျွေ်း ျေင်သူ အဖွဲ့ တစ်ဖွဲ့ ို က ျေးလ ် ကေသ ဖွံ့ မဖိုးတိုးတ ်ကရးဦးစီးဌာနေှ 
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စီစဉ်ကဆာင်ရွ က်ပးပါသည။် ဤလုပ်ငန်းစဉ်က  ာင့်  ျွန်ုပ်တ့ုိသည် က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရး စီေ ိံန်း 

ကရးဆွဲရာတင်ွ  ိန်းဂဏန်းနင့်ှ သတင်းအချေ ်အလ တ်ို့၏ အကရးပါေှု ုိ သိရှိရုံသာေ  

က ျေးရွာအုပစ်ု အုပခ်ျေုပ်ကရးေှူးရုံး ့ဲသို့ကသာ  ိန်းဂဏန်းအချေ ်အလ  ် ရရှိနိုင်ကသာကနရာေျေား 

ေှလညး် က ာ ်ယူရရှိခဲ့ပါသည။် ထို့ပပင် ထပ်ေံလိုအပ်ကသာ ိန်းဂဏန်း၊ အချေ ်အလ ေ်ျေားနှင့် 

နည်းပညာပ့ံပိးုေှုတို့ ုိ မေို့နယ်အဆင့်ဌာနဆိုင်ရာေျေားေှရယူရန် လုိအပ်က  ာင်း ုိလည်း က ာင်းစွာ 

သိရှိခဲ့ပါသည။်  

 ယခုကရးဆွဲထားကသာစီေံ ိန်း ို ထပ်ေံရရိှသည့်  ိန်းဂဏန်းအချေ ်အလ ် ေျေားထပ်ပဖည့် 

ကပး ပခင်းပဖင့် ပိေုိကု ာင်းလာေည်ောှကသချောပါသည်။ ဤလုပ်ငန်းသည် ဆ ်လ ်လုပက်ဆာင်ရေည့် 

လုပ်ငန်းပဖစ်မပီး လုပ်ငန်းကဆာင်ရွ က်နေှု တစ်ဝ ်ခန့်အကရာ ်တင်ွ လုပ်ငန်းတိးုတ ်ေှု၊ ကပါ်ကပါ ် 

လာသည့်အခ ်အခဲေျေားနှင့် ဦးစားကပးကရွးချေယ်ေှုေျေားနှင့် လုပ်ငန်းစေီံ ိန်းေျေား ုိ ေူကဘာင် အတွင်း 

ပပုပပင် ကပပာင်းလဲေှု ေျေား ဆ ်လ ်လုပက်ဆာင်သွားရပါေည်။  

 ဤဖွံ့ မဖိုးကရးစီေံ ိန်းတွင် ကဖာ်ပပပါရှိကသာ ဦးစားကပးလုပ်ငန်းေျေား စုစည်းကဆာင်ရွ ် 

နိုင်ရန်အတွ ် က ျေးရွာအုပစ်ုအုပခ်ျေုပ်ကရးေှူး၊ က ျေးလ ်ကေသဖွံ့မဖိုးတိးုတ ်ကရးဦးစီးဌာန၊  

မေို့နယ်အဆင့်အစိုးရဌာနေျေား၏ ဆ ်လ ်ပံ့ပိုးေှုေျေားရရှိနိုင်ေည်ဟု  ျွန်ုပ်တို့ကေျှာ်လင့်ပါသည။် 

ဆ ်လ ်၍ ကနာင်တငွ်လည်း  ျွန်ုပ်တ့ုိ ၏ဖွံ့ မဖိုးကရးဆိုင်ရာ လုပ်ကဆာင်ေှုအကပခအကနေျေား ုိ 

ဆန်းစစ်သံုးသပ်ရန်နှင့် အ ဲပဖတရ်န်အတွ ် ပံပ့ိးု ူညီေှုေျေား ရရှိနိုင်ေည်ပဖစ်ပါက  ာင်း 

ယုံ  ညပ်ါသည။်  

 ဤစီေ ိံန်းတွင်အပိုင်း(၂)ပိင်ုးပါရှိပါသည်။ အပိင်ုး( )တွင် ဖွံ့ မဖိုးကရးဗျေူဟာနှင့် လုပ်ငန်း 

အစီအစဉ်တို့ ပါဝင်ပါသည။် အက ာင်အထည်ကဖာ်ေည့်ဗျေူဟာ၊ ဦးစားကပးလုပ်ငန်းအစီအစဉ်ေျေား၊ 

ဘတ်ဂျေ ် နှင့် ကငွက  းဆိုင်ရာရရိှနိုင်ေည့် လေ်းက  ာင်းနှင့် လုပ်ငန်းကဆာင်ရွ ်ေှုအဆင့်ဆင့်တို့ ုိ 

အဓိ ကဖာ်ပပထားပါသည။် အပိင်ုး(ခ)သည ် စီေခံျေ ်ဆိုင်ရာအချေ ်အလ ၊် အက  ာင်းအရာေျေား 

ပဖစ်မပီး အဆုိပပု စီေခံျေ ်လုပ်ငန်းေျေား၏ အကသးစိတ်အချေ ် အလ ေ်ျေား ပါဝင်ပါသည။်  

 

    ၂၀၁၈ ခုနှစ်၊ ေီဇင်ဘာ 

 က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးက ာ်ေတီ   

         ပင်လုံက ျေးရွာ  

                      ကော်ခါးက ျေးရွာအုပစ်ု   

              ဝန်းသုိမေို့နယ် 
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                 ပင်လံုက ျေးရွာ အရင်းအပေစ်ပပကပေပံု၊ ဝန်းသုိမေို့နယ် 

ရည်ညွှန်း- ပင်လုံက ျေးရွာအရင်းအပေစ်ပပကပေပုံ - ပင်လက ျေးရွာ၊ ကော်ခါးက ျေးရွာအုပစ်ု၊ 

ဝန်းသုိမေို့နယ်တွင်ပပုလုပ်ကသာ က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးစီေခံျေ ်ကရးဆွဲပခင်း အစီအစဉ်တင်ွ က ျေးရွာ 

သူ/က ျေးရွာသားေျေား ုိယ်တိင်ု ပူးကပါင်းအ ဲပဖတပ်ခင်းေှ ရယူသည။် (၂၀၁၈၊ ေီဇင်ဘာလ ၁၂ ရ ်)  
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အပုိင်း   

က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးဗျေူဟာနှင့်လုပ်ငန်းအစီအစဉ် 

(၁)  နိေါန်း 

( ) ရည်ရွယ်ချေ ်နှင့်  ျေ ို းက  ာင်းကဖာ်ပပချေ ်။ ။ ဤက ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးစီေံ ိန်းသည်  

အစိုးရဌာနေျေား၊ ပပည်တွင်း/ ပပည်ပအဖွဲ့အစည်းေျေား၏ နိုင်ငံအတွင်း ကဆာင်ရွ ခ်ဲ့မပီးကသာ ဖွံ့ မဖိုးကရး 

လုပ်ငန်း အကတွ့အက ုံ ေျေား ုိ ကလ့လာသံုးသပ်မပီး တစ်နိုင်ငံလုံးက ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးစီေ ိံန်းေျေား 

ကရးဆွဲအက ာင်ထည်ကဖာ်ေည့် အစီအစဉ်သစ် ပဖစ်က  ာင်း သိရှိရပါသည။် 

 ျွန်ုပ်တ့ုိ၏ ပထေဦးဆုံးကသာ က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးစီေ ိံန်း ုိ နိုင်ငံကတာ်၏အ ူအညပီဖင့် 

ကရးဆွဲရာတင်ွ က ျေးရွာလူထ ုိုယ်တုိင် တ ်က စွာပါဝင်၍ ကရးဆွဲခဲ့ပါသည။် ယခင်  

ဖွံ့ မဖိုးကရးအစီအစဉ်ကရးဆဲွကရး အကတွ့အက ုံေရှိခဲ့ပါ။ ဤအစီအစဉ်ကရးဆွဲမပီးကနာ ် က ျေးရွာ၏ 

ဖွံ့ မဖိုးဆိုင်ရာ  ိန်းဂဏန်း၊ သတင်းအချေ ်အလ ေ်ျေားပပုစုရန် အကရးက ီးပု ုိံ အကလးထားေိ လာ 

  ပါသည။် ထို့အပပင် က ျေးရွာအုပစ်ုအုပခ်ျေုပ်ကရးေှုးရုံး၊ ဌာနဆိုင်ရာေျေားစသညတ်ို့ထံေှ လိုအပ်ကသာ 

 ိန်းဂဏန်း၊ သတင်းအချေ ်အလ ေ်ျေားရယူရန်နှင့်  ျွန်ုပ်တ့ုိ၏ က ျေးရွာစီေံ ိန်း အက ာင်ထည် 

ကဖာ်ရန် လိုအပ်ကသာနည်းပညာေျေားရရှိရန် အကရးက ီးက  ာင်း ုိပါ သတိပပုေိပါသည။် 

ဤစီေ ိံန်းတွင် က ျေးရွာ၏ လ ရ်ှိလူေှုစီးပွားကရးနှင့် ဖွံ့ မဖိုးကရးအကပခအကနေျေား၊ က ုံကတွ့ကနရကသာ 

ပပဿနာ ေျေား၊ ထိုပပဿနာေျေား ပဖစ်ရသည့်အရင်းခံအချေ ်ေျေား၊ ဖွံ့ မဖိုးကရး ိုအပံအ့ပိးုပဖစ်ကစကသာ 

အချေ ်ေျေားနှင့် အဟန့် အတားပဖစ်ကစကသာအချေ ်ေျေား၊ (၅)နှစ်တာ ာလအမပီးတွင် ရရိှကအာင် 

ကဆာင်ရွ လ်ိုသည့် ရညေ်ှနး်ချေ ်ေျေား၊ ထိုရညေ်ှနး်ချေ ်ေျေားရရှိရန်  ျွန်ုပ်တ့ုိ က ျေးရွာအကနနှင့်  

ကဆာင်ရွ ေ်ည့် နည်းဗျေူဟာေျေား၊ စီေခံျေ ်ေျေား ုိ ရှင်းရှင်းလင်းလငး်ကဖာ်ပပထားပါသည။် ထို့ပပင် 

ဦးစားကပးလုပ်ငန်းေျေားလုပ်ကဆာင်ရန် လိုအပ်ကသာအရာေျေား နှင့် ကငွက  းရရှိနိုင်ေည့် လေ်းက  ာင်း 

ေျေား ုိ လည်း ကဖာ်ပပထားပါသည။်  

 ျွန်ုပ်တ့ုိ၏ဖံွ့မဖိုးကရးေိတ်ဖ ်ေျေားပဖစ်ကသာ အစုိးရဌာနေျေား၊ အစုိးရေဟုတက်သာ အဖွဲ့ အစညး်ေျေား၊ 

အရပ်ဖ ် လူေှုကရးအဖွဲ့ အစညး်ေျေား၊ ပုဂ္ဂလိ  ဏ္ဍ၊ ဘဏ်ေျေား၊ စာကပပညာရှင်ေျေား၊ သတင်း နှင့် 

ပပည်သ့ူဆ ်သွယ်ကရး အဖွဲ့ အစညး်ေျေား၏ အာရုစံို ်ေှု ိုရကစမပီးက ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးနှင့် ပတသ် ်သူ 

ေှနသ်ေျှတို့သည် ဤအစီအစဉ် ေှတ်တေ်း၏အသံုးဝင်ေှုေျေား ုိသိရှိကစရန်ကေျှာ်လင့်ပါသည။်  

နုိင်ငံကတာ်အစုိးရအဖဲွ့ေျေားအတွ ် အသံုးဝင်ေှု 

  ျွန်ုပ်တ့ုိ၏က ျေးရွာအဆင့်အားထုတ်ေှုေျေားအတွ ် ေူဝါေနှင့်ဖွံ့မဖိုးကရးဆိုင်ရာအ ူအညေီျေား ုိ 

စုစည်းကဆာင်ရွ က်ပးနိုင်ရန် ဤဖွံ့ မဖိုးကရးစီေခံျေ ် ုိ မေို့နယ်အဆင့်၊ ပပညန်ယ်နှင့်တိုင်းအဆင့်၊ 

ပပည်ကထာင်စုအဆင့် အစုိးရအဖဲွ့အစည်းေျေားနှင့် လွှတ်ကတာအ်ား တင်ပပေညပ်ဖစ်ပါသည်။ 
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 ပုဂ္ဂလိ  ဏ္ဍအဖွဲ့ ေျေားအတွ ် အသံုးဝင်ေှုေျေားအကနပဖင့် က ျေးရွာလူထု၏လိုလားချေ ်နှင့် 

၎င်းတို့၏ စီးပွားကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်ေှုေျေား ချေတိ်ဆ ်ေှုဖွံ့ မဖိုးလာကစရန် ဗျေူဟာကပော ် ကဆာင်ရွ  ်

လာနိုင်ေည် ပဖစ်သည။်  

 အစိုးရေဟုတက်သာအဖွဲ့အစည်းေျေား (NGOs) ၊ အရပ်ဖ ်လူေှုအဖွဲ့အစညး်ေျေား (CSOs) နှင့် 

အလှူရှင် အဖဲွ ့အစည်းေျေားသည် က ျေးရွာလူထု၏အေှနတ် ယ် လိုအပ်ချေ ်ေျေားနှင့် ဦးစားကပး ကဆာင် 

ရွ ်ရေည် ့လုပ်ငန်း ေျေားအား ပိေုိသိုရှိလာနိုင်ေည် ပဖစ်သည။်  

  ဘဏ်လုပ်ငန်းရှင်ေျေားနှင့် အကသးစားကချေးကငွလုပ်ငန်းရှင်ေျေားအကနပဖင့် က ျေးလ ်ကေသရှိ 

ကငွက  း ဆိုင်ရာ လိုအပ်ချေ ်ေျေားအတွ ် သတင်းအချေ ်အလ ေ်ျေား ပိေုိသုိရှိလာနိင်ုေည် ပဖစ်သည။်  

  နည်းပညာအကထာ ်အပံ့ကပးေည့်အဖွဲ့အစည်းေျေားနှင့် တ ္ကသုိလ်ေျေားအကနပဖင့် 

 ျွန်ကတာ်တို့ က ျေးရွာ နှင့် က ျေးလ ်လူထု၏ တိ ျေကသာလိုအပ်ချေ ်ေျေားအား သိရှိလာပခင်းက  ာင့် 

 ျွန်ကတာ်တို့ က ျေးရွာ နှင့်ဆိုင် ကသာ ၎င်းတို့၏သုကတသနလုပ်ငန်းေျေား ုိစီစဉ်ကဆာင်ရွ ် 

လာနိုင်ေည်ပဖစ်သည။် 

  ေီေီယာေျေား၊ ပပန်  ားဆ ်သွယ်ကရးနှင့် ပပည်သူ့အကရးရပ်တညေ်ှုကပးသည့်အဖွဲ့ အစညး်ေျေား 

အကနပဖင့် ယုံ  ညရ်ကလာ ်သည့် သတင်းအချေ ်အလ ် ေျေား ုိ ရရိှနုိင်ေည်။ 

နိုင်ငံတ ာဖံွ့မဖိုးကရးေိတ်ဖ ်ေျေားပဖစ်သည့်  ုလသေဂ္ဂအဖွဲ့ အစည်းေျေား၊နုိင်ငံတ ာ 

ကငွက  း ဆုိင်ရာ အဖဲွ့အစည်းေျေား ( ေ္ဘာ့ဘဏ်၊ အာရှဖံွ့မဖိုးကရးဘဏ်)၊ နုိင်ငံတ ာ အစိုးရေဟုတက်သာ 

အဖွဲ့ အစညး်ေျေားနှင့် အလှူရှင်အဖွဲ့ အစညး်ေျေားအကနပဖင့် ၎င်းတို့အချေင်းချေင်း ကပါင်းစည်းကဆာင်ရွ ေ်ှု 

ပိေုိကု ာင်းေွနက်စမပီး က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်ေျေား ုိ မေို့နယ်အဆင့်တွင် ကပါင်းစပ် ညှိနှိုင်း 

စီစဉ်ေှုေျေား ပပုလာနိုင်ပါေည။်  

(ခ) စီေံ ိန်း၏လွှေ်းခခုံသ ်ကရာ ်ေှု။ ။ ယခင်  ဖွံ့ မဖိုးကရးအစီအစဉ်ကရးဆဲွရာတွင် အချေနိ် ာလ 

တစ်ခုအတွင်း  ျွနိုပ်တ့ုိ  ုိယ်တုိင် တတ်နိင်ုကသာ ကငွက  း၊ အစိုးရနှင့် အပခား အဖွဲ့ အစညး်ေျေားထံေှ 

ရနိုင်ေည့် အ ူအညီ ေျေား ုိ အကပခခံ ာ ဦးစားကပးစီေံ ိန်းေျေား ချေေှတ်ခဲ့ပါသည။် ယခုအခါ 

ယင်းသုိ့ေဟုတ်ဘဲ  ျေယ်ပပန့်သည့် ဖွံ့ မဖိုးကရး အပေင်ပဖင့် ကရးဆွဲထားပါ သည။် 

  လူထုဦးကဆာင်ပါဝင်သည့် လုပ် ုိင်နညး်ပဖစ်ကသာက  ာင့် လူတိုင်းပါဝင်ခွင့်ရရှိမပီး အပေင် 

ရှင်းလငး်ေှု ရကစ ာ ဖွံ့ မဖိုးေှု ပဖစ်စဉ်တွင် လူထု ုိ အဓိ ကနရာတွင် ထားရှိပခင်း ပဖစ်ပါသည။် 

ဤသ့ုိပဖင့် လုပ်ငန်းေျေား ုိ  လူထု ပါဝင်၍ စုစည်းပခင်း၊ ဦးစားကပးကရွးချေယ် ကဆာင်ရွ ပ်ခင်းအားပဖင့် 

က ျေးရွာ လူထု၏ ဖွံ့ မဖိုးေှု ုိ တိတိ ျေ ျေ ပံပ့ိးု ကပးရာ ကရာ ်ပါသည။် 

   ျွန်ုပ်တ့ုိ၏ ဖွံ့ မဖိုးကရးအစီအစဉ် ုိ အက ာင်အထည်ကဖာ်ရာတွင်  ပစ္စည်းအခ ်အခဲ၊ 

ကငွက  းအခ ်အခဲ၊ နည်းပညာအခ ်အခဲေျေားရှိကနပါသည။် သ့ုိပဖစ်၍ လ က်တွ့ အက ာင်အထည် 

ကဖာ်ရာတွင်  ျွန်ုပ်တုိ့ က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရး လုိအပ်ချေ ်ေျေားအား အေျေားဆံုးနှင့် အထိကရာ ်ဆံုး 
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ပဖည့်ဆည်းနုိင်ေည့် စီေ ိံန်းေျေား ို ဦးစားကပး ကရွးချေယ်ကဆာင်ရွ ပ်ါေည်။  ျွန်ုပ်တ့ုိ၏စွေ်းရညန်ှင့် 

လိုအပ်ကသာ အရင်းအနှီးေျေားပပည့်စုံေှုကပါ်ေူတည်၍ ကနာင်တင်ွ တပဖည်းပဖည်း တိးုချေဲ့ကဆာင်ရွ ်သွား 

ေည့် အစီအစဉ်ေျေ ို း ပဖစ်ပါသည။် 

(၂)  က ျေးရွာ၏ ပထဝီဝင် အကနအထားနှင့် သဘာဝအရင်းအပေစ်ေျေား  

( ) တည်ကနရာ၊ ရာသီဥတု နှင့် ကပေေျေ ်နှာသွင်ပပင် အကနအထား။   ။ ပင်လံုက ျေးရွာသည် 

ဝန်းသုိမေို့၏အကရှ့ကပော ်ဘ ်(၁၅)ေုိင်အ ွာတွင်တည်ရိှမပီးကောခါးအုပ်စုတွင်တည်ရိှပါသည်။ကော် 

ခါးက ျေးရွာအုပ်စုတွင် ကော်ခါးက ျေးရွာ၊ ျေည် ုန်းက ျေးရွာ၊က ျော ်က ီးက ျေးရွာ၊ေအူကတာက ျေးရွာ၊ 

ဟုရွာ၅ရွာပါ၀င်ကသာက ျေးရွာတစ်အုပ်စုအပဖစ်တည်ရိှပါသည်။ရွာ၏အကရှ့ဘ ်တွငက ျော ်က ီး 

က ျေးရွာ၊ ကတာင်ဘ ်တွင် ကော်ခါးက ျေးရွာ၊အကနာ ်ကတာင်ဘ ်တွင်ေအူကတာက ျေးရွာ၊ 

ကပော ်ဘ ်တွင် ျွန်းပင်က ျေးရွာ တ့ုိနှင့်ထိစပ်လျှ ်ရိှပါသည်။က ျေးရွာ၏ ကဘးပတ်လည်တွင် 

လယ် ွင်းေျေားနှင့် သစ်ကတာေျေားရိှပါသည်။က ျေးရွာ၏ ကတာင်ဘ ်တွင် ရိှကသာကတာင် ျေကချောင်း 

ပဖစ်သည့် ကောင်နှေကချောင်းသည် က ျေးရွာကတာင်ဘ ်လေ်းေက ီးအား ပဖတ်သန်းစီးဆင်းလျေ ် 

ရိှပါသည်။  

ရာသီဥတု။        ။စုိ ်ပျေ ို းကရး၊ကေွှးပေူကရးလုပ် ုိင်ရန်သင့်တင့်ေျှတကသာရာသီဥတုရိှပါသည်။ 

ကပေေျေ ်နှာသွင်ပပင်။   ။ပင်လံုက ျေးရွာသည် ကတာင်ကပါ်ကေသပဖစ်ပါသည်။ 

(ခ)   သဘာဝအရင်းအပေစ်ေျေား ။ ပင်လုံက ျေးရွာအနီးတွင် ကရွှေအသင့်တင့် ကတွ့ရှိရကသာ်လညး် 

ထုတ်ယူသံုးစွဲရန် ခ ်ခဲပါသည။်က ျော ်၊လေ်းခင်းဂျေင်းက ျော ်ကပေေျေားအား က ျေးရွာအနီးတွင် 

ရှိကသာ ကောင်နှေကချောင်းတွင် လွယ် ူစွာရရှိနိုင်ပါသည။်သဘာဝအပင်ေျေ ို းစိတ်ေျေား နွားစာ၊ 

ကဆးဘ ်ဝင်အပင်ေျေားအသင့်အတင့်ကတွ့ရှိရပါသည်။ သဘာဝတိရစ္ဆာနေ်ျေ ို းစိတ်ေျေား ရွာနင့်ှ 

အနီးတဝို ်တွင်  ကတွ့ရှိရန်  အခွင့်အလေ်းနည်းပါးပါသည။် 

(၃) လူေှုဖံွ့မဖိုးတုိးတ ်ကရး အကပခအကန  

( )   လူဦးကရဆုိင်ရာအချေ ်လ ်ေျေား။ ။ က ျေးရွာတွင် ကနထုိင်သူေျေားတွင် ၁နှစ်ကအာ ် န့ုိစ့ုိအရွယ် 

 ျေား ၂ကယာ ်၊ေ၃ကယာ ်ရိှပါသည်။၁နှစ်ေှ၅နှစ်ကအာ ်  ကလးငယ်  ျေား၈ ကယာ ်၊ 

ေ၁၇ကယာ ်ရိှပါသည်။၅နှစ်ေှ၁၀နှစ်ထိ ေူလတန်းက ျောင်းသားအရွယ်  ျေား ၁၅ ကယာ ်၊ေ ၂၁ 

ကယာ ် ရိှပါသည်။၁၀နှစ်ေှ၁၅နှစ်အလယ်တန်းက ျောင်းသားအရွယ် ျေား၂၃ကယာ ်။ေ၂၉ကယာ ် 

ရိှပါသည်။ ၁၅နှစ်ေ၆ှ၅နှစ် အရွယ် အလုပ်လုပ်နုိင်သည့်  ျေား၁၄၃၊ေ ၁၃၅ ကယာ ် 

ရိှပါသည်။၆၅နှစ်နှင့်အထ ် သ ်က ီးရွယ်အုိ  ျေား ၆၊ေ ၁၅ ကယာ ်ရိှပါသည်။စုစုကပါင်း  ျေား၁၀၉၊ ေ 
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၁၁၀ ကယာ ် ရိှမပီး ရွာတွင်  ျေား၊ေ စုစုကပါင်း ၂၁၉ ကယာ ်ကနထုိင်  ပါသည်။စုစုကပါင်းအိေ်ကပခ 

၇၈အိေ် ရိှပါသည်။  

(ခ)   စီးပွားကရးအကပခအကန - ဝင်ကငွ၊ ပိင်ုဆုိင်ေှုနှင့် ေေျှတေှု ။  

စီးပွါးကရးအကပခအကနနှင့်၀င်ကငွ။                     ။ပင်လုံက ျေးရွာသညစ်ို ်ပျေ ို း ုိအဓိ ထားလုပ် 

 ုိင်မပီးကေွှးပေူကရး ုိလုပင်န်း ုိတပုိင်တနိုင်တွဲဘ ်လုပ် ုိင်ေှုက  ာင့်စား၀တ်ကနကရးအသင့်အတင့်

ဖူလုကံသာအဆင့်တွင်ရှိပါသည်။ ကေွးပေူကရးလုပ်ငန်းေျေားအား တနိုင်တပုိင်ကေွးပေူ  မပီး 

ကငွက  းအရင်းအနှီးေရှိကသာအိေ်ကထာင်စုေျေားေှာ ေလုပ် ုိင်  ပါ။ အပခားကနရာမေို့ရွာေျေားသို့ 

ကရွှေကပပာင်းလုပ် ုိင်ကသာ အိေက်ထာင်စု(၈)အိေရ်ှိပါသည။်ကပေ ပိင်ုယာပုိင်ေရှိသူေျေားသည် 

စပါးရိတ၊်က ာ ်စို ်၊ပျေ ို းနုတ်၊အပခား ျေပန်း၊က ုံရာ ျေပန်းရရာအလုပ် 

ေျေားလုပ် ုိင်ပခင်းပဖင့်အသ ်ကေွး  ပါသည။် လယ်ယာစို ်ပျေ ို းကရးတင်ွက ာ ်စို ်ပခင်း၊ပျေ ို းနှုတ် 

ပခင်းလုပ်ငန်းေျေားလုပ်ငန်းေျေားတွင်ကန့စား( ျေား− ၇၀၀၀ ျေပ်၊ေ −၄၀၀၀- ျေပ်နှုန်းပဖင့်ငှားရေ်းရမပီး  

အနည်းဆုံး ျေား၄၀၀၀၊ေ၃၀၀၀ခန့်ရရှိပါသည။်အပခားလုပ်ငန်းေျေားအကနပဖင့်ကဆာ ်လုပ် 

ကရးလ ်သေား၊လ ်သေားပန်းရံလုပင်န်းေျေားလုပ် ုိင်  မပီးအကဆာ ်အဦးကဆာ ်လုပလ်ိုကသာ

လုပ်ငန်းရှင်ေျေားငှားရေ်းသည့်အခါေှသာလုပ် ုိင်  ရသည ုိ်ကတွ့ရှိရပါသည။်အပခားလုပ်ငန်းအပဖစ်

သည့် ကရွှေတူးကဖာ်သည့်လုပ်ငန်းေျေားတွင်  ျေား-၅၀၀၀၊ေ၃၀၀၀ရရှိ  ပါသည။် အလုပ်အ ိုင် 

အခွင့်အလေ်းရှားပါးလှပါသည။် ျေားနှင့်ေလုပ်အားခ ွာဟေှု ေပေင့်ဟုထင်ပေင်သံုးသပ်ေပိါသည။် 

ပုိင်ဆုိင်ေှုနှင့်ေေျှတေှု။           ။ဤရွာရှိလယ်ကပေေျေား၁၇၅.၉၀ဧ ရှိမပီးကပေဆီလွှာအရည်အကသွးေှာ 

အသင့်အတင့်ကတာင်းေွနပ်ါသည။် ေိးုကရခံလယ်ေျေားပဖစ်၍ ေိးုရာသီ ာလေျေားတွင်သာစို ်ပျေ ို းရသည့် 

တစ်သီးစားလယ်ေျေားပဖစ်ပါသည။်စား ျေ ်ကပေသည်(၁၁.၅)ဧ ရှိပါသည။် ကပေဆီလွှာအရညအ် 

ကသွးေှာအသင့်အတင့်က ာင်းေွန်  ပါသည။်ကပေလွပ်ကပေလပ်ေှာ၁၃၇ဧ ရှိမပီးကပေဆီလွှာအရည်အ 

ကသွး အသင်အတင့်က ာင်းေွနပ်ါသည။် 

      ဤရွာတွင် ကပေယာပိုင်ဆိုင်မပီး စီးပွားကရးအဆင်ကပပကသာအိေက်ထာင်စု ( ၂၅ ) အိေ်သာရှိမပီး၊ 

အလယ်အလတ်ရှိကသာအိေ်ကထာင်စု (၁၆) အိေ၊် ေကပပလည်ကသာ အိေက်ထာင်စု(၃၀) အိေရ်ှိပါသည။်  

(ဂ)   ဆင်းရဲနွေး်ပါးေှု နှင့် ထိခုိ ်နစ်နာလွယ်ေှု ။ ။ဤရွာတင်ွ၃လကအာ ်၀ေ်းစာဖူလုံေှုရှိသည့်  

အိေက်ထာင်စု ၈ အိေရ်ှိပါသည။်၃လနှင့်၆လ  ား ၀ေ်းစာဖူလုံေှု   (၄)  အိေရ်ှိပါသည။် ထိုအိေေ်ျေားသည် 

လယ်ယာကပေပုိင်ဆိုင်ေှုေရှိ သပဖင့် ၀င်ကငွရကသာ ေည်သည် အလုပ်ေဆို က ုံရာ ျေပန်းလုပ် ုိင်၍ 

အပခားသူထံေလှည်း ကချေးယူသံုးစွဲ  ပါသည။်     
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ထိခုိ ်နစ်နာလွယ်ေှု။  ။ပင်လုကံ ျေးရွာရှိလယ်ကပေေျေားသည် ေိးုကရခဲလယ်ေျေားပဖစ်  ပါ 

သည။် ေိးုနည်းကသာနှစ်ေျေားတွင် အချေ ို ့လယ်ကပေေျေား စို ်ပျေ ို း၍ေရပါ။ ကချောင်းကရက ီးေှု ေ  ာခဏ 

ပဖစ်မပီး   ားေျေားပဖတ်သန်းသွားလာေှု အခ ်ခဲေျေားက ုံကတွ့ကနရပါသည။် ကရွှေပဖုန်းေျေား ပပုလုပ်ခဲ့ 

  ကသာက  ာင့် ကပေဆီလွှာပျေ ်စီးေှု ပေင့်မပီး ပဗန်းလုပ်ထားကသာကနရာေျေားတွင် စို ်ပျေ ို း၍ေရ  ပါ။ 

ကတာင်ယာခုတ်ပခင်း၊သစ်ခိုးထုတ်ပခင်း၊အစိုးရစို ်ခင်းေျေား အခုတခ်ိုင်းခဲ့ပခင်း (ယခင် ) တို့က  ာင့် 

သစ်ကတာပပန်းတီးေှုေျေားရှိပါသည။်က ျေးရွာတွင်လူငယ်ေျေားသည် အရ ်ကသစာကသာ ်စားပခင်း၊ 

ေူးယစ်ကဆးဝါးသံုးစွဲပခင်းနှင့် ယာဉ်စည်း ေ်းနားေလည်၍ ေဆင်ေပခင်ကောင်နှင်ပခင်းတို့က  ာင့် 

ေကတာတ်ဆထိခို ်ေှုေျေားရှိပါသည။်ေိသားစုစား၀တ်ကနကရးအတွ ် အေျေ ို းသေီး ဦးကဆာင်ကနရ 

သည့်အပပင့် ေိသားစုတွင်ကဆးစွဲသူေျေားရှိကနပခင်းက  ာင့် ထိခို ်လွယ်ေှုပိုပေင့်ပါသည။် ကပေယာေဲ့ 

ဆင်းရဲသားကတာင်သူေျေားသည် စားနှပရ်ိ ္ခာေဖူလုံသူေျေားနှင့်  ျေပန်းလ ်လုပ်လ ်စား ေျေားသည် 

အလုပ် ုိင်ရှားပါးချေနိ်နှင့် ျေန်းောကရးခ ်ခဲ့သည့်အချေနိ်ေျေားတွင် အခ ်အခဲေျေား ပိပုဖစ်  မပီး 

ထိခို ်ေှုပေင့်ေားရပါသည။်ကဆးသံုးစွဲသူေျေား  ူးစ ်ကရာဂါရနိုင်ကပခရှိ  မပီး ကရွှေတင်ွးလုပ်သား၊ 

ကရွ့ကပပာင်းလုပ်သား၊  ားကောင်းအသ ်ကေွးသူေျေားေှာလည်း ေကတာတ်ဆထိခို ်ေှုက  ာင့် အသ ် 

ဆုံးရှုံးနိုင်၍ ထိခို ်လွယ်ေှု ပေင့်ပါသည။် 

(၂)(ဃ) ပညာကရး။                 ။ပင်လုံက ျေးရွာတင်ွ စာေတတ်သူ သ ်က ီးရွယ်အို  ျေား၂ဦး 

ေ၆ဦးရှိပါသည။် ေူလတန်းအ ဆင့်ရှိ သူ ျေား၁၀၅၊ေ၁၀၅  စုစုကပါင်း၂၁၄ကယာ ်ရှိပါသည်။ 

အလယ်တန်းအအဆင့်ရှိသူ ၄၇ကယာ ်၊ေ ၄၅ကယာ ်ကပါင်း ၉၂ ကယာ ်ရှိပါသည။် အထ တ်န်း 

အဆင့်ရှိသူ  ျေား- ၁၅ ၊ ေ-၁၂ကပါင်း ၂၇ကယာ ်၊ တ ္ကသုိလ် ၊က ာလိပ်အဆင့်ရှိသူ  ျေား၁၀၊ေ ၂၀ 

စုစုကပါင်း(၃၀)ကယာ ်ရှိပါသည။်ပင်လုံက ျေးရွာတွင် ေူလွန်က ျောင်းရှိမပီး ေူလတန်းက ျောင်းကဆာင် 

နှင့်ေူလွန်က ျောင်းကဆာင် က ျောင်းကဆာင်(၂)ခုရိှပါသည။်ေူလတန်းကဆာင်ေှာ ၁၉၈၀ခုနှစ်တွင် စတင် 

ဖွင့်လှစ်ခဲ့မပီးနှစ်ကပါင်း(၃၀)က ျော် သ ်တန်းလွန်က ျောင်းကဆာင်ပဖစ်ကနမပီး အေိးု၊နံရံ၊အခင်းေှာ 

ကဟာင်းနွေး်ကဆွးကပေ့ကနမပီပဖစ်ပါသည။်ေူလွန်က ျောင်းကဆာင်ောှ ၂၀၀၃တွင် တိးုပေင့်ဖွင့်လှစ်ခဲ့မပီး 

က ျောင်းကဆာင်၏   ေ်းခင်းဧရိယာေှာ ၃၆၀၀ စတုရန်းကပရှိမပီး အရည်ကသွးက ာင်းေွနပ်ါသည။် 

က ျောင်းသံုးပရိကဘာဂေျေားလုံကလာ ်ေှုေရှိပါ။က ျောင်းအိေသ်ာေှာ  က ာင်းေွနပ်ါသည။် 

(၂)(င)     ျေန်းောကရး နှင့် အာဟာရ။          ။က ျေးရွာတွင် ေိးုဦး ျေရာသီဥတုတွင် ဝေ်းပျေ ် 

ဝေ်းကလျော၊ကသွးလွန်တုတက် ွး ကရာဂါ၊ငှ ်ဖျေားကရာဂါနှင့်ကသွတိုးကရာဂါေျေား အနည်းငယ်ပဖစ်ပွား 

ပါသည။် HIVကရာဂါေျေားေှာ ေူးယစ်ကဆးဝါးသံုးစွဲသူေျေားတွင် ပဖစ်ပွား  ပါသည်။  ျေန်ကရာဂါေျေားေှာ 

ပဖစ်ပွားေှုနညး်၍အာဟာရချေ ို ့တ့ဲေှုေှာ ပဖစ်ပွါးေှုနိေ့်ပါသည။်ရွာသူရွာသားေျေားသည်  ျေန်းောကရး 

အသိပညာဗဟုသုတနည်းပါးလှပါသည။်  ဤရွာတွင် ျေန်းောကရးဆရာေေှ ကရာဂါေျေားအတွ ်   
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 ာ ွယ်ကဆး  ထုိးနှံေှုရှိပါသည။် အဆုတက်ရာဂါအတွ ်  ာ ွယ်ကဆးထိုးနှံေှုေရှိက  ာင်း 

ကလ့လာကတွ့ရှိရပါသည။် အာဟာရပညာ ကပးအစီအစဉ်ရှိပါသည်။ပင်လုံက ျေးရွာတွင် 

 ျေန်းောကရးဌာနခွဲေရှိသည့်အတွ ်  ာ ွယ်ကဆးထိုးပခင်းနှင့်  ာ ွယ်ကဆးတို ်က ျွးပခင်းေျေား ုိ 

ကော်နိုင်းက ျေးရွာက ျေးလ ် ျေန်းောကရးဌာနခွဲသို့ ာ ွယ်ကဆးေျေားသွားကရာ ်ထိုးနှံ  ပါသည။်

က ျော ်က ီးက ျေးရွာတွင်  ုိယ့အ်ား ုိယ် ုိး ျေန်းောကရးကဆးကပးခန်းကဆာ ်လုပထ်ားမပီး  

က ျေးရွာေျေားအား  ျေန်းောကရးကစာင့်ကရှာ ်ေှုကပးနိုင်ရန်အတွ ် က ီး  ပ်(၁)ဆရာတစ်ဦး အား 

မေို့နယ် ျေန်းောကရးဌာနေှ ကစလွှတ်ကပးထားပါသည။်                                                      

 (စ)   ျေားေဆုိင်ရာ ဆ ်နွယ်ေှု။  ။  ျွန်ကတာ်တို့ရွာတွင် က ျေးရွာ၏စီေံအုပ်ချေုပေ်ှုစနစ်တွင် 

အေျေ ို သေီးေျေားပါ၀င်ေှုေရှိ  ပါ။ က ျေးရွာ၏ဖွံ့ မဖိုးကရးလုပ်ငန်းေျေားနှင့် အဖွဲ့ စည်းေျေားတွင်တ ်က စွာ 

ပါဝင်ကဆာင်ရွ ်  ပါသည။်အေျေ ို းသေီးေျေားသညထ်ေင်းချေ ်ပပုတပ်ခင်း၊  ကလးထိန်း၊ စ ်ချေုပ် 

ပခင်းေျေား ုိသာအဓိ လုပ် ုိင်  ပါသည။်က ျေးရွာသည် အေျေ ို းသေီးေျေားအား အ  ေ်းဖ ်ေှုေျေား 

ေရှိပါ။အေျေ ို းသေီးကရးရာအ  ေ်းဖ ်ေှုေျေားအတွ ် ဥပကေနှင့် တရားေျှတေှုဆိုင်ရာေျေားအတွ ် 

လူထုအသိပေင်နည်းပါးကသးကသာ က ျေးရွာဖစ်ပါသည။် 

 (၄)   ဏ္ဍအသီ:သီး၏ လ ်ရိှ ဖံွ့မဖိုးေှု အကပခအကန  

က ျေးရွာ၏လ ရ်ှိဖံွ့မဖိုးေှုအကနအထား ုိ သိရှိပခင်းအားပဖင့် နိုင်ငံကတာ်နင့်ှ ကေသဆိုင်ရာအဖွဲ့ အစညး် 

ေျေား၏ က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းေျေား ချေေှတ ် အက ာင်အထည်ကဖာ်ရာတွင် ပိေုိကု ာင်းေွနက်စရန် 

ေျေားစွာ အကထာ ်အ ူပပုနိုင်ပါသည။်  

( )  ဖံွ့မဖိုးကရးဆုိင်ရာ စီေံအုပခ်ျေုပ်ေှုစနစ်။         ပင်လုံက ျေးရွာတွင် ေိဘဆရာအသင်း ၊က ျောင်း 

အ ျေ ို းကတာ်ကဆာင်အဖွဲ့၊ က ျောင်းဖွံ့ မဖိုးကရးက ာ်ေတီ၊လျှပ်စစ်ေီးလငး်ကရးက ာ်ေတီနှင့် အေျေ ို းသား၊ 

အေျေ ို းသေီးလူငယ်အဖွဲ့ေျေားရှိမပီး က ျေးရွာ၏သာသနာကရး၊ဘာသာကရး၊လူေှုကရးနှင့်ဖံွ့မဖိုးကရး 

လုပ်ငန်းေျေား ုိ ကဆာင်ရွ  ် ပါသည။်၄င်းအဖွဲ့ စညး်ေျေား စွေး်ကဆာင်ရည် အသင့်တင့် ရှိပါသည်။ 

က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအတွ ် အဖွဲ့ စည်းဆိုင်ရာစနစ်တိးုတ ်လာကစရန် စွေး်ရညပ်ေင့်သင်တန်းေျေား 

ဖွင့်လှစ်ကပးရန်လိုအပ်ပါသည။်ကခါင်းကဆာင်ေှုသင်တန်း၊ စာရင်းအင်းသင်တန်းေျေားလည်း လိုအပ် 

ပါသည။်  

(ခ)သီးနံှ၊သားငါးထုတ်လုပ်ကရး ဏ္ဍ။  ။ပင်လုံက ျေးရွာ၏ စို ်ပျေ ို းကပေပုိင်ဆိုင်ေှုေှာ အသင့် 

အတင့်ရှိပါသည။် (၁၂.၅)ဧ အထ ် အေျေားဆံုးလယ်ကပေပုိင်ဆိုင်သူ(၇)ဦး ရှိမပီး လယ်ယာကပေ 

(၅)ဧ  ေှ(၁၂)  ားပိုင်ဆိုင်သူ(၂၉)ဦးရှိမပီး လယ်ကပေ(၂)ဧ ေ(ှ၅)ဧ   ား ပိင်ုဆိုင်သူ (၁၃)ဧ နှင့် 

ကပေယာေဲဆ့င်းရဲသားကတာင်သူ(၂၆)ဦးရှိပါသည။်စုစုကပါင်းအိေက်ပခ(၇၈) အိေရ်ှိကသာက  ာင့် ကပေ 

ယာေ့ဲလ ်လုပလ် စ်ား ျေပန်း(၂၆)ဦးရှိပါသည။် က ျေးရွာ၏ကရအရင်းအပေစ်ေှာ ေိးုကရေျေားေှသာ 
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စို ်ပျေ ို း၍ရကသာ ေိးုကရခံလယ်ေျေားပဖစ်  ပါသည။် ေိးုရာသီတွင်သာကရေျေားကပါေျေား၍ ေိးုရွာသည့် 

အချေနိ်တွင် စုကပါင်းစီဆင်းလာကသာ ကရေျေား ုိ ကပောင်းငယ်ကလးေျေားပဖင့် လွဲယူ၍ အသံုးပပု   

ကသာ်လညး် လုံကလာ ်ေှုေရှိပါ။စို ်ပျေ ို းချေနိ်တွင်ေိုးေရွာပခင်း၊ စို ်ပျေ ို းကရေရ ရှိနိုင်ပခင်းတို့က  ာင့် 

စို ်ပျေ ို းရာတွင်  အခ ်အခဲေျေားရှိပါသည။် ေိးုကရခံလယ် လယ်ေျေားပဖစ်မပီး လယ်ကပေေျေားသည် 

ရွံ့ကစးဆန်ကပေေျေား ပဖစ်  ပါသည။် ရာသီဥတုေေှနက်သာနှစ်ေျေားတွင် အပပည့်၀ေစိ ်ုပျေ ို းနိုင်ပခင်းနှင့်၊ 

စို ်ပျေ ို းချေနိ်ကနာ ်  ျေပခင်းေျေား က ုံကတွ့ကနရပါသည။် ထို့ပပင် ပုစံံ (၇) ေရကသာလယ်ပေေျေားေှာ 

စို ်ပျေ ို းစရိတက်ချေးကငွေျေားေရပါ။ေျေ ို းက ာင်းေျေ ို းသန့်ေျေားေှာလည်း ကစျေးက ီး၍ လွယ် ူစွာ 

၀ယ်ယူအသုးံေပပုနိင်ုပခင်း၊ ဓာတုပိုးသတ်ကဆး၊ဓါတ်ကပေ သဇာနှင့် အပခားဓာတုကဗေ သွင်းအားစုေျေား 

အလွယ်တ ူ၀ယ်ယူအသုးံေပပုနိင်ုပခင်းေျေား က ုံကတွ့ရပါသည။် စို ်ပျေ ို းကရးနည်းပညာေျေားနှင့် 

အုပခ်ျေုပ်ကရးပိင်ုဆိုင်ရာ ၀န်ကဆာင်ေှုေျေားေရရှိ  ပါ။ သီးနှံေျေားအားဖျေ ်ပိုးနှင့် ကရာဂါပိးုေျေားအနည်း 

ငယ် ျေကရာ ်တတ်ပါသည။် ရွာ၏အဓိ စို ်ပျေ ို းကသာ သီးနှံေှာ စပါးပဖစ်မပီး တစ်ဧ လျှင် 

(၅၀)တင်းေှ အေျေားဆုံး(၈၀)အထိ ထွ ်ရှိပါသည်။ထို့ပပင် နှေး်သီးနှံ ုိ တစ်ပိုင်တစ်နိုင် စို ်ပျေ ို း   

ပါသည။် နှေး်ေှာ (၁)ဧ လျှင ် အနည်းဆုံး(၅)တင်းေ ှ (၉)တင်းထိထွ ်ပါသည။် စပါး ုိ ဝါဆိုလေှ 

ဝါကခါင်လ ုန်ထိ စို ်ပျေ ို း  မပီး တန်ကဆာင်ေနု်းလေှစတင်၍  နတ်ကတာလ် ုန်အတွင်း ရိတသိ်ေး် 

  ပါသည။်နှေ်း ို ကတာ်သလငး် လတွင်စို ်ပျေ ို း  မပီး ပပာသုိလတွင် ရိတသိ်ေး်  ပါသည။် 

စို ်ရာသီတွင် ရာသီဉတုကဖာ ်ပပန်ေှုက  ာင့်  စပါး၊ နှေး်အထွ ်နှုန်းေျေား ကလျော့ ျေပါသည်။ စို ် 

ပျေ ို းကရးနညး်ပညာအသိေရှိပခင်းတို့က  ာင့်ပဖစ်ပါသည။်ပင်လုံက ျေးရွာသည် လယ်ရာလုပ် ုိင်ရာတွင် 

 ုိယ်ပုိင် ျွဲ၊နွားေျေား ုိအသုးံပပု  ပါသည။်က ျေးရွာတွင်နွား ကေွးပေူသူ အိေက်ထာင်စု (၂၈)အိေရ်ှိမပီး 

နွားက ာင်ကရ (၁၃၁)က ာင်ရှိပါသည။် ျွဲကေွးပေူသူ အိေက်ထာင်စု (၃၁)အိေရ်ှိမပီး  ျွဲက ာင်ကရ 

(၁၅၂)က ာင်ရှိပါသည်။    ်၊ ဝ ်၊ ေျေား ုိလည်း တပိုင်တနိုင် ကေွးပေူ  ပါသည။် 

ရွာသူ၊ရွာသားေျေားသည် စီးပွါးပဖစ် ကေွးပေူကရး ုိ စိတ်ပါဝင်စား သူေျေားရှိကသာ်လညး် 

ကေွးပေူကရးအကထာ ်အ ူပပုလုပ်ငန်းေျေား၊ ကေွပေူကရးဆိုင်ရာ နည်းပညာေျေား ၊ 

အသိပညာေျေားလိုအပ်လျေ ်ရှိပါသည်။  ျွန်ကတာ်တို့ရွာတွင် စား ျေ ်ကပေေျေားအသင့်အတင့်   ရှိပါ 

သည။်   ျွန်ကတာ်တို့ ၏ ရွာသည် ကေွးပေူကရးအတတ်ပညာ၊ အသိပညာေျေား၊ ကေွးပေူကရးဝန်ကဆာင်ေှု 

ကချေးကငွေျေား ရရိှလျှင်  ျွန်ကတာ်တို့ ကေသအတွ ် စီးပွါကရး အကတာ်အသင့် ကချောင်လည ် လာနိုင် 

ပါသည။် ရွာတွင်လ တ်ွန်းထွန်စ ်(၁၄)စီးရှိရာ စ ်ရှိသူေျေားထံေှ အခက  းကငွနှင့် ငှါးရေ်း   

ပါသည။်က ခကလှ့စ ်(၃)ဦးရှိမပီး လ တ်ွန်းထွန်စ ်နှင့် ရိတသိ်ေ်းက ခကလှ့စ ်ေျေား ုိ လူအနည်းစု 

သာ ငှါးရန်းအသံုးပပုနိင်ု  ပါသည။် အရစ် ျေစနစ် ရိှကသာ်လညး်လူအချေ ို ့သာ ဝယ်ယူနိင်ု   ပါသည။် 

ပေ ်ရိတ် စ ်(၄)စင်း ရိှကသာ်လညး် အခကငွက  းနှင့် ငှါးရေ်းသံုးစွဲပခင်းေရှိပါ။  
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(ဂ) စုိ ်ပျေ ို းကေွးပေူကရးေဟုတ်ကသာ အသ ်ကေွး၀ေ်းက ျောင်းလုပ်ငန်းေျေား။ ။ ပင်လုံက ျေးရွာ 

တွင် လုပ်သားအင်အားရရှိနိုင်ေှုအသင့်အတင့်ရှိပါသည။် လယ်ယာနှင့် သားငါးထွ ် ုန်ေဟုတက်သာ 

အပခားကေသထွ ် ုန်ေျေား ုိ ကရာင်းချေရန် ကစျေး ွ ်ေက ာင်းပခင်း၊ကစျေး ွ ်ဆိုင်ရာ အကပခအကန ုိ 

နားေလည်ပခင်းတို့ရှိကနပါသည။် ုန်  ေ်းေျေား အသင့်အတင့်ရှိကသာ် လည်း လေ်းပန်းဆ ်သွယ် 

ကရးနှင့် ပစ္စည်းေျေား အရညအ်ကသွး အားနည်းကနေှုက  ာင့် ကစျေးက ာင်းေရပါ။ထို့ပပင် နည်းပညာနှင့် 

အကသးစား/အလတ်စား စီးပွားဖွံ့မဖိုးတိးုတ ်ကရးဆိုင်ရာ ၀န်ကဆာင် ေှုေျေားေရရှိပခင်း၊ ကချေးကငွ 

ေရပခင်း၊အသ ်ကေွး၀ေ်းက ျောင်းပညာတခုခု ုိ  ျွေ်း ျေင်စွာ တတ်ကပော ်ေှုေရှိပခင်း၊ အလုပ် ုိင် 

ခွင့်လေ်းေျေားနာည်းပါးပခင်းတို့ က ုံကတွ့ကနရပါသည။် ဤရွာတွင် ကစျေး ွ ် ဆိုင်ရာ အသိအပေင်ေျေား 

လည်းအားနည်းကနကသာက  ာင့် အသိပညာကပး ရန်လိုအပ်ကနပါသည်။ ကချေးကငွေျေားေှာ အစိုးရ 

စို ်ဘဏ်ကချေးကငွတစ်ေျေ ို းတညး်သာရှိမပီး ပပင်ပအဖွဲ့အ စည်းနှင့်ပုဂ္ဂလိ  အဖွဲ့ အစညး်ေျေားေှ ကချေးကငွ 

ေျေားေရရှိကသာက  ာင့်အရင်အနှီးကချေးကငွေျေား  လိုအပ်ကနက  ာင်း ကလ့လာ ကတွရှိရပါသည။်  

(ဃ) ကရွှေ့ကပပာင်းလုပ်သားေျေား။   ။  က ျေးရွာတွင် အပခားကေသသ့ုိကရွးကပပာင်းသွားလာသည့် 

အိေက်ထာင်စု(၁၄)အိေန်ှင့် လူဦးကရ(၂၈)ဦးရှိပါသည။် က ျေးရွာအနီးတဝုိ ်တင်ွ အလုပ်အ ိုင် အခွင့် 

အလေ်း နည်းပါးကသာက  ာင့် ပိေုိကု ာင်းေွနက်သာအလုပအ် ုိင်နှင့် အခွင့်လေ်းေျေားရှာကဖွရန် နှင့် 

ပညာသင်  ားရန်အတွ ် ကရွ့ကပပာင်းလုပ်သားေျေား ရိှပါသည။် ကရွ့ကပပာင်းလုပ်သားေျေားရှိပခင်း 

က  ာင့်က ျေးရွာတင်ွ လုပ်သားအင်အား ကလျော့နညး်လာရပါသည။်   ကရွ့ကပပာင်းလုပ်သားေျေားေှ ပပန်ပ့ုိ 

ကငွ ုိ ေှခီိုကနရကသာအိေ်ကထာင်စု(၁၄)စုရှိပါသည။် ကရွ့ကပပာင်းလုပ်သားေျေားသည် 

ပိေုိကု ာင်းေွနက်သာ လုပ်ငန်းလုပ် ုိင်ရန် ရှာကဖွ  ကသာ်လညး် ပညာတတ်သူေျေားအတွ ် 

အလုပ်အ ိုင် အခွင့်အလေ်း က ာင်းေျေားရှိမပီး ပညာတတ်အကပခခံနည်းသူေျေားေှာ 

အခွင့်လေ်းက ာင်းေျေားနညး်ပါး၍ အခ ်အခဲ ေျေားရှိပါသည။်                                                                           

(င)  ုန်စည် နှင့် ဝန်ကဆာင်ေှု ကစျေး ွ ်။ ။က ျေးရွာနှင့်အနီးဆုံးကစျေးေှာရွာနှင့် (၅)ေိင်ုေှ(၁၀)ေိင်ု 

အတွင်းတွင် ဂျေ ို းကတာင်ကစျေးရှိပါသည်။ သယ်ယူပုိ့ကဆာင်ကရးနည်းေှာ ၊ဆုိင် ယ်၊သံုးဘီးတို့နှင့် သွား 

လာ  ပါသည။်ဆ ်သွယ်ကရးလေ်းေှာ က ျော ်ခင်းလေ်းပဖစ်ပါသည။်ဂျေ ို းကတာင်ကစျေးတွင်  ုန်စိေ်း၊ 

 ုန်ကပခာ ်၊ အ၀တ်အထည၊်ပရိကဘာဂနှင့် ေီးဖိကုချောင်သံုး ပစ္စည်းေျေားရရှိနိုင်ပါသည။် ဂျေ ို းကတာင် 

ကစျေးထ ် ကစျေး ွ ် ျေယ်ပပန့်မပီး ပို့က ီးကသာအက ီးစားကစျေးေှာ က ျေးရွာ နှင့်ေုိင်(၃၀) ေှေုိင်(၅၀)ခန့် 

အ ွာအကဝးတွင်တညရ်ှိသည့် က ာလင်းကစျေး ပဖစ်ပါသည။်ပစ္စည်းစုံ ၀န်ကဆာင်ေှုရရှိနိုင်သည့် အပပင် 

 ုန်ပစ္စညး်ေျေားေှာလည်း ကစျေးနှုန်း ွာဟေှုရှိပါသည။် သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရးေှာ  ား၊ဆိုင် ယ်၊ 

သံုးဘီး၊ရထားတ့ုိပဖင့်သွားလာ   ပါသည။်  
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(စ) ကငွက  းလ ်လှေ်းေီေှု နှင့် ဘဏ်လုပ်ငန်း။  ။က ျေးရွာရှိ ကတာင်သူလယ်သေားေျေားသည် 

ပေန်ော့စို ်ပျေ ို းကရးဘဏ်ေှ ကချေးကငွရရှိပါသည။် ၃လေှ ၆လအတွင်း ာလတို ကချေးကငွပဖစ်၍ 

ကတာင်သူေျေား၏အခ ်အခဲက  ာင့် အချေနိ်ကနာ ် ျေေှဆပ်နိုင်  ပါသည။်ပေန်ော့စို ်ပျေ ို းကရးဘဏ် 

အတိးုနှုန်းေှာ(၂%)သာပဖစ်ပါသည။်လယ်ဂရန်ေျေား ုိ အကပါင်ခံပစ္စညး်အပဖစ်တင်ပပနိုင်ေှသာ ကချေးယူ 

ခွင့်ရရှိသည့်အတွ ် ပုစံံ(၇)ေရရှိကသာကတာင်သူေျေားေှာ ကချေးကငွေရ  ပါ။ သေဝါယေကချေးကငွောှ 

၃လေ၆ှလအတွင်း ာလတို ကချေးကငွပဖစ်မပီး အကပါင်ခံပစ္စညး်ေလိုအပ်ပါ။ အလုပ်အ ိုင် ရှားပါးချေနိ် 

ေျေားတွင်ကငွကချေးကပးသူေျေားထံေှ အကပါင်ခံပစ္စညး်ေျေားပဖင့် ကငွကချေးကလ့ ရှိပါသည်။ အတုိးနှုန်း (၅%)ေှ 

(၁၀%)ရှိပါသည။် ဝေ်းစာကရးအတွ ် ကချေးကငွေျေား ုိ  ာလတို/  ာလရှည်ယူ  ပါသည။် အဓိ  

ပပဿနာေှာအတိုးနှုန်းေျေားကသာက  ာင့်ကန့စား၊ ျေပန်းလုပ် ုိင်ရသူေျေား  အလွန်ပင် အခ ်အခဲ 

ပဖစ်ကနရပါသည။် 

(ဆ)  ပတ်ဝန်း ျေင်နှင့် သဘာဝအရင်းအပေစ်ေျေားဆုိင်ရာစီေံခန့်ခဲွေှု။ ။က ျေးရွာအနီးတွင် ကရွှေပဗုန်း 

ေျေားပပုလုပ်ခဲ့ပခင်းက  ာင့် အနီးတဝို ်တွင် အကပါ်ယံကပေဆီလွှာေျေား ပျေ ်စီးခဲ့မပီး စို ်ပျေ ို းကရး 

ေပဖစ်ထွန်းပါ။ ကတာင်ယာခုတ်ပခင်း၊သစ်ခိုးထုတ်ပခင်းနှင့် ကတာေီးကလာင်ပခင်းက  ာင့်  သဘာ၀အပင် 

ေျေ ို းစိတ်ေျေားလည်း ပျေ ်သုန်းခဲ့ရပါသည။်ငါးေျေ ို း ွဲေျေားေှာ ဘ ်ထရီကရှာ့တို ်ပခင်းငါးဗုံးခွဲပခင်းနှင့် 

ကဆးခတ်ပခင်းေျေားက  ာင့်  ေျေ ို းသုဉ်းပခင်းေျေား ပဖစ်ကပါ်ခဲ့ပါသည။် စွန့်ပစ်ပစ္စညး်ေျေား စနစ်တ ျေ 

ေစွန့်ပစ်ပခင်းက  ာင့် ပတ၀်န်း ျေင်နှင့် ကပေဆီလွှာအတွ ် ထိခို ်ေှုေျေားရှိပါသည။်  

(ဇ)   ပညာကရး၊  ျေန်းောကရး၊ ကရနှင့်ပတ်ဝန်း ျေင်သန့်ရှင်းကရး။         ပင်လုံက ျေးရွာတွင် ေူလွန် 

စာသင်က ျောင်းရှိမပီး  ေူလတန်းက ျောင်းကဆာင်အား ၁၉၈၀ခုနှစ်တွင်  ုိယ်ထူ ုိယ်ထကဆာ ်လုပ် 

ခဲ့မပီး ယခုချေနိ်တွင် အိုေင်းကဟာင်းနွေး်ကနမပီပဖစ်ပါသည။် က ျောင်းအေိးု၊နံရံ၊အခင်းေှာ ပျေ ်စီးကဆွးကပေ့ 

ကနမပီပဖစပ်ါသည။် ေူလွန်က ျောင်းကဆာင် အား၂၀၀၃ခုနှစ်တွင် က ျောင်းကဆာင်သစ်ရရှိခဲ့မပီး   ေ်းခင်း 

ဧရိယာ ၃၆၀၀ ရှိပါသည။်က ျေးရွာတင်ွ ေူလွန်အဆင့်တိုးပေင့်ဖွင့်လှစ်ထားကသာ်လည်း ဆရာ/ဆရာေ 

အင်အားေှာ ေူလတန်းအတွ ်သာရရှိကနမပီး ေူလွန်အတွ ် အလယ်တန်းပပေရရိှပါ။တပည့်နှင့် ဆရာ 

အချေ ို းေှာ (၄၀:၁) ကအာ ်ပဖစ်ကသာ်လညး် ေူလွန်ပဖစ်သည့်အတွ ် တန်းခွဲ(၈)ခုရှိမပီး ဆရာ/ေ 

လုံကလာ ်ေှုေရှိပါ။ဆရာနှင့်က ျောင်းသား ေညီေျှေှုက  ာင့် ပညာသင်  ားေှု စွေး်ကဆာင်ရည်ေျေား 

ကလျော့နညး်လာရပါသည။် ထို့က  ာင့် က ျောင်းသား/သူေျေား၏ပညာကရးေှာ စိုးရိေစ်ရာ အလွန်ပင် 

က ာင်းလှပါသည်။ ေူလတန်းပညာ က ျောင်းထွ ်နှုန်းေရှိပါ။က ျောင်းသံုးစာအုပေ်ျေားလည်း 

လုံကလာ ်ေှုရှိပါသည။်ဆင်းရဲကသာေိသားစုေျေားသည်ေူလွန်အဆင့်ကပော ်လျှင် က ျောင်းဆ ်ေတ ် 

နိုင်  ကတာ့ပါ။ဂျေ ို းကတာင်အထ တွင် တ ်ကရာ ်ပညာသင်  ားရန် ကနထိုင်စားကသာ ် 

စရိတေ်ျေား ေတတ်နိုင်  ပါ။ က ျေးရွာတွင် အလယ်တန်းက ျောင်းခွဲဖွင့်လှစ်နိုင်လျှင် အတန်းပညာမပီး 

ကပော ်ကအာင် တ ်ကရာ ်သူဦးကရေျေားပပာလာေညပ်ဖစ်ပါသည။် က ျောင်းအား စားပစ္စည်းေျေား 
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လ လ်ှေ်းေီေှုနညး်ပါသည်။ ေိဘဆရာအသင်း၏ က ျောင်းလုပ်ငန်းကဆာင်ရွ ်ေှုေှာ အသင့်တင့် 

ရှိပါသည။် 

ပင်လုံက ျေးရွာတွင် က ျေးလ က်ဆးကပးခန်းေရှိ၍ ကော်နိုင်းက ျေးရွာ က ျေးလ ် ျေန်းောကရး 

ဌာနခွဲေှ  ူညီကစာင့်ကရှာ ်ကပးပါသည။် က ျေးရွာအကရှ့က ျော ်က ီးက ျေးရွာတွင် 

 ုိယ်အား ိုယ် ုိး  ျေန်းောကရးကဆးကပးခန်းကဆာ ်လုပ်ထားမပီး က ျေးရွာေျေားအား 

 ျေန်ောကရးကစာင့်ကရှာ ်ေှု ကပးနိုင်ရန်အတွ ် က ီး  ပ်(၁)ဆရာ တစ်ကယာ ်အား 

မေို့နယ် ျေန်းောကရးဌာနေှ ကစလွှတ်ထား ပါသည။်  ာ ွယ်ကဆးထိုးနှံေှုေျေားတွင် အပခားေဆှရာေေှ 

လာကရာ ်ကပးရသပဖင့်   န့်  ာေှု အနည်းငယ်ရှိပါသည။် ေိးုရာသီတွင် လေ်းပန်းဆ ်သွယ်ကရး 

ခ ်ခဲေှုက  ာင့် အခ ်အခဲ အနည်းငယ် ရိှပါသည။် မေို့နယ်ကဆးရုံနှင့် (၁၅)ေိင်ုခန့် 

 ွာကဝးလှပါသည။် ကဝးလှသပဖင့် အကရးကပါ် လူနာေျေားသာ သွားရပါသည။်   

ပင်လုံက ျေးရွာတွင် ကရတွင်း(၉)တွင်းနှင့် ၂၀၁၄-၂၀၁၅ခုနှစ်တွင် က ျေးလ ်ဦးစီးဌာန 

ရန်ပုံကငွပဖင့် ကဆာင်ရွ က်ပးခဲ့သည့် စိေ့်စေး်ကရ ုိအသံုးပပု  ပါသည။်စိေ့်စေ်းကရေှာ ကတာင် ျေ 

ကချောင်း၏ အပေင့်တကနရာတင်ွ ကရစု န်တေတံညက်ဆာ ်မပီးကရပို ်ပဖင့် က ျေးရွာသိုသွ့ယ်ယူ 

အသံုးပပုရသပဖင့် သန့်ရှင်းေှုအားနည်းပါသည။်ထို့က  ာင့် သံုးကရနှင့်ချေ ို းကရအပဖစ်အသုးံပပု  မပီး 

ကသာ ်သံုးကရအား ကရတွင်းေှ အသံုးပပု  ပါသည။်စိေ့်စေး်ကရနှင့်ကရတွင်းေျေားေှာ ေိးုရာသီ၊ ကဆာင်း 

ရာသီေျေားသာ ကရကပါေျေားမပီး ကနွရာသီတင်ွ ကရနညး်ပါးေှုရှိကသာ်လညး် ကရပပတ်လပ်သညထ်ိ 

ေရှိပါ။က ျေးရွာသူ/သားေျောသည် ကရကလာင်း/ယင်လုံအိေသ်ာ ုိ သံုးစွဲ  ပါသည။်အိေသ်ာေရှိကသာ 

အိေက်ထာင်စု(၄)အိေေ်ှာ  ုိယ်ပိုင်အိေသ်ာေရှိကသးေှီ ေိဘအိေေ်ျေားနှင့် တွသံုဲး  ပါသည။် 

(ဈ)  အကပခခံ အကဆာ ်အဦေျေားအား လ ်လှေ်းေီေှု (လေ်း၊ တံတား၊ လျှပ်စစ်စွေ်းအား၊ သတင်း  နှင့် 

ဆ ်သွယ်ကရး) ။  ။ ပင်လုံက ျေးရွာရှိ ရွာတွင်းလေ်းအရှည် (၀.၇)ေိင်ုေှာ 

က ျော ်ခင်းလေ်းပဖစ်မပီး ေိးုရာသီတွင် ကရ၀ပ်ပခင်း၊ကရအိုင်ေျေားပဖစ်ကပါ်ပခင်းတို့က  ာင့် 

သွားလာရခ ်ခဲပါသည။် က ျေးရွာချေင်းဆ ် လေ်းေျေားေှာ က ျော ်ကချောလေ်းပဖစ်မပီး 

သိန်း(၁၀၀၀)လွှတ်ကတာရ်န်ပုံကငွပဖင့် သဲက ျော ်လေ်းခင်းခဲ့မပီး သွားလာရ 

အသင့်တင့်က ာင်းေွန်ပါသည။် က ျေးရွာချေင်းဆ ်လေ်းကပါ်ရှိ ''ကောင်နှေကချောင်းဆုံ''တံတားေှာ 

အလျေား၂၅၄ကပ အနံ ၆ကပ နှင့် အပေင့်၄ကပရှိပါသည။်လွန်ခဲ့ကသာ (၅)နှစ်ခန့်တွင် နိုင်ငံကတာ်ေှ 

ဆိုင် ယ် ူးတံတားအပဖစ်တည်ကဆာ ်ကပးပခင်းပဖစ်မပီး   ားေျေားကောင်းနှင်၍ေရနိုင်သပဖင့်  

ေိးုရာသီ၌ လေ်းပန်းဆ ်သွယ်ကရး ဆ ်သွယ်ကရးခ ်ခဲပါသည။်က ျေးရွာ၏ သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရး 

စနစ်ေှာ ဆိုင် ယ် နှင့် နွားလှည်းနှင့်  ားေျေား ုိ အေျေားဆုံး အသံုးပပုပါသည။် ပွင့်လင်းရာသီေှသာ 
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အသံုးပပုနိုင်မပီး ေိးုရာသီ၌ လေ်းပန်းဆ ်သွယ်ကရး ေက ာင်းကသာက  ာင့် ဆိုင် ယ်ေျေား ုိသာ 

အဓိ အသံုးပပုရပါသည။်  

က ျေးရွာတင်ွ လျှပ်စစ်ေီးရရိှမပီး ေဟာဓါတ်အားလိုင်းအား (၆၁)အိေအ်သံုးပပုနိင်ုပါသည်။ 

ရွာတွင် 100KV Transformer တစ်လုံးတပ်ဆင်ထားမပီး လုပ်ငန်းသုံးေရှိသပဖင့် ေီးအား 

လုံကလာ ်စွာရရှိပါသည။် ဆိုလာေီးနှင့် ေီဇယ်အင်ဂျေငသံု်းစွဲသည့် အိေေ်ျေားလည်းရှိမပီး 

လျှပ်စစ်ေီးအသံုးေပပုနိင်ုကသာ အိေက်ထာင်စု (၁၀)အိေလ်ည်း  ျေန်ရှိကနပါသည်။ 

က ျေးရွာတွင် ဆ ်သွယ်ကရးတင်ွ အိေတ်ိင်ုးနီးပါး ဖုနး်ေျေားရှိ  မပီး ဖုနး်အကရအတွ ် 

(၁၄၉)လုံးရှိမပီးMPTနှင့် Telenorဖုနး်လိုင်းအား အင်တာန ်ေျေားပါချေတိ်ဆ ် အသံုးပပုနိုင်ပါ သည။်  

ေဟာဓါတ်အားလိုင်းအသံုးပပုကသာ အိေက်ထာင်စုေျေားေှာ  TV နှင့် စကလာင်းေျေားရှိ  မပီး  

သတင်းအချေ ်အလ ်ေျေားရရှိနိုင်ပါသည။် 

(ည)  လူငယ် နှင့် ယဉ်က ျေးေှု။   ။ ပင်လုံက ျေးရွာတငွ် လူငယ်ကောင်ေယေ်ျေားသည် ရိုးရာ 

ယဉ်က ျေးေှု ုိ အကလးထားသူေျေားပဖစ်  ပါသည။် ရိုးရာပဲွကတာ၊် ဘာသာကရးပွကဲတာ်ေျေား ုိ 

အကလးထားကဆာင်ရွ  ် ပါသည။် လူေှုကရးလုပ်ငန်း၊သာကရးနာကရးလုပ်ငန်းေျေားတွင် လူငယ်အဖွဲ့  

စည်းေျေား တ ်ညီ လ ည် ီ ပါ၀င်ကဆာင်ရွ  ် ပါသည။်  ျွန်ကတာ်တို့ရွာတွင် လူငယ်အား စား 

 ွင်းေျေား၊  ာယကလ့ ျေင့်ခန်းေျေား ကဆာင်ရွ ရ်န် ကနရာအကထာ ်အ ူပစ္စညး်ေျေားေရှိပခင်း၊ 

လူငယ်ေျေား အနားယူအပန်းကပဖစရာ ပန်းခခံ၊ စာ  ည့်တိ ်ုေျေား၊ လူငယ်ရိပသ်ာေျေား 

ေရှိပခင်းတို့က  ာင့် လူငယ်ေျေားအတွ ်  အသိပညာ၊ ဗဟုသုတ၊ စဉ်စားချေင့်ချေနိ်နိုင်စွေ်း ကလျော့နညး် 

လာမပီး ေူးယစ်ကဆးဝါးေျေား ုိ သံုးစွဲလာသူေျေားပပားလာရပါသည။် လူငယ်ေျေားသည် သေရိးု ျေ 

လယ်ယာေျေား ုိ ေိဘနှင့်အတူ စို ်ပျေ ို း  မပီး လ ေ်ှုပညာနှင့် အသ ်ကေွးဝေ်းက ျောင်း အလုပ ်

အ ုိင်အခွင့်လေ်းေျေားနည်းပါးေှုက  ာင့် လူငယ်ေျေား အချေနိ်ပိုမပီး လူငယ်ေျေား ပျေ ်စီးဆုံးရှုံး ကနရပါ 

သည။် ရွာ၏လူငယ်ေျေား ုိ ပပင်ပအဖွဲ့စည်းေျေားနှင့် အစုိးရအဖွဲ့ အစညး်ေျေားေှ အသိပညာ၊ အတတ် 

ပညာသင်တန်းပို့ချေေှုနှင့် အပခား ၀န်ကဆာင်ေှုေျေားရရှိလျှင် အလွန်ပင်အဖိးုတန်ကသာ လူငယ်ေျေား  

အကပော ်အေျေား ထွ ်ရှိလာေည် ပဖစ်သည။် 

(ဋ)   တည်မငိေ်ကအးချေေ်းေှု နှင့် ပပည်သ့ူလံုခခုံကရး။ ။ ပင်လုံက ျေးရွာ၏ လုံခခုံကရး အကပခအကနောှ 

အသင့်အတင့်သာရှိသည။် ဆ ်သွယ်ကရးနှင့် သတင်းအချေ ်အလ ပ်ဖန့်ကဝပခင်း ဆုိင်ရာ အကထာ ် 

အ ူပပု အကဆာ ်အဦးေျေား ေရိှပါ။  ျွန်ကတာ်တို့ရွာတွင် အပဖစ်ေျေားဆုံးအေှုေှာ ခိုးေှု၊ ေူးယစ်ကဆးဝါး 

ကရာင်း၀ယ်ကဖာ ် ားေှုတ့ုိ ပဖစ်သည။် လူ ုန် ူးေှုနင့်ှ အ  ေ်းဖ ် လုယ ်ေှုေျေားေရှိပါ။ ေူးယစ် 

ကဆးဝါးသံုးစွဲသူေျေားသည်  ျွဲ၊နွား၊ေျေား ုိ ခိုးယူကရာင်းချေ၍ သူတို့၏လိုအင်ဆန္ဒ ုိ ပဖည့်ဆည်း 
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  သည်။ ထ့ုိက  ာင့် ေူးယစ်ကဆးဝါးသည်  ျွန်ကတာ်တ့ုိရွာ၏ အဓိ ရန်သူပဖစ်၍ တင်းတင်း 

  ပ်  ပန်ှိေ်နင်ှးေှုေရှိပါ  စိုးရိေဖ်ွယအ်ကပခအကန ပဖစ်လာနိုင်ပါသည။်  

(၅)   က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးတုိးတ ်ေှု ုိအကထာ ်အပ့ံပဖစ်ကစကသာအကပခအကနက ာင်းေျေား၊အဟန့်အတား 

ေျေား နှင့် က ျော်လွှားရေည့် စိန်ကခါ်ေှုေျေား အ ျေဉ်းချေုပ်  

( ) က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးတုိးတ ်ေှု ုိ အကထာ ်အပ့ံပဖစ်ကစကသာ အကပခအကနက ာင်းေျေား၊ 

က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးတိုးတ ်ကရးအတွ ် အကထာ ်အပံပ့ဖစ်ကသာ အကပခအကနက ာင်းေျေား 

အသင့်အတင့် ရိှပါသည။် လူငယ်လူရွယ်ေျေားနှင့်ရွာသူရွာသားေျေားသည် က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရး 

လုပ်ငန်းေျေား ုိ တ ်က စွာပူးကပါင်းကဆာင်ရွ ်  ပါသည။် စို ်ပျေ ို းကရးအတွ ် လယ်ယာကပေေျေား 

ရှိမပီး ကပေဩဇာအသင့်အတင့်က ာင်းေွနပ်ါသည။် ကရအရင်းအပေစ်ရရိှနိင်ကသာ ကတာင် ျေ ကချောင်းေျေား 

ရှိပါသည။် စား ျေ ်ကပေေျေား၊ ကပေလွတက်ပေရိင်ုးေျေားကပါေျေားပခင်းက  ာင့် ကေွးပေူကရး တွင်လည်း နွား၊ 

   ်၊ ဝ ်ေျေား ုိ တိးုချေဲ့ကေွးပေူနိုင်ပါသည။် စို ်ပျေ ို းကရ:၊ ကေွးပေူကရးေဟုတက်သာ 

ဝင်ကငွရလုပ်ငန်းေျေား လုပ ုိ်င်နိုင်ရန်  ုန်  ေ်းေျေားရရှိနိုင်ပါသည။် သစ်ကတာထွ ်ပစ္စည်းေျေား၊ 

သဘာဝတိရိစ္ဆာနေ်ျေ ို းစိတ်ေျေားကပါေျေားပါသည။် ကရွှေတူးကဖာ်ရရှိနိုင်မပီး က ျော ်၊ သဲေျေား ကပါေျေားစွာ 

ရရိှနိုင်ပါသည။်  

(ခ) အဟန့်အတားေျေား နှင့် က ျော်လွှားရေည့်  စိန်ကခါ်ေှုေျေား  

က ျေးရွာတင်ွ စို ်ပျေ ို းကရအတွ ် ကတာင် ျေကချောင်းကရေျေားရှိကသာ်လညး် ကရ ုိသုိကလှာင် 

ေထားနိုင်ပခင်းက  ာင့် ေိုးကရ ုိ သာေီှခိုအားထား၍ စို ်ပျေ ို းကန  ရပါသည။်  စို ်ပျေ ို းကရး၊ 

ကေွးပေူကရးလုပ်ငန်းေျေား လုပ် ုိင်ကနရ ကသာ်လညး် နည်းပညာ၊ ဗဟုသုတတတ်ကပော ်ေှု 

အားနည်း  ပါသည။် ကေွးပေူ ကရးလုပ်ငန်းေျေား ုိ တိးုချေဲ့လုပ်ကဆာင်ရန် ကချေးကငွေရှိပါ။  

အလုပ်အ ိုင် အခွင့်အလေ်းရှားပါးပခင်းက  ာင့် စို ်ပျေ ို းရာသီ မပီးချေနိ်တွင် အပခားကေသေျေားသ့ုိ 

သွားကရာ ်၍ ဝင်ကငွရှာကဖွ  ရပါသည။် စို ်ပျေ ို းကေွးပေူကရး လုပင်န်းေျေား လုပ် ုိင်ရန် 

အခွင့်အလေ်းရှိကသာ်လညး် နည်းပညာ၊ ဗဟုသုတ၊ ကချေးကငွ၊ ကဈး ွ ် နှင့ ်

လျှပ်စစ်ေီးေျေားလ လ်ှေ်းေေီ  ပါ။ လေ်းပန်း ဆ ်သွယ်ကရးခ ်ခဲပခင်းက  ာင့် ထွ ် ုန်ေျေား 

အချေနိ်ေှီ ကဈး ွ ်သို့ ေတင်ပို့နိုင်  ပခင်းသညလ်ည်း က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးတိးုတ ်ကရးအတွ ် 

အဟန့်အတားေျေား ပဖစ်ကနပါသည။် ထို့ပပင် ေူးယစ်ကဆးဝါးသံုးစွဲသူေျေားပပားလာပခင်းက  ာင့် 

စားနပ်ရိ ္ခာေဖူလုံပခင်း၊  ူးစ ်ကရာဂါရရိှသူေျေားပပားလာမပီး ဦးကဆာင်နိုင်ကသာ အေျေ ို းသားေျေား 

နည်းပါးလာပခင်းက  ာင့် ကပေယာေဲ့ ဆင်းရဲသားကတာင်သူေျေား၊ လ လ်ုပ်လ ်စား  ျေပန်းေျေားနှင့် 

အေျေ ို းသေီး ဦးကဆာင်သည့် ဆင်းရဲသားအိေက်ထာင်စုေျေား၊ လှည့်လညသွ်ားလာ၍ ကစျေးကရာင်း ရသူေျေား 

ကပါေျေားလာပခင်းသည် က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးတိးုတ ်ကရးအတွ ် အဓိ အဟန့်အတားေျေား ပဖစ်ကနပါသည်။ 
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(၆)   က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရး ပန်းတုိင်နှင့် ဗျေူဟာ 

( ) ရည်ေှန်းချေ ် ပန်းတုိင်  

က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရး ပန်းတိင်ုနှင့်ဗျေူဟာေျေား ုိ က ျေးရွာလူထု ပူးကပါင်းပါ၀င်ေှုပဖင့် က ျေးရွာ 

ဖွံ့ မဖိုးကရးစီေခံျေ ်တွင် ကရးဆွဲထားပါသည။်  ျွန်ကတာ်တ့ုိ က ျေးရွာသည် စို ်ပျေ ို းကရး ုိ အကပခခံသည် 

က ျေးရွာပဖစ်သည့် အားကလျှာ်စွာ ကနာင်ငါးနှစ်အတွင်း လုပ် ုိင် ကဆာင်ရွ သွ်ားေည့် 

ရညေ်ှနး်ချေ ်ပနး်တိုင်ေျေားနှင့် နည်းဗျေူဟာေျေား ုိ စို ်ပျေ ို းကရး၊ ကေွးပေူကရးလုပ်ငန်းေျေားနှင့် 

အကသးစား၊ အလတ်စား ဖွံ့ မဖိုးကရးလုပ်ငန်းေျေား တိးုတ ်လာကစရန် ကအာ ်ပါအတိင်ုး ချေေှတ ်

ခဲ့ပါသည။် 

 ၊၁) စို ်ပျေ ို းထုတ် ုန်ေျေားတိးုတ ်ထုတ်လုပပ်ခင်း၊ ကေွးပေူကရးတရိိစ္ဆာန်ေျေား တိးုတ ်ကေွးပေူ ပခင်း၊ 

တစ်နိုင်တစ်ပုိင် အကသးစားအလတ်စား စီးပွားကရးလုပ်ငန်းေျေား တိးုချေဲ့ လုပ် ုိင်ပခင်း အားပဖင့် 

အလုပ်အ ိုင်အခွင့်အလေ်းေျေားကပါေျေားလာမပီး ေိသားစု ၀င်ကငွတိုးလာကစရေည်။ 

 

 ၊၂)  အကပခခံ ပညာကရး၊  ျေန်းောကရး၊ ကရ နှင့် သန့်ရှင်းကရး၊  လေ်းပန်းဆ ်သွယ်ကရး နှင့် 

က ျေးရွာေီးလင်းကရးစသည့် လူေှုအကပခခံအကဆာ ်အဦးေျေား လ ်လှေး်ေီေှု တိးုတ ် လာမပီး 

က ျေးရွာလူထု၏ လူေှုဘဝအဆင့်အတန်း ပိေုိတုိုးတ ်လာ ကစရေည်။  

 

(ခ) ဖွံ့ မဖိုးကရးဗျေူဟာ 

   ဏ္ဍအလို ် ဖွံ့ မဖိုးတိုးတ ်လာကစကရးအတွ ် က ျေးရွာ အတွင်း အဟန့်အတားေျေား၊ 

စိန်ကခါ်ေှုေျေား  ုိက ျော်လွှားနိုင်ရန် ဖွံ့ မဖိုးကရး ို အကထာ ်အ ူ ပဖစ်ကစကသာ အလားအလာ 

အကထာ ်အပံေ့ျေား ို အသံုးချေ၍ ကအာ ်ပါဖွံ့ မဖိုးကရးဗျေူဟာေျေား ုိ သ ်ဆိုင်ရာဌာနေျေား၊ 

ရပ်ေိရပ်ဖေျေား၊ က ျေးရွာလူထု ေျေား ပူးကပါင်းပါ၀င်ပခင်းပဖင့် ကဖာ်ထုတ် ထားပါ သည။် 

(၁) က ျေးရွာ၏စို ်ပျေ ို းထုတ်လုပ်ေှုတိုးတ ်လာကစရန် ဆညက်ပောင်းဦးစီးဌာနှင့် ချေတိ်ဆ ်၍ 

စို ်ပျေ ို းကရ တစ်နှစ်ပတ်လုံး လုံကလာ ်စွာရရှိရန် ချေတိ်ဆ ်ကဆာင်ရွ ရ်ေည်။ မေို့နယ်စို ်ပျေ ို းကရး 

ဦးစီးဌာနနှင့်ချေတိ်ဆ ်၍ ကခတ်ေီစို ်ပျေ ို းကရးနညး်ပညာေျေား၊ ေျေ ို းက ာင်းေျေ ို းသန့်ေျေား ထုတ်လုပ် 

ပခင်းနည်းပညာေျေား၊ ဘ ်စုံပုိးေွှားကရာဂါ ာ ွယ်ကရး နည်းလေ်းေျေား၊ ကပေဆီလွှာနင့်ှကပေ သဇာ 

အသံုးပပုနညး်ေျေားစကသာ စို ်ပျေ ို းကရးနညး်ပညာေျေား ုိ ချေတိ်ဆ ်ရယူသွားရေည်။ အာေခံချေ ် 

ရှိကသာ သီးနှံထုတ် ုန်ကစျေးနှုန်းေျေားရရှိရန် မေို့နယ်သီးနှံ ုန်သညေ်ျေား၊ လုပ်ငန်းရှင်ေျေားနှင့် 

ချေတိ်ဆ ်လုပက်ဆာင်သွားရေည်။ မေို့နယ်တိရိစ္ဆာန်ကေွးပေူကရးနှင့် ုသကရးဦးစီးဌာနနှင့် ပူးကပါင်း၍ 

တစ်နိုင်တစ်ပုိင် ကေွးပေူကရးလုပ်ငန်းေျေားအတွ ် အကပခခံကေးွပေူကရးနညး်ပညာနှင့်  ာ ွယ်ကဆး 

 ုသကဆးေျေားလ လ်ှေ်းေီရန် လုပ်ကဆာင်သွားရန်ပဖစ်ပါသည်။ စို ်ပျေ ို းကရး၊ ကေွးပေူကရးနှင့် အကသး 
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စားအလတ်စားစီးပွားကရးလုပ်ငန်းေျေားအတွ ် ကချေးကငွအစီအစဉ်ေျေားနှင့် ချေတိ်ဆ ်ပခင်း ေျေား ပပုလုပ် 

သွားရေည်။ 

(၂) က ျေးရွာ၏ ပညာကရးတ ်ကပော ်ေှုတိးုတ ်လာကစရန် ေိဘဆရာပူးကပါင်း၍ ကဆာင်ရွ ပ်ခင်း၊ 

သင်  ားကရးအကထာ ်အ ူပပုေျေား ပဖည့်ဆည်းပခင်း၊ က ျောင်းကဆာင်သစ် ကဆာ ်လုပပ်ခင်း၊ 

ဆရာဆရာေေျေား ပပည့်စုံကအာင် ကဆာင်ရွ ပ်ခင်း၊ ပပုလုပ်သွားေည်။ တစ် ုိယ်ကရ ျေန်းောကရး 

ကစာင့်ကရှာ ်ေှုအတွ ် အကပခခံ ျေန်းောကရးကစာင့်ကရှာ ်ေှု နှင့် ဝန်ကဆာင်ေှုေျေား ချေတိ်ဆ ်ပခင်း၊ 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး ကရရရိှကအာင် စိေ့်စေး်ကရသွယယ်ူပခင်း၊ ကရကလှာင် န်ေျေား တညက်ဆာ ်ပခင်းတို့ ုိ 

လုပ်ကဆာင်  ရပါေည်။ ထို့အပပင် လူငယ်ေျေားစာကပဗဟုသုတလ ်လှေ်းေီရန် စာဖတ်အကလ့ 

အ ျေင့်ပဖစ်လာကစရန် စာ  ည့်တို ် အသင်းေျေားဖွဲ့ စည်းပခင်း၊ စာအုပစ်ာကပေျေား လ လ်ှေ်းေှရီန် 

ပပန်/ဆ ်ဌာနေျေားနှင့်ချေတိ်ဆ ်ပခင်း၊ စာကပကဟာကပပာပွ၊ဲ ကဆွးကနွးပွဲေျေားဖန်တီး ကပးပခင်း၊ 

လူငယ်စွေ်းရည် ပေှင့်တင်ကရး လုပ်ငန်းေျေားေိတ်ဆ ်ကပးပခင်း၊ စာဖတ်ရန်အကလ့အထ ထွန်း ားရန် 

အသိနှိုးကဆာ်ပခင်း၊ လူငယ်ေျေားအား အား စားလှုပ်ရှားေှုေျေားလ ်လှေး်ေီရန် ဖန်တီးကပးရန် 

တို့ပဖစ်ပါသည်။ ပညာကရး၊  ျေန်းောကရးနှင့်  ူးသန်းသွားလာကရးအတွ ် က ျေးရွာတငွ်းလေ်း၊ 

ချေဉ်း ပ်လေ်းနှင့် ရွာချေင်းဆ ်လေ်းေျေား ုိ အဆင့်ပေှင့်တင်ပခင်း၊ တံတားေျေားတညက်ဆာ ်ပခင်၊ 

အိေတ်ိင်ုး ဆိုလာေီးေျေားတပဆ်င်ပခင်း၊ ယင်းေှတဆင့် ေဟာဓါတ်အားလိုင်းေှ လျှပ်စစ်ေီး 

သွယ်တန်းပခင်းေျေား ပပုလုပ်သွားပခင်းပဖင့် က ျေးရွာ၏ အကပခခံအကဆာ ်အဦေျေား ဖွံ့ မဖိုးလာကစရေည်။ 

 (၇)။  က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးတုိးတ ်ေှု  ိစ္စရပ်ေျေား နှင့် ဗဟုိအဆင့်ေူဝါေေျေားအ  ား အစီအစဉ် ျေကသာ 

ချေတ်ိဆ ်ေှုေျေား 

ဤ ဏ္ဍသည် က ျေးရွာလူထု ုိယ်တုိင် ေကပဖရှင်းနိုင်ကသာ ပပဿနာေျေားအတွ ် နိုင်ငံကတာ် အဆင့်ေှ 

ေူဝါေဆိုင်ရာ အကရးထားကဆာင်ရွ ေ်ှုနှင့် အစီအစဉ် ျေကသာ ပံပ့ိးုေှုေျေားအပပင် ကေသ အဆင့်၊ မေို့နယ် 

အဆင့်တို့ေှ အစီအစဉ် ျေကသာ ကထာ ်ပံ့ေှုေျေား၊ ချေတိ်ဆ ်ေှုေျေား လုပ်ကဆာင်နိုင် ရန် ရညည်ွှန်း 

ပါသည။် 

( ) က ျေးရွာသည် စို ်ပျေ ို းကရး ုိ အကပခခံကသာက ျေးရွာတစ်ရွာပဖစ်သည့်အတွ ် စို ်ပျေ ို း ကရ 

လုံကလာ ်စွာရရှိကရးသည် စို ်ပျေ ို းထုတ်လုပ်ေှုနှင့် အထွ ်နှုန်းတိးုတ ်ရန်အတွ ် ေျေားစွာ အကရး 

က ီးပါသည။် စို ်ပျေ ို းကရလုံကလာ ်ရန် ကငွက  း၊ နည်းပညာေျေား ို ဆညက်ပောင်းဌာန၊ အပခား 

သ ်ဆိုင်ရာ ဌာနေျေားေှ လိုအပ်ကသာ နည်းပညာ၊ ကငွက  းပံပ့ိးုနိုင်ရန် ေူဝါေေျေား၊ အစီအစဉ်ေျေား 

ချေေှတရ်န် လိုအပ်ေည။် ထို့အပပင် ပိးုေွှားကရာဂါ ျေကရာ ်ပခင်း၊ ေျေ ို းက ာင်းေျေ ို းသန့်ေျေား ေသံုးနိုင်ပခင်း 

ေျေားက  ာင့် နှစ်စဉ်နှစ်တိုင်း အထွ ်နှုန်း  ျေဆင်း လာပါသည်။ စို ်ပျေ ို းကရးပညာကပးဌာနတွင် 

၀န်ထေ်းေလုံ ကလာ ်ပခင်း၊ ဘတ်ဂျေ ်ေပပည့်စုံပခင်း၊  ွင်းပုေံှန် ေဆင်းနိုင်ပခင်းေျေားသည် အက  ာင်း 

တစ်ရပ် ပဖစ်ပါသည။် ထို့က  ာင့် ေူဝါေေျေား၊ ဘတ်ဂျေ ်ေျေား ုိ ကေသ လိုအပ်ချေ ်ေျေား ုိ အကပခခံ၍ 

ကရးဆွဲမပီး၊  ျွေ်း ျေင်၀န်ထေ်းေျေား ပဖည့်ဆည်းခန့်ထားကရး၊ လုံကလာ ်ကသာ ဘတ်ဂျေ ်လျောထား 

ချေ ် ေျေားထားရှိပခင်း ေျေား ုိ လုပ်ကဆာင်သင့် ပါသည။်  
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(ခ) က ျေးရွာသူ/သားေျေားသည် ေိသားစုတစ်နိုင်တစ်ပိင်ု၀င်ကငွတိုးရန် အကသးစားကေွးပေူကရး လုပ်ငန်း 

ေျေား ုိ လုပ် ုိင်နိုင်ရန် ရင်းနှီးနိုင်ပခင်းေရှိပါ။ အကပခခံကေးွပေူကရးကစာင့်ကရှာ ်ေှုေျေား ေရရှိ  ပါ။ 

တစ်နိုင်တစ်ပုိင်ကေွးပေူကရးကချေးကငွအစီအစဉ်ေျေား ဆိုင်ရာေူဝါေေျေား ချေေှတသ်င့်ပါသည။် 

(ဂ) က ျေးလ ်ကေသရှိ လူထုေျေား၏ အကပခခံလိုအပ်ချေ ်ေျေားပဖစ်ကသာ ပညာကရး၊  ျေန်းောကရး 

ဆိုင်ရာ ေူဝါေေျေား ိုလည်း ထိကရာ ်စွာလုပ်ကဆာင်သင့်ပါသည။် ကအာ ်ကပခတွင် လိုအပ်ကသာ 

အကပခခံ ျေန်းောကရး ကစာင့်ကရှာ ်ေှုအစီအစဉ်ေျေား၊ ပညာကရးအကပခခံအကဆာ ်အဉီေျေား ပဖည့်ဆည်း 

ကပးနိုင်ရန် ဘတ်ဂျေ ်ခွဲကဝပခင်း ုိ ပိေုိတုိးုပေှင့် လုပ်ကဆာင်ရပါေည်။ ပညာကရး တတ်ကပော ်ေှု ုိ 

တိးုပေှင့်လုပက်ဆာင်နိုင်ရန် ပညာကရး ဆိုင်ရာ အကပခခံအကဆာ ်အဦေျေား ပဖည့် ဆညး်ကပးရန် 

လိုပါေည်။  

(ဃ) က ျေးရွာတင်ွ အေျေ ို းေျေ ို းကသာအသ ်ကေွး၀ေ်းက ျောင်းလုပ်ငန်းေျေား၊ က ျေးရွာ အကပခပပု 

အကသးစား စီးပွားကရးလုပ်ငန်း ေျေား ရင်းနှီးလည်ပတ်နိုင်ရန် အဆင်ကပပကသာ လ လ်ှေ်း ေီနိုင်ကသာ 

ဘဏ်လုပင်န်းေျေား၊ ကချေးကငွ စနစ်ေျေား လိုအပ်ပါသည။် ထို့အပပင် က ျေးရွာအကပခခံ တစ်နိုင် တစ်ပိုင် 

စီးပွားကရးလုပ်ငန်း ေျေား တိးုပေှင့် လုပ်ကဆာင် နိုင်ရန် အကပခခံ ျွေ်း ျေင်ေှုသင်တန်းေျေား၊ တန်ဖိုးပေှင့် 

ထုတ် ုန်လုပ်ငန်းေျေား လုပ်ကဆာင်ရန် ေူဝါေေျေား ချေေှတ ်လုပက်ဆာင်ရန်လိုပါေည။်  

 

 (၈)  ဦးစားကပးစီေံချေ ်ေျေားနှင့် အက ာင်အထည်ကဖာ် ကဆာင်ရွ ်ေည့် အချေန်ိ ာလ 

 ( ) နှစ်စဉ် က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရး အစီအစဉ် 

 က ျေးရွာလူထုသည် ငါးနှစ်တာအတွ ် က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးစီေခံျေ ်ကရးဆွဲချေနိ်တွင် စိစစ်ကရွး 

ချေယ်ထားသည့် ဦးစားကပးစီေခံျေ ်ေျေားေှာ ပပည့်စုံလုံကလာ ်နိုင်ေည် ေဟုတ်ကသးကပ။ သ့ုိပဖစ်၍ 

က ျေးရွာလူထုသည် စီေခံျေ ်ေျေား ုိ အက ာင်အထည်ကဖာ်ေှု (၂-၃) နှစ် က ျော်လာချေနိ်တွင် စီေ ိံန်း 

ငါးနှစ်တာ ာလအတွင်း  ဦးစားကပးလုပ်ငန်းေျေား ထပ်ေံကဖာ်ထုတ်မပီး လုပ်ကဆာင်ရန် လိုအပ်လာ 

ပါေည်။ ဆိုးရွားကသာ သဘာဝကဘးအန္တရာယ် သ ်ကရာ ်ေှုေျေား ေရှိခဲ့လျှင် ငါးနှစ်တာဖွံ့ မဖိုးကရး 

နည်းဗျေူဟာသည် အနည်းနှင့်အေျေား ကပပာင်းလဲေှုရှိေည် ေဟုတက်သာ်လညး် စီေ ိံန်းငါးနှစ်တာ 

အတွင်း ထပ်တိုးစီေခံျေ ်ေျေား ရှိလာနိုင်ပါသည။်  

ထို့က  ာင့် ဤက ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးစီေခံျေ ်သည် နှစ်အလို ် ဘဏ္ဍာကရးနှင့် ကငွက  းစီေံေှု ဆိုင်ရာ 

ကရွးချေယ်ပခင်း၊ အစီအစဉ်နှင့် စီေခံျေ ်ေျေားအား ပပုပပင်ေေွ်းေံနိုင်ပခင်းတို့ ို  ပပုပပင်ရလွယ် ူကစရန် 

ဦးတညပ်ါသည။် ကေသတွင်း ပဖစ်ကပါ်လာကသာ ဖံွ့မဖိုးကရးလုိအပ်ချေ ်၊ သဘာဝကဘးအန္တရာယ်၊ အပခား 

အကရးကပါ်  ိစ္စေျေားနှင့် အစုိးရဘတ်ဂျေ ်ေျေားအကပါ် ေူတည်၍ ဦးစားကပးအစီအစဉ်ေျေား ုိ ကပပာင်းလဲရန် 

ပဖစ်ပါသည်။ သ့ုိပဖစ်၍  ျွနု်ပ်တ့ုိ ငါးနှစ်တာအတွ ် ကရးဆဲွထားကသာ ဖံွ့မဖိုးကရးရည်ေှန်း ချေ ် 



 

24 

 

ေူကဘာင်တွင် နှစ်အလုိ ် အက ာင်အထည်ကဖာ်ကဆာင်ရွ ်ေည့် နှစ်ပတ်လည် က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရး 

အစီအစဉ် ုိ ပပင်ဆင်ရေည် ပဖစ်ပါသည်။  

(ခ)   ဏ္ဍနှင့် ရင်းနီှးပေုပ်နံှေှု ုိ အကပခခံ၍ စီေံချေ ်အုပ်စုသတ်ေှတ်ပခင်း 

အစီအစဉ်နှင့် စီေခံျေ ်ေျေားအား  ဏ္ဍနှင့် ရင်းနှီးပေုပ်နှံေှု ုိအကပခခံ၍ စီေခံျေ ်အုပစ်ု 

သတ်ေှတပ်ခင်းသည် စီေံ ိန်းဆုိင်ရာ အချေ ်အလ ေ်ျေား ခွဲပခေ်းသံုးသပ်ရာတွင် ေျေားစွာ အကထာ ် 

အ ူပပုပါေည်။ Functional classification သည ် ဝန်က ီးဌာန၊ ဦးစီးဌာနေျေားအတွ ် ၄င်းတို့နှင့် 

သ ်ဆိုင်ကသာ စီေခံျေ ်ေျေား ုိ သိရှိနားလည်ရန် အကထာ ်အ ူပပုပါေည်။ Economic classify-

cation သည် စီေခံျေ ်ေျေား၏ အ ျေ ို းရလေ် ပဖစ်ထွန်းေှုေျေားအား အ ဲပဖတသံု်းသပ်ပခင်း လုပ်ငန်း ေျေား 

ကဆာင်ရွ က်ရးအတွ ် လိုအပ်ပါသည။် 

(၁)   ဏ္ဍ ုိအကပခခံ၍ စီေံချေ ်အုပ်စုသတ်ေှတ်ပခင်း (Functional Classification) 

ကဆာင်ရွ ေ်ည့်စီေံချေ ်နှင့် စီေခံျေ ်ဘတ်ဂျေ ်သည် ( ) ေည်သည့်  ဏ္ဍကအာ ်တင်ွ (ဥပော - 

စို ်ပျေ ို းကရး၊ လျှပ်စစ် ဏ္ဍ စသည်)၊ (ခ) ေည်သည့်ဝန်က ီးဌာနနှင့်သ ်ဆိုင်သည် စသည် ပဖင့် ခွဲပခား 

သတ်ေှတန်ည်းပဖစ်ပါသည်။ 

(၂)  ရင်းနီှးပေှပ်နံှေှုအေျေ ို းအစား ုိ အကပခခံ၍ အုပ်စုသတ်ေှတ်ပခင်း (Economic Classification) 

စီေခံျေ ်ဘတ်ဂျေ ်အေျေ ို းအစားသည် ေည်သည့်ရင်းနှီးပေှုပ်နှံေှု အေျေ ို းအစား ပဖစ်သည ုိ် ကဖါ်ပပပခင်း 

ပဖစ်ပါသည။် 

 သာေန် အသံုးစရိတ် (Current Expenditure) ဥပော-လစာ၊ ကန့တွ ်စရိတ၊် လုပ်ငန်း 

လည်ပတ်စရိတ၊် ငှားရေ်းခ စသည်ေျေား၊ 

 ကငွလုံးကငွရငး် အသံုးစရိတ် (Capital Expenditure) ဥပော−ကဆာ ်လုပက်ရးပစ္စည်းေျေား နှင့် 

ပုကံသဝယ်ယူ၍ ရကသာ ရင်းနှီးပေှပ်နှံေှုေျေား၊ 

 စွေး်ကဆာင်ရည်ပေှင့်တင်ကရး အသံုးစရိတ် (Capacity Building Expenditure) ဥပော -

ကဆွးကနွးပဲွ၊ သင်တန်းစသည့်အသံုးစရိတ၊် 

 လူသားချေင်း စာနာေှု အကထာ ်အပံ့ (Humanitarian Support)  

(ဂ)  ဦးစားကပးစီေံချေ ်ေျေား 

က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရး အစည်းအကဝးတွင် အုပ်စုဖဲွ့ကဆွးကနွးေှုေျေားေှ က ျေးရွာတွင် ကဆာင်ရွ ်သင့် သည့် 

လုပ်ငန်းကခါင်းစဉ်ေျေား ထွ ်ရိှလာပါသည်။ ယင်းလုပ်ငန်းေျေားအန ် တ ်ကရာ ်သူ က ျေးရွာသူ /သား 

 ုိယ်စား က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးက ာ်ေတီဝင်ေျေားေှ ဦးစားကပးရေည့် စီေံချေ ်ေျေား ုိ အေှတ်ကပး  ပါသည်။ 
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အချေ ို ့ကသာ စီေံချေ ်ေျေား ုိ ကဆာင်ရွ ်ရာတွင် နည်းပညာဆုိင်ရာ အကသးစိတ်အကထာ ်အပ့ံေျေား ုိ 

မေို့နယ်အဆင့် အစုိးရဌာနေျေားနှင့် အပခားအဖဲွ့အစည်းေျေားထံေှ ပပည့်ပပည့်ဝဝ ရရိှရန် လုိအပ်ပါသည်။  
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ဦးစားကပးစီေံချေ ်ေျေား 

 ဏ္ဍ စီေံချေ ် ရ ေှတ် ဦးစားကပးအဆင့် စီေံ ိန်းရှင်းလင်းချေ ် ေှတ်ချေ ် 

၁။ အကပခခံ 

အကဆာ ်အဦ 

၁။ရွာတွင်းလေ်း သဲက ျော ်ခင်းပခင်း ၁၂၂ ၁   

၂။ကောင်နှေကချောင်းဆံုတံတားအား 

 ား ူးတံတားတည်ကဆာ ်ပခင်း  
၉၄ ၇   

၃။ ရွာချေင်းဆ ်လေ်းအား က ျော ်ကချောလေ်း 

အဆင့်ပေှင့်တင်ပခင်း 
၈၆ ၁၁   

၂။ ပညာကရး 

၄။အလယ်တန်းက ျောင်းခွဲရရိှကအာင်ကဆာင်ရွ ်ပခင်း ၁၁၅ ၂   

၅။လံုကလာ ်ကသာ ဆရာ ဦးကရရရိှရန် ကဆာင် ရွ ်ပခင်း ၁၁၀ ၃   

၆။ က ျောင်းကဆာင်သစ် ကဆာ ်လုပ်ပခင်း ၁၀၄ ၄   

၃။ ဘဏ်နှင့် 

ကငွက  း 

၇။ ပံုစ(ံ၇)ေရရှိကသာက ျေးရွာေျေားအား 

စို ပ်ျေ ို းစရိတ်ကချေးကငွရရိှကအာင်ကဆာင်ရွ ်ပခင်း 
၉၇ ၅   

၄။စုိ ပ်ျေ ို းကရး 
၈။ စို ပ်ျေ ို းကရးနည်းပညာေျေားရရိှကအာင် 

ကဆာင်ရွ ်ကပးပခင်း 
၈၇ ၁၀   

၅။က ျေးလ ် ၉။ပေစေ်ိးကရာင်ကချေးကငွရရှိကအာင်ကဆာင်ရွ ်ပခင်း ၉၆ ၆   
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 ဏ္ဍ စီေံချေ ် ရ ေှတ် ဦးစားကပးအဆင့် စီေံ ိန်းရှင်းလင်းချေ ် ေှတ်ချေ ် 

၁၀။ အသ ်ကေွး၀ေ်းက ျောင်းအတတ်ပညာ သင်တန်းေျေား၊ 

အိေ်တွင်းေှုသင်တန်းေျေား ဖွင်လှစ်ပခင်း 
၈၉ ၉   

၆။ စီေံခန့်ခွေဲှု 
၁၁။က ျေးရွာအဖွဲ့အစည်းေျေားစွေ်းရည်ပေင့်တင်ကရးအစီအစဉ်

ေျေား ကဆာင်ရွ ်ပခင်း 
၉၀ ၈   
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(ဃ) အက ာင်အထည်ကဖာ် ေည့် အချေန်ိ ာလ 

က ျေးရွာလူထု  ကဖာ်ထုတက်ရးဆွဲထားကသာ ဦးစားကပးစီေခံျေ ်ေျေား ုိ အက ာင်အထည်ကဖာ် 

ကဆာင်ရွ ရ်န် စီေ ိံန်း ာလ ုိ ကရးဆွဲထားပါသည။် က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရး စီေ ိံန်း ာလေျေား ုိ 

နှစ်စဉ် ပပုပပင်ကရးဆွဲပါေည။် စီေ ိံန်း ာလ အပိင်ုးအပခား ုိ ကအာ ်ပါဇယားတွင် 

ကဖာ်ပပထားပါသည။် 

 

စ

ဉ် 
စီေံချေ ် 

ဦးစားကပး 

အဆင့် 
၂၀၁၇ ၂၀၁၈ ၂၀၁၉ ၂၀၂၀ ၂၀၂၁ 

၁ 

လေ်းပန်းဆ ်သွယ်ကရး တုိးတ ်ကအာင် 

ကဆာင်ရွ ်ပခင်း 

 ရွာတွင်းလေ်းသဲက ျော ်ခင်းပခင်း 

၁      

  ကောင်နှေကချောင်းဆံုတံတားအား 

 ား ူးတံတားတည်ကဆာ ်ပခင်း  
၇      

  ရွာချေင်းဆ ်လေ်းအားက ျော ်ကချော 

လေ်းအဆင့်ပေှင့်တင်ပခင်း 
၁၁      

၂ 
အလယ်တန်းက ျောင်းခဲွရရှိကအာင် 

ကဆာင်ရွ ်ပခင်း 
၂      

၃ လံုကလာ ်ကသာ ဆရာ ဦးကရရရိှရန် ကဆာင် 

ရွ ်ပခင်း 
၃      

၄ က ျောင်းကဆာင်သစ် ကဆာ ်လုပ်ပခင်း ၄      

၅ 
ပံုစ(ံ၇)ေရရိှကသာက ျေးရွာေျေားအား 

စို ပ်ျေ ို းစရိတ်ကချေးကငွရရိှကအာင်ကဆာင်ရွ ်ပခင်း 
၅      

၈ 

လယ်ယာ ဏ္ဍတုိးတ ် ကအာင် ကဆာင်ရွ ်ပခင်း 

 စို ပ်ျေ ို းကရးနည်းပညာေျေားရရှိကအာင် 

       ကဆာင်ရွ ်ကပးပခင်း 

၁၀      

၉ ပေစေ်ိးကရာင်ကချေးကငွရရှိကအာင်ကဆာင်ရွ ်ပခင်း ၆      

၁၀  အသ ်ကေွး၀ေ်းက ျောင်းအတတ်ပညာ 

သင်တန်းေျေား၊ အိေ်တွင်းေှုသင်တန်းေျေား 

ဖွင်လှစ်ပခင်း 

၉      
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၁၁ က ျေးရွာအဖွဲ့အစည်းေျေားစွေ်းရည်ပေင့်တင်ကရးအစီ

အစဉ်ေျေား ကဆာင်ရွ ်ပခင်း 
၈      

 

(၉) ဘတ်ဂျေ ်နှင့် ကငွက  းဆုိင်ရာ အစီအစဉ် 

ဘတဂ်ျေ ်အစီအစဉ် ုိ ကအာ ်ပါဇယားတွင် ကဖာ်ပပထားပါသည။် ဘတ်ဂျေ ် ုိ အစီအစဉ် ကရးဆဲွ 

ချေနိ်တွင်  ုန် ျေစရိတ ုိ်အကပခခံ၍ ခန့်ေှနး်တွ ်ချေ ်ထားပါသည။် အေှနတ် ယ် ုန် ျေနိုင်ေည့် 

ဘတဂ်ျေ ် ို သ ်ဆိုင်ရာဌာနေျေား၊ ပပင်ပအဖွဲ့အစည်းေျေားေျေားေှ နည်းပညာနှင့် ကငွက  းအ ူအညီ 

ေျေားရယူ၍ ပပန်လညတ်ွ ်ချေ ်သွားရန် လုိအပ်ပါေည်။ ကဖာ်ပပပါ ဘတ်ဂျေ ်အစီအစဉ်တင်ွ 

က ျေးရွာလူထုေှ ထည့်၀င်ကသာ လုပ်သား အင်အား၊ လုပ်ငန်းသံုး ိရိယာေျေား၊ ပူးကပါင်းပါ၀င်ကသာ 

အချေနိ်ေျေား ုိ ထည့်သွင်းတွ ်ချေ ်ထားပခင်း ေရှိပါ။   

 စီေံချေ ် ဘတ်ဂျေ ် 

စ

ဉ် 
စီေံချေ ် 

ရန်ပုံကငွ 

(သိန်း) 

ရင်းနီှးပေှပ်နံှေှုအရအုပ်စုသတ်ေှတ်ပခင်း( ျေပ်) 

သာေန် 

အသံုး 

စရိတ် 

ကငွလံုးကငွရင်းအသံုး စရိတ် လူသား 

ချေင်းစာနာေှု 

အကထာ ် 

အပ့ံ 

ကငွလံုး  

ကငွရင်း 

စွေ်းကဆာင် ရည် 

ပေှင့်တင်ကရး 

၁ 

လေ်းပန်းဆ ်သွယ်ကရး 

တုိးတ ်ကအာင် ကဆာင်ရွ ်ပခင်း 

 ရွာတွင်းလေ်းသဲက ျော ်ခ

င်းပခင်း 

 

   

 

 

 ကောင်နှေကချောင်းဆံု 

 တံတားအား 

 ား ူးတံတားတည် 

 ကဆာ ်ပခင်း  

 

   

 

 
 ရွာချေင်းဆ ်လေ်းအား

က ျော ်ကချော 

လေ်းအဆင့်ပေှင့်တင်ပခင်း 

 
   

 

၂ 
အလယ်တန်းက ျောင်းခဲွရရှိကအာင် 

ကဆာင်ရွ ်ပခင်း 

 
   
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၃ 
လံုကလာ ်ကသာ ဆရာ ဦးကရရရိှရန် 

ကဆာင် ရွ ်ပခင်း 

     

၄ 
က ျောင်းကဆာင်သစ် 

ကဆာ ်လုပ်ပခင်း 

     

၅ 
ပံုစ(ံ၇)ေရရိှကသာက ျေးရွာေျေားအား 

စို ပ်ျေ ို းစရိတ်ကချေးကငွရရိှကအာင် 

ကဆာင်ရွ ်ပခင်း 

 
   

 

၈ 

လယ်ယာ ဏ္ဍတုိးတ ် ကအာင် 

ကဆာင်ရွ ်ပခင်း 

 စို ပ်ျေ ို းကရးနည်းပညာ 

ေျေားရရိှကအာင် 

       ကဆာင်ရွ ်ကပးပခင်း 

    

 

၉ 
ပေစေ်ိးကရာင်ကချေးကငွရရှိကအာင် 

ကဆာင်ရွ ်ပခင်း 
    

 

၁၀ 
အသ ်ကေွး၀ေ်းက ျောင်းအတတ် 

ပညာ သင်တန်းေျေား၊ အိေ်တွင်း 

ေှုသင်တန်းေျေား ဖွင်လှစ်ပခင်း 

     

၁၁ က ျေးရွာအဖွဲ့အစည်းေျေားစွေ်းရည်ပေင့်

တင်ကရးအစီအစဉ်ေျေား 

ကဆာင်ရွ ်ပခင်း 

    
 

 

(၁၀)   က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းေျေား အက ာင်အထည်ကဖာ်ေည့် နည်းလေ်းနှင့် အစီအစဉ်ေျေား 

က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ် ုိက ျေးရွာလူထု ဦးကဆာင်အက ာင်ထည်ကဖာ်ေညပ်ဖစ်သပဖင့်

လုပ်ငန်း ကအာင်ပေင်ကရးနှင့် ရညေ်ှနး်ချေ ်ေျေားသ့ုိ ကရာ ်ရှိကရးေှာ  က ျေးရွာတင်ွ တာဝန်ရှိပါသည။် 

( ) က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးက ာ်ေတီ၏ အခန်း ဏ္ဍ 

 က ျေးရွာဖံွ မ့ဖိုးကရးအစီအစဉ်တွင် ပါဝင်ကသာ စီေံချေ ်လုပ်ငန်းေျေား ုိ အထိကရာ ် ဆံုး အက ာင် 

အထည် ကဖာ်ရန် တာဝန်ေှာ  ျွနု်ပ်တ့ုိက ျေးရွာလူထု၏ တာဝန် ပဖစ်ပါသည။်  ျွန်ုပ်တို့ က ျေးရွာ 

ဖွံ့ မဖိုးကရးက ာ်ေတသီည် ကပါင်းစပ် ညှိနှိုင်း ကရးနှင့် စီေခံန့်ခွဲကရး တာဝန် ုိအဓိ ယူပါေည်။ 

အဖဲွ့အစည်းအသီးသီး၊ က ာ်ေတီအသီးသီးအား တာဝန် ေျေား ခွဲကဝ အပ်နင်ှး၍ သ ်ဆိုင်ရာစီေံချေ ်ေျေား 

ကဆာင်ရွ န်ိုင်ရန် ဦးကဆာင်ပါေည်။ ဥပော-ေိဘဆရာအသင်း သည် က ျေးရွာ ေူလတန်းက ျောင်း၏ 
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ပညာကရးအရညအ်ကသွးက ာင်းေွနတ်ိးုတ ်ရန်တာဝန်ယူ ကဆာင်ရွ ် ကစ၍ လယ်သေား အဖွဲ့   

က ျေးရွာ လယ်ယာ ုန်ထုတ်လေ်းအဆင့်ပေှင့်ပခင်း လုပ်ငန်း ို တာဝန် ယ ူ ကဆာင်ရွ ် ကစပခင်း 

ပဖစ်ပါသည။်  

(ခ) ဖွံ့ မဖိုးကရးေိတ်ဖ ်အဖဲွ့အစည်း 

  ျွန်ုပ်တ့ုိ က ျေးရွာက ာ်ေတီအဖွဲ့ေျေား  ဖွံ့ မဖိုးကရးစီေခံျေ ်ေျေား အက ာင်အထည်ကဖာ်ရာ 

တွင် ဦးကဆာင်စီေံခန့်ခွဲေှု တာဝန်ယူကဆာင်ရွ က်သာ်လညး် အပခားကသာ ဖွံ့ မဖိုးကရး ေိတ်ဖ ် 

အဖွဲ့ ေျေား ုိလည်း ရှာကဖွ ဆ ်သွယ် ပူးကပါင်းရန်လိုပါေည်။  ျွန်ုပ်တ့ုိ  ုိယ်တိင်ုေတတ် နိုင်ကသာ 

အ ူအညေီျေား ရယူကဆာင် ရွ ်ရန် ပဖစ်ပါသည။် ဥပော-ေိဘဆရာအသင်းသည် ေူလတန်းပညာကရး 

သင်  ားေှု အရည်အကသွး တိးုတ ်ကရး ကဆာင်ရွ ရ်န် မေို့နယ် ပညာကရး ဌာနနှင့် ချေတိ်ဆ ် 

ညှိနှိုင်း ကဆာင်ရွ ် ရပါေည်။ လယ်သေား အဖွဲ့  အစည်း  လည်း လယ်ယာ  ုန်ထုတ် လုပ်ငန်း 

အကထာ ် အ ူပပုလေ်း အဆင့်ပေှင့် တင်ရန် မေို့နယ်ကဆာ ်လုပ် ကရး ဌာနနှင့်ဆ ်သွယ်၍ 

အင်ဂျေငန်ီယာ ေီဇိုင်းပုစံံနှင့် တွ ်ချေ ်ေှုဆိုင်ရာ အ ူ အညေီျေားရယူရပါေည်။ 

(ဂ)   န်ထရုိ ်နှင့် ဝန်ကဆာင်ေှုကပးသည့် အဖဲွ့အစည်းေျေား 

 စီေခံျေ ်လုပင်န်းေျေား၏ အကသးစိတ်လုပ်ငန်းအေျေ ို းအစားကဖာ်ပပချေ ်တင်ွ တင်ေါကခါ်ယူ 

ကဆာင်ရွ ရ်ေည့်  ိစ္စေျေား ုိလည်း ကတွ့ရပါေည။် ဤလုပ်ငန်း အေျေ ို းအစားေျေားအတွ ် ကအာ ်ပါ 

အဖွဲ့  အစည်း/ ပုဂ္ဂို လ် ေျေား၏ ပါဝင်ေှုေှာ အေှနပ်င် လိုအပ်ပါေည်။ 

 ကဆာ ်လုပက်ရး၊ က ီး  ပ်ကရးစသည့် လုပ်ငန်းေျေားအတွ ်  န်ထရို ်ေျေား 

 စို ်ပျေ ို းကရး၊ ကေွးပေူကရးစသည့် သင်တန်းေျေားအတွ ် နည်းပညာဆိုင်ရာနှင့် 

စီေခံန့်ခွဲေှုဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်ေှုကပးသည့် အဖွဲ့ ေျေား( နိုင်ငံတ ာဖံွ့မဖိုးေှု အဖွဲ့ အစညး်ေျေား၊ 

ကေသဖွံ့မဖိုးကရးအဖွဲ့ အစညး်ေျေား၊ ပုဂ္ဂလိ  အဖွဲ့ အစညေ်ျေား၊ လူထုအဖွဲ့ အစည်းေျေား) 

  န်ထရို ်နှင့်ဝနက်ဆာင်ေှုကပးသည့် အဖွဲ့ အစညး်ေျေား  စီေ ိံန်းလုပ်ငန်းတွင် ကဖါ်ပပ 

ထားကသာ သတ်ေှတ်ေတှ် ိစ္စေျေား ုိသာ က ီး  ပ်ေှုကပးေည်ပဖစ်မပီး လုပ်ငန်းတစ်ခုလုံး လွှေ်းခခုံ 

က ီး  ပ်ရန် တာဝန်ောှ  ျွန်ုပ်တ့ုိ က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရး က ာ်ေတီ  တာဝန်ကပးထားကသာအဖဲွ့၏ 

တာဝန်သာပဖစ်ပါသည်။ အချေို ့ ိစ္စေျေားတွင် က ီး   ပ်ကရးတာဝန်ောှ မေို့နယ်သ ်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာန  

တာဝန်ယူပါေည်။ ဤ ိစ္စေျေ ို းတွင် က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးက ာ်ေတီသည် တာဝန်ကပးထားကသာ 

က ာ်ေတီ ုိ ဦးကဆာင်၍ မေို့နယ်ဌာနဆိုင်ရာအဖွဲ့ အစညး်ေျေားနှင့် နီးနးီ  ပ် ပ် ပူးကပါင်း 

ကဆာင်ရွ ပ်ါေည်။ 

(ဃ) က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းေျေား လည်ပတ်ရန် နှင့် ပပုပပင်ထိန်းသိေ်းရန် အတွ ် အဖဲွ့ အစည်း 

ဆုိင်ရာ     အစီအစဉ်ေျေားနှင့် ကငွက  းဆုိင်ရာ အစီအေံေျေား 
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 ျွန်ုပ်တ့ုိက ာ်ေတီအကနပဖင့် လုပ်ငန်းတစ်ခုချေင်းစီအတွ ် 

ကရရှည်တည်တံ့ကရးအစီအစဉ်ေျေား ထား ရိှေည။် ဥပောအားပဖင့် 

တံတားကဆာ ်လုပ်ပခင်းလုပ်ငန်းတွင် အသံုးပပုသူေျေားထံေှ အသံုးပပုခ က ာ ်ခံပခင်း၊ 

ကစတနာအကလျော ်ထည့်ဝင်လိုသူေျေားထံေှ အလှူကငွက ာ ်ခံပခင်း တို့ကဆာင် ရွ ်ေည်။ ထို့အပပင် 

တံတားကပါ်ပဖတသ်န်းသွားလာ သယ်ယူေည့် ပစ္စည်းေျေား၏ပောဏ ုိ  န့်သတ်ပခင်း ့ဲသ့ုိကသာ 

စည်း  ေ်း ေျေား သတ်ေှတ်ေည်။  

ဖွံ့ မဖိုးကရးလုပ်ငန်းေျေား ကရရှည်တည်တံ့ကရးအတွ ် လုပ်ငန်းအလို ် သ ်ဆိုင်ရာ 

က ာ်ေတီ၊ အဖွဲ့  အား တာဝန်အပ်နင်ှးကဆာင်ရွ ်ေည် ပဖစ်ပါသည။် ဥပောအားပဖင့် တံတား 

ပပုပပင်ထိန်းသိေ်းကရး အတွ ် လေ်းက ာ်ေတီ၊ စာသင်က ျောင်း ပပုပပင်ထိန်းသိေး်ကရးအတွ ် ေိဘ 

ဆရာအသင်း စသည်ပဖင့် ကဆာင် ရွ ်ပါေည်။ 

၁၁။ စီေံ ိန်းက ီး  ပ်စစ်ကဆးပခင်း နှင့် အ ဲပဖတ်သံုးသပ်ပခင်း  

  ျွန်ုပ်တ့ုိ၏ က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ် အက ာင်အထည်ကဖါ်ရာတင်ွ တိးုတ ်ေှု 

အကပခ အကန ေျေားအား စနစ်တ ျေက ီး  ပ်စစ်ကဆး အ ဲပဖတ်  ပါေည်။ အစ နဦး၌ က ီး  ပ် 

စစ်ကဆး အ ဲ ပဖတပ်ခင်း လုပ်ငန်း ို ရိုးရှင်းလွယ် ူကသာ နည်းလေ်းေျေားပဖင့် ကဆာင်ရွ ပ်ါေည်။ 

သ့ုိေှသာ ရညရွ်ယ် သည့်အတိင်ုး က ီး  ပ်စစ်ကဆးအ ဲပဖတသ်ည့် လုပ်ငန်း ုိ မပီးကပော ်ကအာင် 

ကဆာင်ရွ န်ိုင်ပါလိေ့်ေည။် 

လူထုဗဟုိပပု၍ အားလုံးပူးကပါင်းပါဝင်ကသာ က ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရး အစီအစဉ် အက ာင် အထည် 

ကဖါ်ကသာ နည်းလေ်း ုိ လ  ုိ်င် ျေင့်သုံးသည့်အကလျော ်  ျွန်ုပ်တ့ုိသည် က ျေးရွာဖံွ မ့ဖိုးကရး 

လုပ်ငန်းေျေား ုိ က ီး  ပ် စစ်ကဆး သံုးသပ်ရာတွင် က ျေးရွာအတွင်းရှိ အဖွဲ့ အစညး်ေျေား ၊ အိေက်ထာင်စု 

ေျေား တ ်က စွာ အတူပူးကပါင်း ကဆာင်ရွ ရ်န် ကဆာင်ရွ ပ်ါေည်။ ဤသ့ုိကဆာင်ရွ န်ိုင်ရန် 

သင့်ကတာ်ကသာအဖွဲ့အစညး်စနစ်၊ လုပ်ထုံးလုပ်ငန်း ေျေားတည် ကဆာ ်ပါေည်။ 

( ) က ီး  ပ်စစ်ကဆးပခင်း(Monitoring) 

အထူးသပဖင့်  ျွန်ုပ်တ့ုိသည်  ျွန်ုပ်တ့ုိ က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်၏ လုပ်ငန်းပုိင်း 

ဆိုင်ရာတိုးတ ်ေှု (physical progress) နှင့် ကငွက  းဆိုင်ရာ တိးုတ ်ေှု(financial progress) 

တို့ ုိ စနစ်တ ျေ က ီး  ပ် စစ်ကဆးပါေည်။ ၄င်းစစ်ကဆးပခင်း ို (၃)လပတ ် အစီအစဉ်ပဖင့် 

ကဆာင်ရွ ပ်ါေည်။ က ီး  ပ်စစ် ကဆး ပခင်းလုပ်ငန်း ုိ က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးက ာ်ေတီ၏ စီစဉ်ေှုပဖင့် 

သ ်ဆိုင်ရာစီေံ ိန်းလုပ်ငန်းအလို ် တာဝန်ယ ူ ကဆာင်ရွ က်နကသာ အဖွဲ့ အသီးသီး၊ 

က ာ်ေတီအသီးသီးတို့  ေိေိတို့ တာဝန် ျေရာ  ဏ္ဍအလို ် စစ်ကဆး သံုးသပ် ပါေည်။ 

 အဖွဲ့ အသီးသီး၊က ာ်ေတီအသီးသီးသည် ေိေိတို့၏ စီေ ိံန်းဆိုင်ရာ  နဦး 

သတင်းအချေ ်အလ ်ေျေား (Baseline) ရရိှကအာင် ကဆာင်ရွ ်  ပါေည်။ ယင်းအကပခခံ သတင်း 

အချေ ်အလ ်ေျေားသည် စီေံ ိန်း၏ တုိးတ ်ေှု ုိ တုိင်းတာေည့် အညွှန်း ိန်း (indicator) ေျေား 
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ပဖစ်ပါေည်။ (၃)လပတ်  ုန်ဆုံးချေနိ်တိငု်းတွင် က ာ်ေတီနှင့် အဖွဲ့  အသီးသီးသည် ၄င်းတို့၏ 

က ီး  ပ်စစ်ကဆးကတွ့ရှိေှု အစီရင်ခံစာ(monitoring report)  ုိ ရွာလူထု အစည်း အကဝး၌ 

အစီရင်ခံတင်ပပပါေည်။ ဆ ်လ ်ညိှနှိုင်း ကဆာင်ရွ ်ရေည့်  ိစ္စေျေား ို က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးေှုက ာ်ေတီေှ 

ဦးကဆာင်ပါေည်။ (၃) လပတ ် က ီး  ပ်စစ်ကဆးေှုအစီရင်ခံစာသည် ကအာ ်ပါအချေ ်ေျေားအကပါ်  

ဦးတည် ပါေည်။ 

( ) လုပ်ငန်းပုိင်းဆိုင်ရာတိးုတ ်ေှု( Physical progress) 

 စီေ ိံန်းလုပ်ငန်းေျေားလုပ်ငန်းပုိင်းတိးုတ ်ေှုနှင့် မပီးကပော ်ေှုအတိုင်းအတာ 

 အက ာင်အထည်ကဖါ်ရာတွင် က ုံကတွ့ရကသာအခ ်အခဲအဟန့်အတားေျေားနှင့် ပပုပပင် သင့် 

ကသာ အဆို ပပုချေ ်ေျေား၊ 

 ပပုပပင်ကပပာင်းလဲကဆာင်ရွ ်ရန် လုိအပ်ကသာဖွံ့မဖိုးကရးဗျေူဟာနှင့်စီေံ ိန်းေျေား၊ 

(ခ) ကငွက  းဆိုင်ရာတိုးတ ်ေှု(Financial progress) 

 ကငွသားနှင့်ကငွသားေဟုတ်ကသာအရင်းအနှီးလိုအပ်ချေ ်ေျေားစုစည်းမပီးစီးေှု 

(ေူလလျောထားချေ ်နှင့် နှိုင်း ယှဉ်၍)၊ 

 (၃) လပတ် ုန်တွင်ရှိကသာကငွသားနှင့် အပခားပစ္စည်းလ  ်ျေန်၊ 

 ကငွသား နှင့် ကငွသားေဟုတ်ကသာ အရင်းအပေစ်ေျေားစုကဆာင်းရာတင်ွ က ုံကတွ့ ကနရကသာ 

အခ ်အခဲ ေျေား၊ ပပဿနာေျေား၊ 

 ကငွက  းစုကဆာင်းပပင်ဆင်ေှုတုိးတ ်ရန် အဆုိပပုနညး်လေ်းေျေား၊ 

 က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးက ာ်ေတီသည် (၃)လပတ်က ီး  ပ်စစ်ကဆးေှု အစီရင်ခံစာ အနှစ်ချေုပ် ုိ 

ပပုစုပပင်ဆငမ်ပီး သ ်ဆိုင်ရာက ျေးရွာအုပစ်ုဥ ္ကဌနှင့် သ ်ဆိုင်ရာ မေို့နယ်ဦးစီးဌာနေျေားသ့ုိ 

အစီရင်ခံကပးပို့ပါေည်။ အစီရင်ခံစာသည် စာေျေ ်နှာ ၂ ေျေ ်နှာ ၊ ၃ ေျေ ်နှာခန့်ပါဝင်၍ ကအာ ်ပါ 

အချေ ်ေျေား ုိအဓိ ထားကဖါ်ပပပါေည်။ ၄င်းအစီရင်ခံစာတွင် အခ ်အခဲနှင့် ရင်ဆိုင် က ျော်လွှား 

ေှုေျေား၊ က ျေးရွာသူ/သားေျေား ပပ ပုပင်ကပပာင်းလဲ ကဆာင်ရွ ် ေည့် အစီအစဉ်ေျေား၊ လုိအပ်ကသာ အ ူအညီ 

အကထာ ်အပံေ့ျေား စသည်တို့ ပါဝင်ပါေည်။ 

(ခ) နှစ်စဉ်က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်အ ဲပဖတ်ပဲွ 

 စီေ ိံန်း ာလ နှစ်တစ်နှစ် ုန်ဆုံးချေနိ်တွင် စီေ ိံန်း၏ တိးုတ ်ေှု အကပခအကန ုိ ဘ ်စုံ 

ရှုကထာင့်ေှ ပပန်လညသံု်းသပ် အ ဲပဖတ ် ပါေည်။ ဤနှစ်ပတ်လည် သံုးသပ်ကတွ့ဆုံပဲွ၏ ရညရ်ွယ် 

ချေ ်ောှ  ျွန်ုပ်တ့ုိ ကဆာင်ရွ က်သာ က ျေးရွာဖံွ မ့ဖိုးကရးလုပ်ငန်းေျေား၏ တုိးတ ်ေှုအကပခအကနေျေား ုိ 

ကအာ ်ပါ အဖဲွ့အစည်း/ ပုဂ္ဂိုလ်ေျေားအား  ျွနု်ပ်တ့ုိက ျေးရွာ  ဖိတ်  ား အသိကပးတင်ပပနုိင်ကသာ 

အခွင့်အလေ်း ဖန်တီးနိုင်ရန် ပဖစ်ပါသည်။ ဖိတ်  ားေည့် အဖွဲ့ အစညး်ေျေားေှာ- 
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 က ျေးရွာအုပစ်ုအုပခ်ျေုပ်ကရးအဖွဲ့  

 မေို့နယ်အုပခ်ျေုပ်ကရးနှင့်အပခားသ ်ဆိုင်ရာအဖွဲ့ အစညး်ေျေား 

(ကငွက  းထည့်ဝင်သူေျေား၊ပုဂ္ဂလိ လုပ်ငန်းရှင်ေျေား) 

 သတင်းေီေီယာေျေား 

 ဖွံ့ မဖိုးကရးအဖွဲ့အစည်းေျေားစသည်တို့ပဖစ်ပါသည။် 

 နှစ်ပတ်လည်သံုးသပ်ပဲွေှ  ျွန်ုပ်တ့ုိ၏ ဖွံ့ မဖိုးကရးေိတ်ဖ ်အဖွဲ့ အစညး်ေျေားနှင့် အပခား 

ပါဝင်သ ်ဆုိင် သူေျေားထံေှ အက ံပပုချေ ်၊ သံုးသပ်ချေ ်ေျေား ရယူနုိင်ကသာ အခွင့်အလေ်း 

 ုိလည်းရရှိပါေည်။ ဤအက ံပပုချေ ် ေျေားပဖင့်  ျွန်ုပ်တ့ုိ၏ ဖွံ့ မဖိုးကရးအစီအစဉ် ုိ ပပန်လညပ်ပုပပင် 

ကဆာင်ရွ န်ိုင်ေည် ပဖစ်ပါသည။် 

(င) နည်းပညာဆုိင်ရာအ ူအညီ 

 ယခု ့ဲသ့ုိ ဖွံ့ မဖိုးကရးအစီအစဉ်ကရးဆွဲပခင်းနှင့် စီေကံဆာင်ရွ စ်ဉ် အစ နဦး ာလတွင် 

အချေနိ်ပိုင်းအလို ် ကလ့လာကစာင့်  ည့်ပခင်းနှင့် အ ဲပဖတ်ပခင်းဆိုင်ရာ ့ဲသ့ုိ နည်းပညာ အ ူအညီ 

ေျေား ုိ မေို့နယ်အဖွဲ့  အစညး်ေျေားထံေှ လိုအပ်ေညပ်ဖစ်သည။် 
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ဖံွ့မဖိုးကရးဗျေူဟာ တည်ကဆာ ်ေှု အကပခပပဇယား 

စဉ် ပပဿနာ အက  ာင်းရင်း 
အကပခအကနက ာင်းေျော

း 

အဟန့်အတား နှင့် 

စိန်ကခါ်ေှု 

ကပဖရှင်းရေည့် 

နည်းလေ်း 

အဆုိပပုစီေခံျေ ် နှင့် 

လုပ်ငန်းေျေား 

၁။ ရွာတွင်းလေ်းေျေား၊ရွာချေင်း

ဆ ်လေ်းေျေား 

ေုိးရာသီတွင် 

သွားလာရာတွင် 

အန္တရာယ်ပဖစ်ပခင်း 

 ကရနုတ်ကပောင်းေရိှပခင်း 

 ေုိးရာသီတွင် 

ကရ၀ပ်ဗွ ်ထပခင်း 

 ကရတုိ ်စားပခင်း 

 ချေ ို င့်ခွ ်ေျေားက  ာင့် 

သွားလာရခ ်ခဲပခင်း 

 လေ်းေအလယ်တွင်ကပောင်

း ေျေားပဖစ်ကပါ်ကနပခင်း 

 

 သဲ၊ က ျော ် ရနုိင်ပခင်း 

 လုပ်အားကပးနုိင်ပခင်း 

 ကရရှည်တည်တ့ံခုိင်မေဲ 

ကအာင် 

စုကပါင်းထိန်းသိေ်း 

ကဆာင်ရွ ်နုိင်ပခင်း 

 လေ်းဦးစီးဌာနရိှပခင်း 

 ကငွက  းေတတ်နုိင်  ပခ

င်း 

 နည်းပညာ 

အားနည်းပခင်း 

 ဌာနေျေားတွင် ဘတ်ဂျေ ် 

အ န့်အသတ်ရိှပခင်း 

 

 က ျေးလ ်လေ်းဦးစီ:ဌာ

န နှင့် ချေတ်ိ ဆ ်၍ 

ကဆွးကနွးညိှနှိုင်း 

ကဆာင်ရွ ်ပခင်း 

 က ျေးရွာေှ သဲ၊ 

က ျော ်၊ 

လုပ်အားေျေား 

ပူးကပါင်းထည့်ဝင်ပခင်း 

 ကပေသားလေ်းေှ 

က ျော ် ခင်းလေ်း 

 က ျော ်ခင်းလေ်းေှ 

က ျော ်ကချောလေ်း၊ 

 ွန်  ရစ်လေ်းသ့ုိ 

အဆင့်ဆင့်ပပုပပင်ပခင်း 

 တံတားတည်ကဆာ ် 

ပခင်း 

 

 လေ်းပန်းဆ ်သွယ်ကရး 

တုိးတ ်ကအာင် 

ကဆာင်ရွ ်ပခင်း 

 ကပေသားလေ်းေှ 

က ျော ် ခင်းလေ်း 

 က ျော ်ခင်းလေ်းေှ 

က ျော ်ကချောလေ်း၊ 

 ွန်  ရစ်လေ်းသ့ုိ 

အဆင့်ဆင့်ပပုပပင်ပခင်း 

 တံတားတည်ကဆာ ် 

ပခင်း 
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၂။ ေုိးရာသီတွင် 

ကချောင်းကရက ီးပခင်းက  ာင့် 

 ားေျေားသွားလာရခ ်ခဲပခင်း 

 ကချောင်း ူးတံတားရိှကသာ်လ

ည်း တံတားေှာ 

ဆုိင် ယ် ူး 

သစ်သားတံတားပဖစ်ပခင်းက 

ြောင့်  ား ူး၍ ေရပခင်း၊ 

 ဆ ်သွယ်ကရးေလွယ် ူပခ

င်း 

 လေ်းဦးစီးဌာနရိှပခင်း  ကငွက  းေတတ်နုိင်  ပခင်း 

 နည်းပညာ အားနည်းပခင်း 

 ဌာနေျေားတွင် ဘတ်ဂျေ ် 

အ န့်အသတ်ရိှပခင်း 

 

 က ျေးလ ်လေ်းဦးစီ:ဌာန 

နှင့် ချေတ်ိ ဆ ်၍ 

ကဆွးကနွးညိှနှိုင်း 

ကဆာင်ရွ ်ပခင်း 

 က ျေးရွာေှ သဲ၊ က ျော ်၊ 

လုပ်အားေျေား 

ပူးကပါင်းထည့်ဝင်ပခင်း 

 

 လေ်းပန်းဆ ်သွယ်ကရး 

တုိးတ ်ကအာင် 

 ွန် ရစ် ား ူးတံတား

ကဆာင်ရွ ်ပခင်း 

  

၃။  ပညာသင်  ားရာတွင် 

က ျောင်းသူက ျောင်းသား 

ေျေား အန္တရာယ်ရိှပခင်း၊ 

လံုခခုံေှု ေရိှပခင်း  

 က ျောင်းအခင်း၊အေုိး၊အ

 ာေျေားေျေား ပျေ ် 

စီးကဆွးကပေ့ကနပခင်း 

 စာသင်က ျောင်းေှာ 

နှစ် ာလ   ာရှည်ပခင်း 

 က ျောင်းသားဦးကရ တုိး 

လာပခင်းက  ာင့် 

က ျောင်းကဆာင် ေလံု 

ကလာ ်ပခင်း 

 သဲ၊ က ျော ် ရနုိင်ပခင်း 

 သစ်ရနုိင်ပခင်း 

 လုပ်အားကပးနုိင်ပခင်း 

 က ျောင်းကဆာ ်ရန် 

ကပေကနရာရိှပခင်း 

 က ျောင်းသားေိဘေျေား၊ 

ရပ်ေိရပ်ဖ၊ အုပ်ချေုပ်ကရး 

ေှူးေျေား ရိှပခင်း 

 ပညာကရးဌာနရိှပခင်း 

 ကငွက  းေတတ်နုိင်  ပခင်း 

 နည်းပညာ အားနည်းပခင်း 

 ဌာနေျေားတွင် ဘတ်ဂျေ ် 

အ န့်အသတ်ရိှပခင်း 

 

 ပညာကရးဦးစီ:ဌာန နှင့် 

ချေတ်ိဆ ်၍ကဆွးကနွး 

ညိှနှိုင်းကဆာင်ရွ ်ပခင်း 

 က ျေးရွာေှ သဲ၊ က ျော ်၊ 

လုပ်အားေျေား 

ပူးကပါင်းထည့်ဝင်ပခင်း 

 က ျောင်းကဆာင်သစ် 

ကဆာ ်လုပ်ပခင်း 

 

 ပညာကရးတုိးတ ် 

က ာင်းေွန်ကအာင် 

ကဆာင်ရွ ်ပခင်း 

 က ျောင်းကဆာင်သစ် 

ကဆာ ်လုပ်ပခင်း 

 

၄။  က ျောင်းသူက ျောင်းသား 

ေျေားပညာတတ်ကပော ် 

နုိင်ေှု အရည်အကသွး 

အားနည်းပခင်း  

 တပည့်ဆရာအချေ ို း၄၀%

နှင့် အချေ ို းေညီေျှပခင်း 

 ဆရာဆရာေ ေလံု 

ကလာ ်ပခင်းက  ာင့်  

 ပညာကရး ုိ 

စိတ်၀င်စားမပီး 

အားကပးကသာ 

ေိဘေျေားပပားပခင်း 

 လံုကလာ ်ကသာ ဆရာ 

ဦးကရ ေငှားနုိင်ပခင်း 

 

 လံုကလာ ်ကသာ ဆရာ 

ဦးကရ ရရိှရန် ပညာကရး 

ဌာန နှင့် ချေတ်ိဆ ် 

ကဆာ ်ရွ ်ပခင်း 

 လံုကလာ ်ကသာ ဆရာ 

ဦးကရရရိှရန် ကဆာင် 

ရွ ်ပခင်း 
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၅။  က ျောင်းသူက ျောင်းသား 

ေျေား 

အလယ်တန်းပညာမပီးဆံုးက

ောင် 

ေတ ်ကရာ ်နုိင်ပခင်း 

 ရွာအနီးတဝုိ ်တွင် 

ေရိှပခင်း 

 ပညာကရးဌာနရိှပခင်း 

 ပညာကရး ုိ 

စိတ်၀င်စားမပီး 

အားကပးကသာ 

ေိဘေျေားပပားပခင်း 

 အလယ်တန်းက ျောင်းနှ

င့် 

အထ ်တန်းက ျောင်းေျေ

ားနှင့် 

အလှေ်းကဝး ွာပခင်း 

 ပညာကရးဦးစီ:ဌာန နှင့် 

ချေတ်ိဆ ်၍ကဆွးကနွး၍ 

အလယ်တန်းက ျောင်းခဲွရရှ

ိကအာင်ကဆာင်ရွ ်ပခင်း 

 အလယ်တန်း(ခဲွ)အဆင့် 

တုိးပေင့်ဖွင့်လှစ်ကဆာင်ရွ ်

ကပးပခင်း 

၆။  အချေန်ိေီထွန်ယ ်စုိ ် ပျေ ို း 

ရိတ်သိေ်းေှု ေပပုလုပ် 

နုိင်ပခင်း 

 လယ်ယာသံုးစ ် ီရိ

ယာ ေလံုကလာ ်ပခင်း 

 ခုိင်း ျဲွ၊ နွား ေလံု 

ကလာ ်ပခင်း 

 ကငွအင်အားေတတ်နုိင် 

ပခင်း 

 လုပ်သားအင်အားရိှပခင်း 

 စား ျေ ်ကပေေျေားရိှပခင်း 

 စုိ ်ပျေ ို းစရိတ်ကချေးကငွရရိှ

ပခင်း 

 ကငွအင်အား ေတတ်နုိင် 

ပခင်း 

 အုပ်စုလုိ ်ထုတ်ကချေး 

ပခင်းက  ာင့် 

ကချေးကငွကနာ ် ျေပခင်း 

 သ ်ဆုိင်ရာ ဌာနေျေား 

နှင့် ချေတ်ိဆ ်၍  

 ကချေးကငွအချေန်ိေီ ရရိှ 

ရန် ကဆာင်ရွ ်ပခင်း 

 လယ်ယာသံုးစ ် 

 ိရိယာေျေားအရစ် ျေ 

စနစ်ပဖင့်ဝယ်ယူရရိှရ

န် ကဆာင်ရွ ်ပခင်း 

 လယ်ယာ ဏ္ဍတုိးတ ် 

ကအာင်ကဆာင်ရွ ်ပခင်း 

 ကချေးကငွအချေန်ိေီ ရရိှ ရန် 

ကဆာင်ရွ ်ပခင်း 

 ကခတ်ေီထွန်ယ ် 

ပစ္စည်းေျေား အရစ် ျေ 

စနစ်ပဖင့် ဝယ်ယူပခင်း 

လုပ်ငန်း 

၇။  ကေွးပေူကရးလုပ်ငန်းေျေား 

တွင် ျေယ်စွာေလုပ်နုိင်ပခင်း 

 ကေွးပေူကရးလုပ်ငန်းလုပ်

 ုိင်ရန် 

အရင်းအနီှးေရိှပခင်း 

 က ျေးလ ်ကေသဖံွ့မဖိုး

တုိးတ ်ကရးဦးစီးဌာန

တွင် 

ပေစိေ်းကရာင်စီေံ ိန်းရိှပခ

င်း 

 ကေွးပေူကရးလုပ်ငန်းစိတ်

၀င်စားမပီးလုပ် ုိင်လုိသူ

ေျေားရိှပခင်း 

 အရင်းအနီှးနည်းပါးပခင်း 

  

 က ျေးလ ်ဦးစီးဌာနနှင့် 

ချေတ်ဆ ်၍ 

ပေစိေ်းကရာင်ကချေးကငွစီေံ

 ိန်းအက ာင်ထည်ကဖ

ာ်ကဆာင်ရွ ်ပခင်း 

 ပေစိေ်းကရာင်ကချေးကငွ 

ရရိှကအာင်ကဆာင်ရွ ်ပခင်း 
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၈။  သီးနံှအထွ ်နှုန်း 

ေက ာင်းပခင်း 

 စုိ ်ပျေ ို းကရးနည်းပညာ 

ဝန်ကဆာင်ေှုေျေား ေရိှပခင်း 

 ေျေ ို းက ာင်းေျေ ို းသန့် 

ေစုိ ်  ပခင်း 

 ဓါတုပုိးသတ်ကဆး၊ ဓါတ် 

ကပေဩဇာ သံုးစဲွရန် နည်း 

လေ်းေသိပခင်း 

 ပုိးေွှား ျေကရာ ်ေှု ုိ 

ေကပဖရှင်းနုိင်ပခင်း 

 စုိ ်ပျေ ို းကရးဌာန ရိှပခင်း 

 စုိ ်ပျေ ို းကရး ုေ္ပဏီေျေား 

နှင့် အကရာင်းဆုိင်ေျေား 

ရိှပခင်း 

  

  ွင်းဆင်းဝန်ထေ်းနည်း

ပါးပခင်း 

 အကရာင်းဆုိင်ေျေားသည် 

ကဆးဝါးေျေားသံုးစဲွေှု ုိ 

ရှင်းပပနုိင်စွေ်း ေရိှပခင်း 

 ေျေ ို းက ာင်းေျေ ို းသန့် စုိ ် 

ရက ာင်းေှန်းေသိပခင်း 

 အသိပညာ၊ ဗဟုသုတ 

အားနည်းပခင်း 

  

 စုိ ်ပျေ ို းကရးဌာန နှင့်ချေတ်ိ 

ဆ ်၍ 

 စုိ ်ပျေ ို းကရးနည်း 

ပညာ၊ အသိပညာေျေား 

တုိးတ ်ကအာင် 

ကဆာင်ရွ ်ပခင်း 

 ေျေ ို းက ာင်းေျေ ို းသန့် 

ေျေား ဝယ်ယူသံုးစဲွနုိင် 

ရန် ကဆာင်ရွ ်ပခင်း 

 ပုဂ္ဂလိ  စုိ ်ပျေ ို းကရး 

သင်တန်းေျေား တ ် 

ကရာ ်မပီး ပပန်လည် 

သင်တန်း ပ့ုိချေပခင်း 

 သီးနံှအတွ ်တုိးရန် 

ကဆာင်ရွ ်ပခင်း 

 ဘ ်စံုစုိ ်ပျေ ို းကရး 

နည်းပညာသင်တန်း 

ေျေားကပးပခင်း 

 ေျေ ို းက ာင်းေျေ ို းသန့် ေျေား 

ဝယ်ယူသံုးစဲွနုိင် ရန် 

ကဆာင်ရွ ်ပခင်း 

 ပုဂ္ဂလိ  စုိ ်ပျေ ို းကရး 

သင်တန်းေျေား တ ် 

ကရာ ်မပီး ပပန်လည် 

သင်တန်း ပ့ုိချေပခင်း 
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၉။  ရပ်ရွာအဖဲွ့အစည်းေျေား 

စနစ်တ ျေ လုပ် ုိင်ရာ 

တွင် စွေ်းကဆာင်ရည် 

နိေ့်ပခင်း 

 ပပင်ပနှင့်အစုိးရအဖဲွ့ 

အစည်းေျေားနှင့်ချေတ်ိဆ ် 

ေှုအားနည်းပခင်း 

 က ျေးရွာစီေံအုပ်ချေုပ်ရာ တွင် 

အားနည်းေှုရိှပခင်း 

 အစဉ်အလာအရ ကခါင်း 

ကဆာင်ဆံုးပဖတ်သည့်အ 

တုိင်း လုိ ်နာသည့် 

အ ျေင့်ပါကနပခင်း 

 ပပင်ပအဖဲွ့အစည်း၊ သင် 

တန်းတ ်ကရာ ်ပါဝင် 

ေှုတွင်တွန့်ဆုတ်ကန ပခင်း 

 

 တစ်ဦးနှင့်တစ်ဦး ေိသား 

စုသဖွယ် ရုိင်းပင်း ူညီ 

စွာ ဆ ်ဆံ  ပခင်း 

 ရွာသူရွာသားေျေားတွင် 

ပင် ုိယ်အရည်အချေင်း 

ရိှပခင်း 

 

 ကရှးရုိးစဲွ အကလ့အ ျေင့် 

က ီးေားပခင်း 

 ေိေိ ုိယ် ုိ ယံု  ည်ေှု 

အပပည့်အဝ ေရိှပခင်း 

 ပင် ုိယ်အရည်အချေင်း 

ရိှေှန်းေသိပခင်း 

 လူ.အရည်အကသွးပေင့်က

ေ သည့် အခွင့်အလေ်း 

ေရိှ ကစပခင်း 

 က ျေးရွာလူက ီးေျေား  

အားလံုးပူးကပါင်းပါဝင် 

လာကအာင် လ ်တဲွကခါ် 

ယူပခင်း 

 အသိအပေင်ေျေားပွင့်လင်း 

လာကအာင် သင်တန်း 

ေျေား ကပးပခင်း 

 စိတ်ဓါတ်ပေှင့်တင်ကရး 

ဆုိင်ရာ သင်တန်းေျေား 

ကပးပခင်း 

 လူစွေ်းအားအရင်းအပေစ် 

ေျေား ပေှင့်တင်သည့် အစီ 

အစဉ်ေျေား တည်ကဆာ ် 

ပခင်း 

 က ျေးရွာအဖဲွ့အစည်းေျေား 

စွေ်းကဆာင်ရည် ပေင့်ေား 

လာကအာင်ကဆာင်ရွ ်ပခင်း

။ 

 စီေံအုပ်ချေုပ်ကရးတွင် 

က ာ်ေတီဝင်ေျေား ုိ 

စနစ်တ ျေဖဲွ့စည်းပခင်း 

၁၀။  အလုပ်အ ုိင်အခွင့်လေ်းရှ

ားပါးမပီး ပံုေှန်၀င်ကငွေရိှ၍ 

စား၀တ်ကနကရး 

အဆင်ေကပပပခင်း 

 

 အသ ်ကေွး၀ေ်းက ျောင်း

ပညာေျေား ျွေ်း ျေင်စွာေ

တတ်ကပော ်ပခင်း၊ 

 ကေသတွင်းစ ်ရံုအ 

လုပ်ရံုေျေားေရိှပခင်း 

 အလုပ်အ ုိင်လုိကသာ 

လုပ်သားေျေားရိှပခင်း 

 အသ ်ကေွး၀ေ်းက ျောင်း

ပညာေျေား 

လ ်လှေ်းေီှေှုေရိှပခင်း 

 က ျေးလ ်ကေသဖံွ့မဖိုးတုိ

းတ ်ကရးဦးစီးဌာနနှင့် 

ချေတ်ိဆ ်၍ 

အသ ်ကေွး၀ေ်းက ျောင်း

သင်တန်းေျေားဖွင့်လှစ်ကပးပ

ြင်း 

 အသ ်ကေွး၀ေ်းက ျောင်း

အတတ်ပညာ၊စ ခ်ျေုပ်သ

င်တန်း၊အိေ်တွင်းေှုသင်တ

န်း၊ဆုိင် ယ်ပပင်သင်တန်

းေျေားဖွင့်လှစ်ကပးပခင်း 
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ကော်ခါးအုပ်စု၊ ပင်လံု က ျေးရွာ၊  က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးက ာ်ေတီဝင်ေျေား စာရင်း 

စ

ဉ် 

အေည် အဘအေည် ေှတ်ပုံတင်အေှတ် အသ ် 
တာဝန် 

ဖုန်းနံပါတ် 

၁ ဦးက ျော်လှိုင် ဦးသိန်းကောင် ၅/ဝသန(နိုင်)၀၃၃၇၄၀ ၆၂ ဥ ္ကဌ 09-455434507 

၂ ဦး၀င်းလှိုင် ဦးတင်ကောင် ၅/ဝသန(နိုင်)၀၃၃၈၁၂ ၅၆ အတွင်းကရးေှူး 09-403180270 

၃ ဦးစံကောင် ဦးစံညွှန့် ၅/ဝသန(နိုင်)၀၃၃၇၁၇ ၄၉ အဖွဲ့ ၀င် 09-453349194 

၄ ဦးက ျော်သင်း ဦးဘုိးအံ ၅/ဝသန(နိုင်)၀၀၉၅၃၃ ၅၄ အဖွဲ့ ၀င် 09-777062546 

၅ ဦးက ျော်ထွန်းနိုင် ဦးဖိးုကသာင် ၅/ဝသန(နိုင်)၀၄၃၃၈၉ ၃၃ စာရင်း ုိင် 09-252591025 

၆ ဦးက ျော်စွာစိုး ဦးလွန်းကောင် ၅/ဝသန(နိုင်)၀၀၄၇၅၇၈ ၃၀ အဖွဲ့ ၀င် 09-422595196 

၇ ဦးက ျော်ကောင်း ဦ:ပေေင် ၅/ဝသန(နိုင်)၀၃၃၇၇၉ ၅၃ အဖွဲ့ ၀င် 09-787532138 

၈ ဦးလှကရွှေ ဦး ံကအး ၅/ဝသန(နိုင်)၀၁၉၆၈၄ ၅၃ ဘဏ္ဍာကရးေှူး 09-455498339 

၉ ဦးတင်ထွန်း ဦးသိန်းကောင် ၅/ဝသန(နိုင်)၀၃၃၇၃၇ ၅၀ အဖွဲ့ ၀င် 09-445940649 

၁၀ ဦးက ျော်ခင် ဦးအုန်းကောင် ၅/ဝသန(နိုင်)၀၃၃၇၀၀ ၄၇ အဖွဲ့ ၀င် - 
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၁၁ ဦးသန်းပေင့်ဦး ဦးချေစ်ကရွှေ ၅/ဝသန(နိုင်)၀၄၃၃၅၈ ၃၆ အဖွဲ့ ဝင် 09-426732242 

၁၂ ဦးစုိးသူ ဦးက ျော်လှိုင် ၅/ဝသန(နိုင်)၀၄၈၈၁၈ ၃၀ ကသာ့ ိုင်(၁)  

၁၃ ဦးစုိးလွင် ဦး ံရှိ ၅/ဝသန(နိုင်)၀၅၄၀၁၈ ၂၈ ကသာ့ ိုင်(၂)  
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ရည်ညွှန်းချေ ်ေျေား 

၁။ စို ်ပျေ ို းကရး၊ ကေွးပေူကရ:နှင့် ဆညက်ပောင်းဝန်က ီးဌာန၊ က ျေးလ ်ကေသဖွံ့ မဖိုးတိးုတ ်ကရး 

ဦးစီးဌာန၏ က ျေးလ ်ကေသဖွံ့ မဖိုးကရးအစီအစဉ်ကရးဆွဲပခင်း လေ်းညွှန်စာအုပ်၊ ၂၀၁၅၊ ကေ၊ 

၂။ က ျေးရွာ၏ လူေှုစီးပွားကရးအကထာ ်အ ူပပု ဇယားေျေား 
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ကနာ ်ဆ ်တဲွ (၂) 

က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရး အကထာ ်အ ူပပု ဇယားေျေား 

(၁)   က ျေးရွာ  လူေှုစီးပွားကရး အကပခအကန 

( )  လူဦးကရနှင့် လူဦးကရဆုိင်ရာ အချေ ်အလ ်ေျေား 

ဇယား ( ၁) လူဦးကရနှင့် လူဦးကရဆုိင်ရာ အချေ ်အလ ်ေျေား 

အသ ်အုပ်စု  ျေား ေ စုစုကပါင်း 

၁ နှစ် ကအာ ် နို့စို့အရွယ် ၂ ၃ ၅ 

၁ နှစ်ေှ ၄ နှစ်  ၅ နှစ်ကအာ ် ကလးငယ် ၈ ၁၇ ၂၅ 

၅ နှစ်ေှ ၉ နှစ်  ေူလတန်းက ျောင်းသားအရွယ် ၁၅ ၂၁ ၃၆ 

၁၀ နှစ်ေှ ၁၄ နှစ်  အလယ်တန်းက ျောင်းသားအရွယ် ၂၃ ၂၉ ၅၂ 

၁၅ နှစ်ေှ ၆၄ နှစ်  အလုပ်လုပ်နိငု်သည်အ့ရွယ် ၁၄၃ ၁၃၅ ၂၇၈ 

၆၅ နှစ ်နှင့် အထ ် သ ်က ီးရွယ်က ီး ၆ ၁၀ ၁၆ 

စုစုကပါင်း ၁၉၇ ၂၁၅ ၄၁၂ 

စုစုကပါင်း အိေ်ကထာင်စု ၇၈ 

ရင်းပေစ် … (၁) အိေ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူေှု၊ (၂) က ျေးရွာအုပ်စု အုပ်ချေုပ်ကရးေှူးရံုး။ 

ေှတ်ချေ ်။ ။ အသ ်အုပ်စု ၁ နှစ်ကအာ ် ဆုိသည်ေှာ ကေွး င်းစ ေှ အသ ် (၁) နှစ်ေပပည့်ေီ အရွယ်၊ ၁ နှစ်ေှ ၄ 

နှစ် ဆုိသည်ေှာ အသ ် (၁) နှစ်ပပည့် အရွယ်ေှ (၅) နှစ်ေပပည့်ေီ အရွယ်၊ ၅ နှစ်ေှ ၉ နှစ် ဆုိသည်ေှာ အသ ် (၅) 

နှစ်ပပည့်သည်ေှ အသ ် (၁၀) နှစ်ေပပည့်ေီ အရွယ်၊ ၁၀နှစ်ေှ ၁၄ နှစ်ဆုိသည်ေှာ အသ ် (၁၀) နှစ်ပပည့်သည်ေှ 

အသ ် (၁၅) နှစ်ေပပည့်ေီ အရွယ်၊ ၁၅ နှစ်ေှ ၆၄နှစ် ဆုိသည်ေှာ အသ ် (၁၅)နှစ်ပပည့်သည်ေှ အသ ် (၆၅) 

နှစ်ေပပည့်ေီ အရွယ်၊ အသ ် ၆၅နှစ်နှင့် အထ ် ဆုိသည်ေှာ အသ ် (၆၅) နှစ်ပပည့် အရွယ်နှင့် ၎င်းထ ် 

အသ ်က ီးသည့် အရွယ်ေျေား ုိ ဆုိလုိသည်။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။       ။လေ့ောလ ွေ့ရှိချက် - 
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(ခ) အလုပ်လုပ်နုိင်သူ အင်အား 

(ခ-၁) လုပ်သားအင်အားနှင့် ဝင်ကငွရလုပ်ငန်း အေျေ ို းအစား 

ဇယား (၂) လုပ်သားအင်အားနှင့် ဝင်ကငွရလုပ်ငန်း အေျေ ို းအစား 

စဉ် လုပ်ငန်းေျေား 

အဓိ  အလုပ်အ ုိင် အဓိ  

ဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်းေဟု

တ်ကသာ 

အပခားဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်း 

အပဖစ် 

လုပ် ုိင်သူ 

(ဦးကရ) 

ရပ်တည်နုိင်ေှု 

(ေှတ်ချေ ် ုိ ကသချောစွာ 

ဖတ်မပီး ေှန်ရာတစ်ခု ုိသာ 

ကရွးရန်။) 

အိေ် 

ကထာင်စု 

ေိသားစု 

ဝင် 

လုပ်အား 

စုိ ်ပျေ ို းစီးပွား လုပ်ငန်းေျေား 

၁ 

လယ်ယာစုိ ်ပျေ ို းကရး 

 ိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း ၅၀ ၄၆ ၁ ပေင့်    လတ်    နိေ့်  

အလုပ်သေား / ဝနထ်ေ်း ၃ ၀ ၀ ပေင် ့    လတ်    နိေ့်  

၂ 

တိရစ္ဆာန် ကေွးပေူကရး  

 ိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း ၁၂ ၄ ၃၅ ပေင့် လတ် နိေ့်  

အလုပ်သေား / ဝနထ်ေ်း ၀ ၀ ၀ ပေင့် လတ် နိေ့်  

၃ 

ငါးလုပ်ငန်း (ကရချေ ို /ကရငန်ငါး/ပုစွန် စကသာ ကရသတ္တဝါေျေား ဖေ်းပခင်း၊ ကေွးပေူပခင်း) 

 ိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ ပေင့်    လတ်    နိေ့်  

အလုပ်သေား / ဝနထ်ေ်း ၀ ၀ ၀ ပေင့်    လတ်    နိေ့်  

၄ 
သစ်ကတာလုပ်ငန်း 

 ိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၂ ပေင့်    လတ်    နိေ့်  
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စဉ် လုပ်ငန်းေျေား 

အဓိ  အလုပ်အ ုိင် အဓိ  

ဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်းေဟု

တ်ကသာ 

အပခားဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်း 

အပဖစ် 

လုပ် ုိင်သူ 

(ဦးကရ) 

ရပ်တည်နုိင်ေှု 

(ေှတ်ချေ ် ုိ ကသချောစွာ 

ဖတ်မပီး ေှန်ရာတစ်ခု ုိသာ 

ကရွးရန်။) 

အိေ် 

ကထာင်စု 

ေိသားစု 

ဝင် 

လုပ်အား 

အလုပ်သေား / ဝနထ်ေ်း ၁ ၁ ၀ ပေင့်    လတ်    နိေ့်  

စုိ ်ပျေ ို းကေွးပေူကရးေဟုတ်ကသာ အပခားဝင်ကငွရလုပ်ငန်းေျေား 

၅ 

သတ္တုတူးကဖာ်ကရး၊ က ျော ်ထုတ်လုပ်ကရးနှင့် သဘာဝရင်းပေစ်ေျေား ထုတ်လုပ်ပခင်း 

 ိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ ပေင့်    လတ်    နိေ့်  

အလုပ်သေား / ဝနထ်ေ်း ၀ ၀ ၀ ပေင့်    လတ်    နိေ့်  

၆ 

ထုတ် ုန်လုပ်ငန်း 

 ိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၁ ပေင့်    လတ်    နိေ့်  

အလုပ်သေား / ဝနထ်ေ်း ၀ ၀ ၀ ပေင့်    လတ်    နိေ့်  

၇ 

လျှပ်စစ်၊ ဓာတ်ကငွ့ နှင့် ကရကပးကဝကရး 

 ိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ ပေင့်    လတ်    နိေ့်  

အလုပ်သေား / ဝနထ်ေ်း ၀ ၀ ၀ ပေင့်    လတ်    နိေ့်  

၈ 

ကဆာ ်လုပ်ကရး၊ လ ်သေား၊ ပန်းရံ လုပ်ငန်း 

 ိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း ၂ ၀ ၁ ပေင့်    လတ်    နိေ့်  

အလုပ်သေား / ဝနထ်ေ်း ၀ ၀ ၀ ပေင့်    လတ်    နိေ့်  

၉ 
ယာဉ်၊ စ ် ိရိယာနှင့် တာရှည်ခံအိေ်သံုးပစ္စည်းေျေား ပပင်ဆင်ကရး  

 ိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၂ ပေင့်    လတ်    နိေ့်  
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စဉ် လုပ်ငန်းေျေား 

အဓိ  အလုပ်အ ုိင် အဓိ  

ဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်းေဟု

တ်ကသာ 

အပခားဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်း 

အပဖစ် 

လုပ် ုိင်သူ 

(ဦးကရ) 

ရပ်တည်နုိင်ေှု 

(ေှတ်ချေ ် ုိ ကသချောစွာ 

ဖတ်မပီး ေှန်ရာတစ်ခု ုိသာ 

ကရွးရန်။) 

အိေ် 

ကထာင်စု 

ေိသားစု 

ဝင် 

လုပ်အား 

အလုပ်သေား / ဝနထ်ေ်း ၀ ၀ ၀ ပေင့်    လတ်    နိေ့်  

၁၀ 

 ျွေ်း ျေင်ပညာရှင်ေျေား (ဆံပင်၊ အလှပပင်၊ အပ်ချေုပ်၊ အင်ဂျေင်နီယာ၊ သင်တန်းကပးသူ စသည်) 

 ိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း ၁ ၀ ၃ ပေင့်    လတ်    နိေ့်  

အလုပ်သေား / ဝနထ်ေ်း ၀ ၀ ၁ ပေင့်    လတ်    နိေ့်  

၁၁ 

လ ်လီ- လ ် ား ကရာင်းဝယ်ကရး 

 ိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း ၁ ၀ ၃ ပေင့်    လတ်    နိေ့်  

အလုပ်သေား / ဝနထ်ေ်း ၀ ၀ ၀ ပေင့်    လတ်    နိေ့်  

၁၂ 

ဟုိတယ် နှင့် စားကသာ ်ဆုိင် လုပ်ငန်း 

 ိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ ပေင့်    လတ်    နိေ့်  

အလုပ်သေား / ဝနထ်ေ်း ၀ ၀ ၀ ပေင့်    လတ်    နိေ့်  

၁၃ 

ပ့ုိကဆာင်ကရး၊ သုိကလှာင်ကရးနှင့် ဆ ်သွယ်ကရး 

 ိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ ပေင့်    လတ်    နိေ့်  

အလုပ်သေား / ဝနထ်ေ်း ၀ ၀ ၀ ပေင့်    လတ်    နိေ့်  

၁၄ 

ကငွကချေး ဝန်ကဆာင်ေှု လုပ်ငန်း (ဘဏ် နှင့် ကငွကချေးပခင်း အပါအဝင် ကငွက  းဝန်ကဆာင်ေှု လုပ်ငန်း) 

 ိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ ပေင့်    လတ်    နိေ့်  

အလုပ်သေား / ဝနထ်ေ်း ၀ ၀ ၀ ပေင့်    လတ်    နိေ့်  
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စဉ် လုပ်ငန်းေျေား 

အဓိ  အလုပ်အ ုိင် အဓိ  

ဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်းေဟု

တ်ကသာ 

အပခားဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်း 

အပဖစ် 

လုပ် ုိင်သူ 

(ဦးကရ) 

ရပ်တည်နုိင်ေှု 

(ေှတ်ချေ ် ုိ ကသချောစွာ 

ဖတ်မပီး ေှန်ရာတစ်ခု ုိသာ 

ကရွးရန်။) 

အိေ် 

ကထာင်စု 

ေိသားစု 

ဝင် 

လုပ်အား 

၁၅ 

အိေ်ခခံကပေ၊ ယာဉ်၊ စ ် ိရိယာ၊ ကရာင်းဝယ် ငှားရေ်းပခင်းနှင့် ဆ ်စပ်ကသာ လုပ်ငန်းေျေား 

 ိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ ပေင့်    လတ်    နိေ့်  

အလုပ်သေား / ဝနထ်ေ်း ၀ ၀ ၀ ပေင့်    လတ်    နိေ့်  

၁၆ 

ပပည်သူဝန်ကဆာင်ေှုလုပ်ငန်းေျေား (အုပ်ချေုပ်ကရး၊  ာ ွယ်ကရးနှင့် ကဘး င်းလံုခခုံကရး) 

 ိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ ပေင့်    လတ်    နိေ့်  

အလုပ်သေား / ဝနထ်ေ်း ၀ ၀ ၃ ပေင့်    လတ်    နိေ့်  

၁၇ 

ပညာကရး  

 ိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ ပေင့်    လတ်    နိေ့်  

အလုပ်သေား / ဝနထ်ေ်း ၀ ၀ ၈ ပေင့်    လတ်    နိေ့်  

၁၈ 

 ျေန်းောကရး 

 ိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ ပေင့်    လတ်    နိေ့်  

အလုပ်သေား / ဝနထ်ေ်း ၀ ၀ ၃ ပေင့်    လတ်    နိေ့်  

၁၉ 

လူေှုကရး လုပ်ငန်းေျေား 

 ိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ ပေင့်    လတ်    နိေ့်  

အလုပ်သေား / ဝနထ်ေ်း ၀ ၀ ၀ ပေင့်    လတ်    နိေ့်  

၂၀ အိေ်ေျေားတွင် အငှားလုိ ်လုပ်သူေျေားနှင့် အေျေ ို းအေည် ေကဖာ်ပပနုိင်ကသာ လုပ်ငန်းေျေား 
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စဉ် လုပ်ငန်းေျေား 

အဓိ  အလုပ်အ ုိင် အဓိ  

ဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်းေဟု

တ်ကသာ 

အပခားဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်း 

အပဖစ် 

လုပ် ုိင်သူ 

(ဦးကရ) 

ရပ်တည်နုိင်ေှု 

(ေှတ်ချေ ် ုိ ကသချောစွာ 

ဖတ်မပီး ေှန်ရာတစ်ခု ုိသာ 

ကရွးရန်။) 

အိေ် 

ကထာင်စု 

ေိသားစု 

ဝင် 

လုပ်အား 

 ိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ 

 
အလုပ်သေား /  ျေပန်း 

/ ရာသီအလုိ  ်

အလုပ်သေား 

၈ ၀ ၁၅ 

၂၁ 

ပပင်ပအဖဲွ့အစည်းေျေားနှင့်  ုေ္ပဏီေျေားတွင် လုပ် ုိင်သူေျေား  

 ိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ ပေင့်    လတ်    နိေ့်  

အလုပ်သေား / ဝနထ်ေ်း ၀ ၀ ၅ ပေင့်    လတ်    နိေ့်  

 စုစုကပါင်း     

ရင်းပေစ် … (၁) အိေ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူေှု၊ (၂) က ျေးရွာအုပ်စု အုပ်ချေုပ်ကရးေှူးရံုး။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။    ။လေ့ောလ ွေ့ရိှချက် -  

 

(ခ-၂) လုပ်ငန်းနှင့်  ျေား၊ ေအလုိ ် အနည်းဆံုးနှင့် အေျေားဆံုး လုပ်အားခနှုန်းထား  

ဇယား (၃)  လုပ်ငန်းနှင့်  ျေား၊ ေအလုိ ် အနည်းဆံုးနှင့် အေျေားဆံုး လုပ်အားခနှုန်းထား 

စဉ် အလုပ်အ ုိင် 
ကရတွ ်

ပံု 

အေျေားဆံုး ( ျေပ်) အနည်းဆံုး ( ျေပ်) 

 ျေား ေ  ျေား ေ 

၁ လယ်ယာစို ပ်ျေ ို းကရး ကန့စား ၇၀၀၀ ၄၀၀၀ ၃၀၀၀ ၂၅၀၀ 
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စဉ် အလုပ်အ ုိင် 
ကရတွ ်

ပံု 

အေျေားဆံုး ( ျေပ်) အနည်းဆံုး ( ျေပ်) 

 ျေား ေ  ျေား ေ 

၂ တိရစ္ဆာန်ကေွးပေူကရး ကန့စား ၀ ၀ ၀ ၀ 

၃ 
ငါးလုပ်ငန်း (ကရချေ ို /ကရငန် ငါးဖေ်း 

ပခင်း၊ ကေွးပေူပခင်း) 
ကန့စား ၀ ၀ ၀ ၀ 

၄ 

သတ္တုတူးကဖာ်ကရး၊က ျော ်ထုတ် 

လုပ်ကရး နှင့် သဘာဝရင်းပေစေ်ျေား 

ထုတ်လုပ်ပခင်း 

ကန့စား ၅၀၀၀ ၃၀၀၀ ၃၀၀၀ ၂၀၀၀ 

၅ ထုတ် ုန်လုပ်ငန်း ကန့စား ၀ ၀ ၀ ၀ 

၆ 
ကဆာ ်လုပ်ကရး၊ လ ်သေား၊ 

ပန်းရံလုပ်ငန်း 
ကန့စား ၅၀၀၀ ၃၀၀၀ ၃၀၀၀ ၂၀၀၀ 

၇ 
ယာဉ်၊ စ ် ိရိယာ၊ 

အိေ်သံုးပစ္စည်း ေျေား ပပင်ဆင်ကရး 
ကန့စား ၀ ၀ ၀ ၀ 

၈ 
လ ်လီ-လ ် ား 

ကရာင်းဝယ်ကရး 
ကန့စား ၀ ၀ ၀ ၀ 

၉ 

 ျွေ်း ျေင်ပညာရှင်ေျေား (ဆံပင်၊ 

အလှပပင်၊ အပ်ချေုပ်၊ အင်ဂျေင်နီယာ၊ 

သင်တန်း ကပးသူ စသည်) 

ကန့စား ၀ ၀ ၀ ၀ 

၁၀ 
ဟိုတယ်နှင့် စားကသာ ်ဆုိင် 

လုပ်ငန်း 
ကန့စား ၀ ၀ ၀ ၀ 

 

ရင်းပေစ် … ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်ေိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အေျေ ို းသေီး အုပ်စု၊ လယ်သေား အုပ်စု။ 

ေှတ်ချေ ်  (၁) လခစား အလုပ်သေားေျေား၏ တစ်ရ ်ဝင်ကငွ = (လစာ ÷ ၂၂.၇၅) 

               (၂) နာရီတွ ်ပဖင့်ရကသာ အလုပ်သေားေျေား၏ တစ်ရ ်ဝင်ကငွ = (တစ်နာရီဝင်ကငွ × ၈) 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။    ။လေ့ောလ ွေ့ရိှချက် - 
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(ဂ) သဘာဝရင်းပေစ်ေျေား 

(ဂ-၁) စုိ ်ပျေ ို းနုိင်ကသာ ကပေဧရိယာ 

ဇယား (၄) က ျေးရွာ၏စုိ ်ပျေ ို းကပေ ပုိင်ဆုိင်ေှု 

ကပေအေျေ ို းအစား ဧရိယာ (ဧ ) 
ကပေဆီလွှာ အရည်အကသွး 

(ေှန်ရာတစ်ခု ုိသာ ကရွးရန်) 

လယ်ကပေ ၁၇၅.၉၀ က ာင်း            သင့်            ညံ့  

ယာကပေ / ကတာင်ယာကပေ ၇၂.၆၆ က ာင်း            သင့်            ညံ့  

ဥယျောဉ်ခခံကပေ ၅၄.၄၅ က ာင်း            သင့်            ညံ့  

 ိုင်း /  ျွန်းကပေ ၀.၀၀ က ာင်း            သင့်            ညံ့  

ဓနကိတာကပေ ၀.၀၀ က ာင်း            သင့်            ညံ့  

စား ျေ ်ကပေ ၁၁.၅၀ က ာင်း            သင့်            ညံ့  

ကပေလွတ် ကပေလပ် ၁၃၇.၀၀ က ာင်း            သင့်            ညံ့  

စုစုကပါင်း ၄၅၁.၅၁  

 

ရင်းပေစ် … (၁) အိေ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူေှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သေား အုပ်စု၊  (၃) 

လယ်ယာကပေစီေံခန့်ခဲွကရးနှင့် စာရင်းအင်းဦးစီးဌာန၊ (၄) က ျေးရွာအုပ်စု အုပ်ချေုပ်ကရးေှူးရံုး။ 

ေှတ်ချေ ်။       ။ ကပေလွတ်ကပေလပ် ဆုိသည်ေှာ ယခင်  သီးစားခံယူလုပ် ုိင်လာခ့ဲမပီး အက  ာင်းအေျေ ို းေျေ ို း 

က  ာင့် စွန့်လွတ်ထားသည့် သီးစားခံယူလုပ် ုိင်သူေရိှကသာ စုိ ်ပျေ ို းကရး (သ့ုိ) ကေွးပေူကရးလုပ် ုိင်နုိင်သည့် 

ကပေနှင့် နုိင်ငံကတာ်  သီးသန့်လျောထားသတ်ေှတ်သည့် ကပေေျေား ုိ ဆုိသည်။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။       ။လေ့ောလ ွေ့ရှိချက် -  

 

(ဂ-၂)  ဓာတ်သတ္တုနှင့် အပခားသဘာဝရင်းပေစ်ေျေား 

ဇယား (၅) ဓာတ်သတ္တုနှင့် အပခားသဘာဝရင်းပေစ်ေျေား 



 

51 

 

အေျေ ို းအစား 

က ျေးရွာနှင့် အနီးပတ်ဝန်း ျေင်တွင် 

သဘာဝအတုိင်း ကတွ့ရိှနုိင်ေှု 

(ေှန်ရာတစ်ခု ုိသာ ကရွးရန်) 

အသံုးချေနုိင်ေှု 

(ေှန်ရာတစ်ခု ုိသာ 

ကရွးရန်) 

သတ္တုနှင့် အပခားတွင်းထွ ်သယံ 

ဇာတေျေား (ဓာတ်ကငွ့၊ ကရနံ၊ 

က ျော ်ေျေ ် စသည်။) 

ေျေား   သင့်    နည်း     

ေရှိ  

လွယ်      ခ ်  

အသံုးေပပုနိုင်ပါ  

က ျော ်၊ သဲ၊ က ျော ်စရစ် 

စသည်ေျေား 

ေျေား   သင့်   နည်း     

ေရှိ  

လွယ်      ခ ်  

အသံုးေပပုနိုင်ပါ  

သဘာဝ အပင်ေျေ ို းစိတ်ေျေား 

(နွားစာ၊ကဆးဘ ဝ်င်အပင်ေျေား)  

ေျေား   သင့်   နည်း     

ေရှိ  

လွယ် ခ ်  

အသံုးေပပုနိုင်ပါ  

သဘာဝ တိရစ္ဆာန်ေျေ ို းစိတ်ေျေား 
ေျေား   သင့်    နည်း     

ေရှိ  
 

 

ရင်းပေစ် … ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်ေိရပ်ဖ အုပ်စု၊ သစ်ကတာဦးစီးဌာန၊ အကထွကထွအုပ်ချေုပ်ကရး 

ဦးစီးဌာန။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။       ။လေ့ောလ ွေ့ရှိချက် -  

 

 

(ဃ) ဥစ္စာဓနအဆင့် အကပခအကန 

ဇယား (၆) ဥစ္စာဓနအဆင့် အကပခအကန 

အက  ာင်း အရာ 

သတ်ေှတ်စံနှုန်း 

အဆင်ကပပကသာ 

အိေ်ကထာင်စု 

အလယ်အလတ်ရိှ 

ကသာအိေ်ကထာင်စု 

ေကပပလည်ကသာ 

အိေ်ကထာင်စု 

အလွန်ေကပပလည် 

ကသာအိေ်ကထာင်စု 

ကပေယာပုိင်ဆုိင်ေှု ေျေား အသင့်အတင့် နည်း 
အလွန်နည်း (သ့ုိ) 

ေရှိ 
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အက  ာင်း အရာ 

သတ်ေှတ်စံနှုန်း 

အဆင်ကပပကသာ 

အိေ်ကထာင်စု 

အလယ်အလတ်ရိှ 

ကသာအိေ်ကထာင်စု 

ေကပပလည်ကသာ 

အိေ်ကထာင်စု 

အလွန်ေကပပလည် 

ကသာအိေ်ကထာင်စု 

အိေ်အကပခအကန  အလွန်က ာင်း 
အသင့်အတင့် 

က ာင်း 
ညံ ့ အလွန်ည့ံ 

 ုန်ထုတ်လုပ်ေှုနှင့် 

ဆုိင်ကသာ ပုိင်ဆုိင်ေှု 
ေျေား အသင့်အတင့် နည်း ေရှိ 

အဓိ စီးပာွးကရး 

လုပ်ငန်း 

စီးပွား (ဝင်ကငွ) 

အလွန်က ာင်း 

စီးပွား (ဝင်ကငွ) 

အသင့်အတင့် 

စီးပွား (ဝင်ကငွ) 

နည်း 

စီးပွား (ဝင်ကငွ) 

အလွန်နည်း 

အိေ်ကထာင်စု  ၂၅ ၁၆ ၃၀ ၇ 

 

ရင်းပေစ် … (၁) က ျေးရွာလံုး ျွတ် အစည်းအကဝးပပုလုပ်ပခင်း။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။    ။လေ့ောလ ွေ့ရိှချက် - 
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(င)  ထိခုိ ်လွယ်ေှု 

(င-၁)  ဝေ်းစာ ဖူလံုေှု 

ဇယား (၇) ကချေးငှားပခင်းေရိှဘဲ တစ်ကန့လျှင် အနည်းဆံုး နှစ်နပ်စားနုိင်သည့် အိေ်ကထာင်စုေျေား (ဥစ္စာ ဓနအဆင့် 

“၃” နှင့် “၄” အိေ်ကထာင်စုကပါင်း၏ ၃၀ ရာခုိင်နှုန်းစီ) 

အချေန်ိ ာလ 
အိေ်ကထာင်စု 

အကရ အတွ ် 

ကပဖရှင်းသည့် နည်းဗျေူဟာ (ကပဖရှင်းနည်း တစ်ခုစီအလုိ ် 

အိေ်ကထာင်စု အကရအတွ ်ေျေား ုိ ကဖာ်ပပရန်) 

၃ လကအာ ် 

ဝေ်းစာဖူလံုေှု 
၈ 

အပခားအစာကပပာင်းလဲစား    = ၀ 

အစာကလျှာ့စား                    = ၀ 

အကထာ ်အပ့ံယူ                = ၀ 

ကချေးယူ                               = ၈ 

လုပ်အားခက ိုယူ                = ၀ 

၃ လနှင့် ၆ လ  ား 

ဝေ်းစာဖူလံုေှု 
၄ 

အပခားအစာကပပာင်းလဲစား    = ၀ 

အစာကလျှာ့စား                    = ၀ 

အကထာ ်အပ့ံယူ                = ၀ 

ကချေးယူ                               = ၄ 

လုပ်အားခက ိုယူ                = ၀ 

၆ လ ေှ ၁၂ လအထိ 

ဝေ်းစာဖူလံုေှု 
၀ 

အပခားအစာကပပာင်းလဲစား    = ၀ 

အစာကလျှာ့စား                    = ၀ 

အကထာ ်အပ့ံယူ                = ၀ 

ကချေးယူ                               = ၀ 

လုပ်အားခက ိုယူ                = ၀ 

ရင်းပေစ်..ဥစ္စာဓနအဆင့် “၃” နှင့် “၄” အိေ်ကထာင်စုကပါင်း၏ ၃၀ ရာခုိင်နှုန်းစီအားစစ်တေ်းက ာ ်ယူပခင်း။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။       ။လေ့ောလ ွေ့ရှိချက် - 
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(င-၂)   ူညီကစာင့်ကရှာ ်ေှု အထူးလုိအပ်ကသာ အုပ်စုေျေား၏ ထိခုိ ်လွယ်ေှု အကပခအကန 

ဇယား (၈)  ူညီကစာင့်ကရှာ ်ေှု အထူးလုိအပ်ကသာ အုပ်စုေျေား၏ ထိခုိ ်လွယ်ေှု အကပခအကန 

အက  ာင်းအရာ  ျေား ေ ကပါင်း 

ေိသားစုကစာင့်ကရှာ ်ေှုေရှိကသာ သ ်က ီးရွယ်အုိ  ၆၄ နှစ်နင့်ှအထ  ် ၀ ၀ ၀ 

ေိသားစု/ရပ်ရွာ၏ကစာင့်ကရှာ ်ေှုေရှိကသာ ေသန်စွေ်းသည့် ပုဂ္ဂိုလ် ၀ ၀ ၀ 

 အိေ်ကထာင်စု အကရအတွ ် 

ဆင်းရဲ၍ေိသားစုဦးကရေျေားသည့် အေျေ ို းသေီးဦးကဆာင် အိေ်ကထာင်စ ု  ၀ 

ဆင်းရဲ၍ေိသားစုဦးကရေျေားသည့် ေုဆုိးဖုိ/ တစ်ခလုပ် အိေ်ကထာင်စု ၀ 

အပခားကေသသ့ုိ   ာပေင့်စာွ သွားကရာ ် ကနထုိင်လုပ် ိငု်ကနသည့် 

ဆင်းရဲသည် ့အိေ်ကထာင်စု 
၀ 

 

ရင်းပေစ် … ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်ေိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။    ။လေ့ောလ ွေ့ရိှချက် - 
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(င-၃)  က ျေးရွာ၏ ထိခုိ ်သ ်ကရာ ်လွယ်ေှု အကပခအကန 

ဇယား (၉) က ျေးရွာ၏ ထိခုိ ်သ ်ကရာ ်လွယ်ေှု အကပခအကန 

စဉ် ထိခုိ ်လွယ်ေှု အေျေ ို းအစား(အကပခအကန) ထိခုိ ်လွယ်ေှု (ေှန်ရာတစ်ခ ုိုသာ ကရွးရန်) 

၁ စားနပရိ် ္ခာ ေဖူလံုေှု ပေင့် လတ် နိေ့်် ေရှိ  

၂ သဘာဝရင်းပေစ် ရှားပါးေှု (ကပေ၊ စို ပ်ျေ ို းကရ) ပေင့် လတ် နိေ့်် ေရှိ  

၃ ကရက ီးပခင်း ပေင့် လတ် နိေ့်် ေရှိ  

၄ ေုိးကခါင်ပခင်း ပေင့် လတ် နိေ့်် ေရှိ  

၅ အကအးလွန် ဲပခင်း ပေင့် လတ် နိေ့်် ေရှိ  

၆ ေုန်တုိင်း ပေင့် လတ် နိေ့်် ေရှိ  

၇ ငလျေင် ပေင့် လတ် နိေ့်် ေရှိ  

၈ ေီးကဘး ပေင့် လတ် နိေ့်် ေရှိ  

၉ ဆားငန်ကရဝင်ကပေ ပေင့် လတ် နိေ့်် ေရှိ  

၁၀ ကပေမပိုပခင်း၊ ကပေဆီလွှာ ပျေ ်ယွင်းေှု ပေင့် လတ် နိေ့်် ေရှိ  

၁၁ သစ်ကတာပပုန်းတီးပခင်း ပေင့် လတ် နိေ့်် ေရှိ  

၁၂ ငှ ်ဖျေားကရာဂါ ပေင့် လတ် နိေ့်် ေရှိ  

၁၃ တီဘီကရာဂါ ပေင့် လတ် နိေ့်် ေရှိ  

၁၄  ိုယ်ခအံား ျေဆင်းေှုကရာဂါ ပေင့် လတ် နိေ့်် ေရှိ  

၁၅ ပပည်တွင်း ပဋိပ ္ခ ပေင့် လတ် နိေ့်် ေရှိ  

၁၆ တိရစ္ဆာန ် ူးစ ်ကရာဂါ  ျေကရာ ေ်ှု ပေင့် လတ် နိေ့်် ေရှိ  

၁၇ လူ ုန ်ူးပခင်း ပေင့် လတ် နိေ့်် ေရှိ  

၁၈ 
ကဝးလံကခါင်သီ/လေ်းပန်း ဆ ်သွယ်ကရး 

ခ ်ခဲ စသည် 
ပေင့် လတ် နိေ့်် ေရှိ  

ရင်းပေစ ်… ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်ေိရပဖ် အုပ်စု။ 
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ေှတ်ချေ ်။     ။ ထိခို ်သ ်ကရာ ်လွယ်ေှုဆုိရာ၌ က ျေးရွာတွင် စားနပရ်ိ ္ခာေဖူလံုပခင်း၊ ကရက ီးပခင်း၊ 

ေုိးကခါင်ပခင်းစသည့်အကပခအကနေျေား ပဖစ်ကပါ်ပခင်းရှိပါ  ယင်းပဖစ်စဉေ်ျေားအတွ ် က ျေးရွာသူရွာသားေျေား 

ထိခို ်သ ်ကရာ ်ေှု ရှိနိုင်ပါသလား။ ထိခို ်ေှုရှိပါ  က ျေးရွာ၏ ေည်သ့ုိကသာ အိေ်ကထာင်စုေျေားနှင့် 

အိေ်ကထာင်စုေည်ေျှ ထိခို ်သ ်ကရာ ်ေှု ခံစား  ရပါသလဲ။ (ဥပော။ ။ 

အိေ်ကထာင်စု ၁၀၀ တွင် ၂၅ အိေ်ကထာင်စု ကအာ ် - နိေ့် 

အိေ်ကထာင်စု ၁၀၀ တွင် ၂၅ ေှ ၅၀ အိေ်ကထာင်စု - လတ် 

အိေ်ကထာင်စု ၁၀၀ တွင် ၅၀ အိေ်ကထာင်စု အထ ် - ပေင့်) 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။        ။လေ့ောလ ွေ့ရှိချက် - 
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(င-၄)  ထိခုိ ်သ ်ကရာ ်ေှု ခံရနုိင်သည့်သူေျေား 

ဇယား (၁၀) ထိခုိ ်သ ်ကရာ ်ေှု ခံရနုိင်သည့်သူေျေား 

စဉ် ထိခုိ ်သ ်ကရာ ်ေှု ခံရနုိင်သည့်သူေျေား 
ထိခုိ ်လွယ်ေှု 

(ေှန်ရာတစ်ခ ုိုသာ ကရွးရန်) 

၁ လူငယ် ပေင့် လတ် နိေ့်် ေရှိ  

၂ 
အေျေ ို းသေီး ဦးကဆာင်သည့် ဆင်းရဲသည့် 

အိေ်ကထာင်စု  
ပေင့် လတ် နိေ့်် ေရှိ  

၃ ကပေယာေ့ဲ၊ ဆင်းရဲသားကတာင်သူ ပေင့် လတ် နိေ့်် ေရှိ  

၄ 

သဘာဝကဘးေဏ် ဆုိးရွားစွာ  ျေကရာ ်နိငု်ကသာ 

အိေ်ကထာင်စု/  ူးစ ်ကရာဂါ 

ထူကပပာကသာကေသတွင် ကနထုိင်သူ 

ပေင့် လတ် နိေ့်် ေရှိ  

၅ ပေစ ်ေ်းကဘး ကနထုိင်သူေျေား ပေင့် လတ် နိေ့်် ေရှိ  

၆ 
ေကတာ်တဆေှုပဖစ်နိငု်ကပခေျေားကသာ ကနရာ (Prone to 

accident) တွင် ကနထုိင်သူေျေား 
ပေင့် လတ် နိေ့်် ေရှိ  

၇ ပပည်တွင်းကနရပ်စွန့်ခွာကရွှေ့ကပပာင်းခံရသူေျေား (IDP) ပေင့် လတ် နိေ့်် ေရှိ  

၈ ကပေနိေ့်ပုိင်း ကနထုိင်သူေျေား ပေင့် လတ် နိေ့်် ေရှိ  

၉ ငါး န်ပုိင်ရှင်ေျေား ပေင့် လတ် နိေ့်် ေရှိ  

၁၀ လ ်လုပ်လ ်စားေျေား၊  ျေပန်းေျေား ပေင့် လတ် နိေ့်် ေရှိ  

၁၁ လူနည်းစုလူေျေ ို းေျေား ပေင့် လတ် နိေ့်် ေရှိ  

၁၂ ကေသတွင်းပဋိပ ္ခ ဧရိယာတွင် ကနထုိင်သူေျေား ပေင့် လတ် နိေ့်် ေရှိ  

၁၃ နယ်စပ်ကေသတွင် ကနထုိင်သူေျေား ပေင့် လတ် နိေ့်် ေရှိ  

၁၄ ကရွှေတွင်းလပ်ုသားေျေား ပေင့် လတ် နိေ့်် ေရှိ  

၁၅ ကဆးစဲွသူေျေား ပေင့် လတ် နိေ့်် ေရှိ  
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စဉ် ထိခုိ ်သ ်ကရာ ်ေှု ခံရနုိင်သည့်သူေျေား 
ထိခုိ ်လွယ်ေှု 

(ေှန်ရာတစ်ခ ုိုသာ ကရွးရန်) 

၁၆  ူးစ ်ကရာဂါရနုိင်ကပခရိှကသာသူေျေား ပေင့် လတ် နိေ့်် ေရှိ  

၁၇ လှည့်လည်သွားလာ၍ ကစျေးကရာင်းသူေျေား ပေင့် လတ် နိေ့်် ေရှိ  

၁၈ ကနရပ်ပပန် အကပခချေသူေျေား ပေင့် လတ် နိေ့်် ေရှိ  

၁၉ ကရွ့ကပပာင်းလုပ်သားေျေား ပေင့် လတ် နိေ့်် ေရှိ  

၂၀  ားကောင်းမပးီ အသ ်ကေွးသူေျေား ပေင့် လတ် နိေ့်် ေရှိ  

ရင်းပေစ ်… ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်ေိရပဖ် အုပ်စု။ 

ေှတ်ချေ ်။     ။ က ျေးရွာရှိ လူငယ်ေျေား၊ အေျေ ို းသေီးဦးကဆာင်ကသာအိေ်ကထာင်စုေျေား စသည်တ့ုိသည် 

ေည်သ့ုိကသာအကပခအကနေျေားတွင်  လွယ်လွယ် ူ ူ ထိခို ်သ ်ကရာ ်ေှု ရှိနိုင်ပါသလား။ ထိခို ်ေှုရှိပါ  

ေည်ေျှအထိ ထိခို ်  ပါသနည်း။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။       ။လေ့ောလ ွေ့ရှိချက် - 
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(၂) က ျေးရွာ၏ လ ်ရှိ ဖံွ့မဖိုးကရး အကပခအကန 

( ) ဖံွ့မဖိုးကရးအဖဲွ့အစည်းေျေား အကပခအကန 

( -၁) က ျေးရွာတွင်းရိှ လူထုအကပခပပု အဖဲွ့အစည်းေျေား 

ဇယား (၁၁) က ျေးရွာတွင်းရှိ လူထုအကပခပပု အဖဲွ့အစည်းေျေား 

စဉ် 
အဖဲွ့အစည်း 

အေည် 

အေျေ ို းအစား 

(ေှန်ရာတစ်ခ ုိုသ

ာ ကရွးရန်) 

အဖဲွ့ဝင်ဦးကရ 
လုပ်ငန်းတာဝန် 

(အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့် အထ  ် 

ကရွးနိုင်သည်။) 

စွေ်းကဆာင်နုိ

င်ေှု 

(ေှန်ရာတစ်ခ ု

 ိုသာ 

ကရွးရန်) 

 ျေား ေ ကပါင်း 

၁ 
မိဘဆရာအသ

င်းအဖွေဲ့ 

၁  

၂  

၃  

၀ ၀ ၀ 

ပညာကရး  

ကငွက  း  

 ျေန်းောကရး  

ဘာသာကရး  

စို ပ်ျေ ို းကေွးပေူကရး  

သာလရး၊နာလရး၊ေူမှုဖွေံ့ဖဖိုးလရး  

လံုခခုံကရးနှင့်  ာ ွယ်ကရး  

က ာင်း  

သင့်  

ညံ့  

၂ 

လကျာင်းအကျ ို း

လ ာ်လဆာင်အ

ဖွေဲ့ 

၁  

၂  

၃  

၀ ၀ ၀ 

ပညာကရး ကငွက  း  

 ျေန်းောကရး ဘာသာကရး  

စို ပ်ျေ ို းကေွးပေူကရး  

သာလရး၊နာလရး၊ေူမှုဖွေံ့ဖဖိုးလရး  

လံုခခုံကရးနှင့်  ာ ွယ်ကရး  

က ာင်း  

သင့်  

ညံ့  

၃ 

ေျှပ်စစမီ်းေင်း

လရးလကာ်မ ီ

အဖွေဲ့ 

၁  

၂  

၃  

၀ ၀ ၀ 

ပညာကရး ကငွက  း  

 ျေန်းောကရး ဘာသာကရး  

စို ပ်ျေ ို းကေွးပေူကရး  

က ာင်း  

သင့်  

ညံ့  
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စဉ် 
အဖဲွ့အစည်း 

အေည် 

အေျေ ို းအစား 

(ေှန်ရာတစ်ခ ုိုသ

ာ ကရွးရန်) 

အဖဲွ့ဝင်ဦးကရ 
လုပ်ငန်းတာဝန် 

(အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့် အထ  ် 

ကရွးနိုင်သည်။) 

စွေ်းကဆာင်နုိ

င်ေှု 

(ေှန်ရာတစ်ခ ု

 ိုသာ 

ကရွးရန်) 

 ျေား ေ ကပါင်း 

သာလရး၊နာလရး၊ေူမှုဖွေံ့ဖဖိုးလရး  

လံုခခုံကရးနှင့်  ာ ွယ်ကရး  

၄ 
အမျ ို းသား/သမီ

းေငူယ်အဖွေဲ့ 

၁  

၂  

၃  

၀ ၀ ၀ 

ပညာကရး ကငွက  း  

 ျေန်းောကရး ဘာသာကရး  

စို ပ်ျေ ို းကေွးပေူကရး  

သာလရး၊နာလရး၊ေူမှုဖွေံ့ဖဖိုးလရး  

လံုခခုံကရးနှင့်  ာ ွယ်ကရး  

က ာင်း  

သင့်  

ညံ့  

၅ ဓမ္မစ္ကြာအဖွေဲ့ 

၁  

၂  

၃  

၀ ၀ ၀ 

ပညာကရး ကငွက  း  

 ျေန်းောကရး ဘာသာကရး  

စို ပ်ျေ ို းကေွးပေူကရး  

သာလရး၊နာလရး၊ေူမှုဖွေံ့ဖဖိုးလရး  

လံုခခုံကရးနှင့်  ာ ွယ်ကရး  

က ာင်း  

သင့်  

ညံ့  

၆  
၁  

၂ ၃  
   

ပညာကရး ကငွက  း  

 ျေန်းောကရး ဘာသာကရး  

စို ပ်ျေ ို းကေွးပေူကရး  

သာလရး၊နာလရး၊ေူမှုဖွေံ့ဖဖိုးလရး  

လံုခခုံကရးနှင့်  ာ ွယ်ကရး  

က ာင်း  

သင့်  

ညံ့  

၇  ၁     ပညာကရး ကငွက  း  က ာင်း  
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စဉ် 
အဖဲွ့အစည်း 

အေည် 

အေျေ ို းအစား 

(ေှန်ရာတစ်ခ ုိုသ

ာ ကရွးရန်) 

အဖဲွ့ဝင်ဦးကရ 
လုပ်ငန်းတာဝန် 

(အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့် အထ  ် 

ကရွးနိုင်သည်။) 

စွေ်းကဆာင်နုိ

င်ေှု 

(ေှန်ရာတစ်ခ ု

 ိုသာ 

ကရွးရန်) 

 ျေား ေ ကပါင်း 

၂  

၃  

 ျေန်းောကရး ဘာသာကရး  

စို ပ်ျေ ို းကေွးပေူကရး  

သာလရး၊နာလရး၊ေူမှုဖွေံ့ဖဖိုးလရး  

လံုခခုံကရးနှင့်  ာ ွယ်ကရး  

သင့်  

ညံ့  

ရင်းပေစ ်… ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်ေိရပဖ် အုပ်စု၊ အေျေ ို းသေီး အုပ်စု။ 

အုပ်စုအေျေ ို းအစား 

(၁) စီးပွားကရးအကပခခံကသာအုပ်စု- လယ်သေားအဖွဲ့ ၊ ကငွစုကငွကချေးအဖွဲ့ စသည့်။  

(၂) လူေှုကရးအဖဲွ့ - ဥပော - အေျေ ို းသေီးအဖွဲ့၊ လူငယ်အဖဲွ့၊  ိုယ်ထူ ိယု်ထအဖွဲ့။ 

(၃) ဘာသာကရးနှင့် ယဉ်က ျေးေှုအဖဲွ့။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။       ။လေ့ောလ ွေ့ရှိချက် - 

 

( -၂) က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရး ကဆာင်ရွ ်ကနကသာ ပပင်ပအဖဲွ့အစည်းေျေား 

ဇယား (၁၂) က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရး ကဆာင်ရွ ်ကနကသာ ပပင်ပအဖဲွ့အစည်းေျေား 

စ

ဉ် 
အေည် 

အဖဲွ့အစည်း အေျေ ို းအစား 

(ေှန်ရာတစ်ခု ုိသာ ကရွးရန်) 

အဖဲွ့အစည်း၏ လုပ်ငန်းတာဝန်ေျေားနှင့် 

အစီအစဉ် 

(အနည်းဆံုးတစ်ခုနှင့်အထ ်ကရွးနုိင်သ

ည်) 

၁  ၁ ၂ ၃ ၄  ၅ ၆ ၇  

ပညာကရး ကငွက  း  ျေန်းောကရး 

ဘာသာကရး စို ပ်ျေ ို းကေွးပေူကရး 

သာကရး/နာကရး၊ လူေှုဖံွ့မဖိုးကရး  
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စ

ဉ် 
အေည် 

အဖဲွ့အစည်း အေျေ ို းအစား 

(ေှန်ရာတစ်ခု ုိသာ ကရွးရန်) 

အဖဲွ့အစည်း၏ လုပ်ငန်းတာဝန်ေျေားနှင့် 

အစီအစဉ် 

(အနည်းဆံုးတစ်ခုနှင့်အထ ်ကရွးနုိင်သ

ည်) 

၂  ၁ ၂ ၃ ၄  ၅ ၆ ၇  

ပညာကရး ကငွက  း  ျေန်းောကရး 

ဘာသာကရး စို ပ်ျေ ို းကေွးပေူကရး 

သာကရး/နာကရး၊ လူေှုဖံွ့မဖိုးကရး  

၃  ၁  ၂ ၃ ၄  ၅ ၆ ၇  

ပညာကရး ကငွက  း  ျေန်းောကရး 

ဘာသာကရး စို ပ်ျေ ို းကေွးပေူကရး 

သာကရး/နာကရး၊ လူေှုဖံွ့မဖိုးကရး  

၄  ၁ ၂ ၃ ၄  ၅ ၆ ၇  

ပညာကရး ကငွက  း  ျေန်းောကရး 

ဘာသာကရး စို ပ်ျေ ို းကေွးပေူကရး 

သာကရး/နာကရး၊ လူေှုဖံွ့မဖိုးကရး  

၅  ၁ ၂ ၃ ၄  ၅ ၆ ၇  

ပညာကရး ကငွက  း  ျေန်းောကရး 

ဘာသာကရး စို ပ်ျေ ို းကေွးပေူကရး 

သာကရး/နာကရး၊ လူေှုဖံွ့မဖိုးကရး  

၆  ၁ ၂ ၃ ၄  ၅ ၆ ၇  

ပညာကရး ကငွက  း  ျေန်းောကရး 

ဘာသာကရး စို ပ်ျေ ို းကေွးပေူကရး 

သာကရး/နာကရး၊ လူေှုဖံွ့မဖိုးကရး  

ရင်းပေစ် … ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်ေိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ေှတ်ချေ ်။ 

(၁)  ဘာသာကရးနှင့်ပတ်သ ်ကသာအဖဲွ့အစည်း (ပပည်တွင်း/ ပပည်ပ) (ဥပော − ဓေ္မစ ူးလ် 

ကဖာင်ကေးရှင်း၊ Christian Aid Missions စသည်)  

(၂)  အစုိးရေဟုတ်ကသာအဖဲွ့အစည်း (ပပည်တွင်း/ပပည်ပ) (ဥပော − Care International, Save the 

Children, Gret, Pact Myanmar စသည်) 

(၃)  အရပ်ဘ ်လူေှုအဖဲွ့အစည်း 

(၄)  နုိင်ငံအေျေား၏ ရန်ပံုကငွပဖင့်ကဆာင်ရွ ်ကသာ ဖံွ့မဖိုးကရး အဖဲွ့အစည်းေျေား (ဥပော- ုလသေဂ္ဂအဖဲွ့၊ 

 ေ္ဘာ့ဘဏ်၊ အာရှဖံွ့မဖိုးကရးဘဏ်) 
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(၅)  နုိင်ငံတစ်ခု၏ ရန်ပံုကငွပဖင့် ဖဲွ့စည်းထားကသာ ဖံွ့မဖိုးကရး အဖဲွ့အစည်းေျေား (ဥပော GIZ, UKAid, 

USAid, စသည်) 

(၆)  ပရဟိတအဖဲွ့ (ပပည်တွင်း/ ပပည်ပ) 

(၇)  ပုဂ္ဂလိ အဖဲွ့အစည်းေျေား 

နုိင်ငံကတာ်ေှ ကေသအ ျေ ို း၊ ပပည်သ့ူအ ျေ ို း ုိ ထိကရာ ်စွာထေ်းကဆာင်နုိင်ကစရန်အလ့ုိငှာ ဥပကေ၊ နည်းဥပကေ၊ 

လေ်းညွှန်ချေ ်ေျေားပဖင့် ပပဌာန်း ာ ဖဲွ့စည်းကပးထားကနကသာ အဖဲွ့အစည်း၊ အသင်းအဖဲွ့ေျေား (ဥပော - 

သေဝါယေဦးစီးဌာန၏ သေဝါယေအသင်း၊ က ျေးလ ်ကေသဖံွ့မဖိုးတုိးတ ်ကရး ဦးစီးဌာန၏ ပေစိေ်းကရာင်  

စသည်) တ့ုိ ုိ ဤဇယားတွင် ထည့်သွင်းကဖာ်ပပပခင်း ေပပုပါရန်။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။       ။လေ့ောလ ွေ့ရှိချက် - 
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(ခ)      စီးပွားကရးနှင့် အသ ်ကေွးေှု အကပခအကန  

(ခ-၁)  သီးနံှထုတ်လုပ်ကရး 

(၁)      စုိ ်ပျေ ို းကပေပုိင်ဆုိင်ေှု 

ဇယား (၁၃) က ျေးရွာ၏စုိ ်ပျေ ို းကပေ ပုိင်ဆုိင်ေှု၊ ကပေယာပုိင်ဆုိင်သည့် အိေ်ကထာင်စု 

စဉ် 
ကပေပုိင်ဆုိင်ေှုအရွယ်အ

စား 
အိေ်ကထာင်စု အကရအတွ ် ဖံွ့မဖိုးကရးအပေင် သတ်ေှတ်ချေ ် 

၁ ကပေယာေ့ဲ  ၂၆ ကပေေ့ဲယာေ့ဲ 

၂ ၂.၅ ဧ ကအာ ် ၃ ဆင်းရဲသားကတာင်သူ 

၃ 
၂.၅ ဧ ေှ ၅ ဧ  

  ား 
၁၃ ကတာင်သူငယ် 

၄ 
၅ ဧ ေှ ၁၂.၅ ဧ  

  ား  
၂၉ ကတာင်သူလတ် 

၅ ၁၂.၅ ဧ  အထ ်  ၇ ကတာင်သူက ီး 

က ျေးရွာရိှအိေ်ကထာင်စု 

စုစုကပါင်း 
၇၈  

ရင်းပေစ် … (၁) အိေ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူေှု၊ (၂) က ျေးရွာအုပ်စု အုပ်ချေုပ်ကရးေှူးရံုး။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။       ။လေ့ောလ ွေ့ရှိချက် - 
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(၂)   အစုိးရနှင့် ပုဂ္ဂလိ  ကရအရင်းအပေစ်ေျေားေှ ကရသွင်းနုိင်သည့် ဧရိယာ 

ဇယား (၁၄) က ျေးရွာ၏ ကရအရင်းအပေစ်နှင့် ကရသွင်းဧရိယာ 

စဉ် အရင်းအပေစ် 
ကရကသာ ်

(ဧ ) 

ကရရရိှနုိင်ေှု 

တစ်နှစ်ပတ်လံုး/ ရာသီအလုိ ် 

(ေှန်ရာ တစ်ခ ုိုသာ ကရွးရန်) 

လံုကလာ ်ေှု (ရိှ/ေရိှ) 

(ေှန်ရာတစ်ခ ုိုသာကရွးရန်) 

၁ ဆည် ၀.၀၀ 

တစ်နှစပ်တ်လံုး  

ရာသီအလုိ  ်  

ေကပဖဆုိပါ  

ရှိ  

ေရှိ  

ေကပဖဆုိပါ  

၂ ကရလွှဲဆည် ၀.၀၀ 

တစ်နှစပ်တ်လံုး  

ရာသီအလုိ  ်  

ေကပဖဆုိပါ  

ရှိ  

ေရှိ  

ေကပဖဆုိပါ  

၃ 
ပေစက်ရတင် 

စီေံ ိနး် 
၀.၀၀ 

တစ်နှစပ်တ်လံုး  

ရာသီအလုိ  ်  

ေကပဖဆုိပါ  

ရှိ  

ေရှိ  

ေကပဖဆုိပါ  

၄ ကရသွင်းကပောင်း ၀.၀၀ 

တစ်နှစပ်တ်လံုး  

ရာသီအလုိ  ်  

ေကပဖဆုိပါ  

ရှိ  

ေရှိ  

ေကပဖဆုိပါ  

၅ အဝီစိတွင်း ၀.၀၀ 

တစ်နှစပ်တ်လံုး  

ရာသီအလုိ  ်  

ေကပဖဆုိပါ  

ရှိ  

ေရှိ  

ေကပဖဆုိပါ  

၆ 
လ ်ငင် 

ကရတွင်း 
၀.၀၀ 

တစ်နှစပ်တ်လံုး  

ရာသီအလုိ  ်  

ေကပဖဆုိပါ  

ရှိ  

ေရှိ  

ေကပဖဆုိပါ  
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စဉ် အရင်းအပေစ် 
ကရကသာ ်

(ဧ ) 

ကရရရိှနုိင်ေှု 

တစ်နှစ်ပတ်လံုး/ ရာသီအလုိ ် 

(ေှန်ရာ တစ်ခ ုိုသာ ကရွးရန်) 

လံုကလာ ်ေှု (ရိှ/ေရိှ) 

(ေှန်ရာတစ်ခ ုိုသာကရွးရန်) 

၇ စိေ့်စေ်းကရ ၀.၀၀ 

တစ်နှစပ်တ်လံုး  

ရာသီအလုိ  ်  

ေကပဖဆုိပါ  

ရှိ  

ေရှိ  

ေကပဖဆုိပါ  

၈ ကချောင်းကရ ၀.၀၀ 

တစ်နှစပ်တ်လံုး  

ရာသီအလုိ  ်  

ေကပဖဆုိပါ  

ရှိ  

ေရှိ  

ေကပဖဆုိပါ  

ရင်းပေစ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သေား အုပ်စု၊ (၂) ဆည်ကပောင်းဦးစီးဌာန၊ စုိ ်ပျေ ို းကရး 

ဦးစီးဌာန။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။       ။လေ့ောလ ွေ့ရှိချက် - 
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(၃)    အဓိ သီးနံှေျေားနှင့် အထွ ်နှုန်း 

ဇယား (၁၅) အဓိ သီးနံှေျေားနှင့် အထွ ်နှုန်း  

သီးနံှ 

စုစု 

ကပါ

င်း 

စုိ ် 

ဧ  

တစ်ဧ  အထွ ်နှုန်း 

သီးနံှ 

စုိ ်ပျေ ို း 

သည့်  

 ာလ 

သွင်းအားစု 

လုိအပ်ချေ ် 

(ေှန်ရာတစ်ခု ုိ 

သာ ကရွးရန်) 

အပေတ် 

ရရိှနုိင်ေှု 

(ေှန်ရာတစ်ခု ုိ 

သာ ကရွးရန်) ယူန

စ် 

အန

ည်း 

ဆံုး 

အေျေ

ား 

ဆံုး 

ပျှေ်း 

ေျှ 
ေှ ထိ 

စပါး ၁၇၆ 
 င်

း 
၅၀ ၈၀ ၆၅ ဝါဆုိ 

န ်

လ 

ာ် 

ပေင့ ် လတ် 

နိေ့်  

ပေင့ ် လတ် 

နိေ့်  

နှမ်း ၀ 
 င်

း 
၅ ၉ ၇ 

လ 

ာ်

သ

ေင်

း 

ပပာ

သုိ 

ပေင့ ် လတ် 

နိေ့်  

ပေင့ ် လတ် 

နိေ့်  

        
ပေင့ ် လတ် 

နိေ့်  

ပေင့ ် လတ် 

နိေ့်   

        
ပေင့ ် လတ် 

နိေ့်  

ပေင့ ် လတ် 

နိေ့်  

       

 

 

 

 

ပေင့ ် လတ် 

နိေ့်  

ပေင့ ် လတ် 

နိေ့်  

        ပေင့ ် လတ် ပေင့ ် လတ် 
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သီးနံှ 

စုစု 

ကပါ

င်း 

စုိ ် 

ဧ  

တစ်ဧ  အထွ ်နှုန်း 

သီးနံှ 

စုိ ်ပျေ ို း 

သည့်  

 ာလ 

သွင်းအားစု 

လုိအပ်ချေ ် 

(ေှန်ရာတစ်ခု ုိ 

သာ ကရွးရန်) 

အပေတ် 

ရရိှနုိင်ေှု 

(ေှန်ရာတစ်ခု ုိ 

သာ ကရွးရန်) ယူန

စ် 

အန

ည်း 

ဆံုး 

အေျေ

ား 

ဆံုး 

ပျှေ်း 

ေျှ 
ေှ ထိ 

နိေ့်  နိေ့်  

ရင်းပေစ် … ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သေား အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။       ။လေ့ောလ ွေ့ရှိချက် - 
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(၄)   လယ်ယာသံုး စ ် ိရိယာေျေား 

ဇယား (၁၆) က ျေးရွာ၏ စုိ ်ပျေ ို းကရးသံုး  ိရိယာေျေား ပုိင်ဆုိင်ေှု 

စ ်အေျေ ို းအစား 
တစ်ဦးချေင်း 

ပုိင် 
ရွာပုိင် အဖဲွ့ပုိင် 

ငှားရေ်းလုပ် ုိင်ကနကသာ 

ကတာင်သူ အကရအတွ ် 

ထွန်စ ် ၀ ၀ ၀ ၀ 

လ ်တွန်းထွန်စ ် ၁၄ ၀ ၀ ၃၂ 

အကစ့ချေ  ိရိယာ ၀ ၀ ၀ ၀ 

ရိတ်သိေ်းက ခကလ့ှစ ် ၀ ၀ ၀ ၀ 

ရိတ်သိေ်းစ  ် ၀ ၀ ၀ ၀ 

က ခကလ့ှစ ် ၃ ၀ ၀ ၄၅ 

ကရစုပ်စ  ် ၇ ၀ ၀ ၂ 

ကပခနင်းကရတင်စ ် ၂၄ ၀ ၀ ၄ 

ပေ ်ရိတ်စ ် ၀ ၀ ၀ ၀ 

ရင်းပေစ်… (၁) အိေ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူေှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သေား အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။       ။လေ့ောလ ွေ့ရှိချက် - 
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(၅)    သီးနံှအထွ ်နှုန်း တုိးကစရန်အတွ ် အခွင့်အလေ်းေျေား 

ဇယား (၁၇) သီးနံှအထွ ်နှုန်း တုိးကစရန်အတွ ် အခွင့်အလေ်းေျေား 

အခွင့်အလေ်း 

ကဖာ်ပပချေ ်/ရှင်းလင်းချေ ် 

(ေှန်ရာတစ်ခု ုိသာ ကရွးရန်။ ဇယား ၁၇ နှင့် ၁၈  ုိ ချေတ်ိဆ ် 

စစ်ကဆးမပီးေှ ကပဖဆုိရန်။ ကပဖဆုိရန် ေလုိအပ်ဟု ယူဆကသာ 

အချေ ်ေျေားရိှပါ  “ေကပဖဆုိပါ” ဟူကသာ အ ွ ် ုိကရွးရန်။) 

သဘာဝ ကရကပေရာသီဥတု အကနအထား 
အလွန်က ာင်း က ာင်း သင့်တင့်ေျှတ 

ေကပဖဆုိပါ  

လယ်ယာကပေ အသံုးချေနုိင်ေှု 
အလွန်က ာင်း က ာင်း သင့်တင့်ေျှတ 

ေကပဖဆုိပါ  

စို ပ်ျေ ို းကရ အရင်းအပေစ် ကပါေျေား အသင့်အတင့်ရိှ ေကပဖဆုိပါ  

ကချေးကငွနှင့် ကငွက  းဝန်ကဆာင်ေှု အလွယ်တ ူရသည် ရသည် ေကပဖဆုိပါ  

သီးနှံေျေ ို းကစ့ ရရိှနိုင်ေှု 
ေျေ ို းက ာင်းေျေ ို းသန့်ေျေား ုိ လွယ် ူစာွ ဝယ်ယူနိငု်သည် 

သီးနှံေျေ ို းကစ့ေျေား ဝယ်ယူရရိှနိုင်သည် ေကပဖဆုိပါ  

သဘာဝကပေကဆွး / ကအာ်ဂဲနစ ်ကပေ သဇာ 

နှင့် အပခား ကအာ်ဂဲနစ် သွင်းအားစုေျေား 

လွယ် ူစာွဝယ်ယူ/ရနိုင်သည် ဝယ်ယူရနုိင်သည ်

ေကပဖဆုိပါ  

ဓာတုပုိးသတ်ကဆး၊ ဓာတ်ကပေ သဇာနှင့် 

အပခား ဓာတုကဗေ သွင်းအားစုေျေား 

လွယ် ူစာွဝယ်ယူ/ရနိုင်သည် ဝယ်ယူရနုိင်သည ်

ေကပဖဆုိပါ  

လုပ်သားရရှိနိုင်ေှု အလွယ်တ ူ ရနိုင်သည် ရနုိင်သည် ေကပဖဆုိပါ  

နည်းပညာ၊ အုပ်ချေုပ်ကရး ပုိင်းဆိုင်ရာ 

ဝနက်ဆာင်ေှုေျေား 
အလွယ်တ ူ ရနိုင်သည် ရနုိင်သည် ေကပဖဆုိပါ  

သီးနှံကစျေး ွ ်နငှ့်  ုန်သွယ်ေှု 

သီးနှံေျေား ုိ လွယ် ူစာွနှင့် ကစျေးနှုန်းေှန် န်စွာပဖင့် 

ကရာင်းချေနုိင်သည် သီးနှံေျေား ုိ ကရာင်းချေနိုင်သည် 

ေကပဖဆုိပါ  

ရင်းပေစ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သေား အုပ်စု၊ (၂) သ ်ဆုိင်ရာမေို့နယ် အစုိးရဦးစီး 

ဌာနေျေား။ 
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ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။       ။လေ့ောလ ွေ့ရှိချက် - 

 

(၆)  သီးနံှထုတ်လုပ်ေှုအတွ ် ပပဿနာနှင့် အခ ်အခဲေျေား 

ဇယား (၁၈) သီးနံှထုတ်လုပ်ေှုအတွ ် ပပဿနာနှင့် အခ ်အခဲေျေား 

ပပဿနာနှင့် အခ ်အခဲေျေား 

ကဖာ်ပပချေ ်/ရှင်းလင်းချေ ် 

(အနည်းဆံုးတစ်ခုနှင့် အထ ်  ကရွးနုိင်သည်။ ဇယား ၁၇ နှင့် 

၁၈  ုိ ချေတ်ိဆ ် စစ်ကဆးမပီးေှ ကပဖဆုိရန်။ ကပဖဆုိရန် 

ေလုိအပ်ဟု ယူဆကသာ အချေ ်ေျေားရိှပါ  “ေကပဖဆုိပါ” 

ဟူကသာ အ ွ ် ုိ ကရွးရန်။) 

သဘာဝ ကရကပေရာသီဥတု အကနအထား 
ကပေဆီ သဇာေက ာင်း ရာသီဥတုေေှန ် ေကပဖဆုိပါ 

 

လယ်ယာကပေ အသံုးချေနုိင်ေှု 

လယ်ယာကပေတိုးချဲေ့နိုင်ေှုေရှိပါ လယ်ယာကပေဆံုးရှုံးေှုေျော

းသည် လယ်ယာကပေဆံုးရှုံးေှု အသင့်အတင့်ရှိသည် 

ပလပ်ကပေေျေားရိှသည် 

ပလပ်ကပေအသင့်အတင့်ရှိသည် ေကပဖဆုိပါ  

စို ပ်ျေ ို းကရ အရင်းအပေစ် အလွယ်တ ူေရနိုင် လံုးဝေရ ေကပဖဆုိပါ  

ကချေးကငွနှင့် ကငွက  းဝန်ကဆာင်ေှု အလွယ်တ ူေရနိုင် လံုးဝေရ ေကပဖဆုိပါ  

သီးနှံေျေ ို းကစ့ ရရိှနိုင်ေှု အလွယ်တ ူေရနိုင် လံုးဝေရ ေကပဖဆုိပါ  

သဘာဝကပေကဆွး / ကအာ်ဂဲနစ ်ကပေ သဇာနှင့် 

အပခား ကအာ်ဂဲနစ ်သွင်းအားစုေျေား 
အလွယ်တ ူေရနိုင် လံုးဝေရ ေကပဖဆုိပါ  

ဓာတုပုိးသတ်ကဆး၊ ဓာတ်ကပေ သဇာနှင့် 

အပခား ဓာတုကဗေ သွင်းအားစုေျေား 
အလွယ်တ ူေရနိုင် လံုးဝေရ ေကပဖဆုိပါ  

လုပ်သားရရှိနိုင်ေှု အလွယ်တ ူေရနိုင် လံုးဝေရ ေကပဖဆုိပါ  

နည်းပညာ၊ အုပ်ချေုပ်ကရး ပုိင်းဆိုင်ရာ 

ဝနက်ဆာင်ေှုေျေား 
အလွယ်တ ူေရနိုင် လံုးဝေရ ေကပဖဆုိပါ  
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ပပဿနာနှင့် အခ ်အခဲေျေား 

ကဖာ်ပပချေ ်/ရှင်းလင်းချေ ် 

(အနည်းဆံုးတစ်ခုနှင့် အထ ်  ကရွးနုိင်သည်။ ဇယား ၁၇ နှင့် 

၁၈  ုိ ချေတ်ိဆ ် စစ်ကဆးမပီးေှ ကပဖဆုိရန်။ ကပဖဆုိရန် 

ေလုိအပ်ဟု ယူဆကသာ အချေ ်ေျေားရိှပါ  “ေကပဖဆုိပါ” 

ဟူကသာ အ ွ ် ုိ ကရွးရန်။) 

သီးနှံကစျေး ွ ်နငှ့်  ုန်သွယ်ေှု 

သီးနှံေျေား ုိ လွယ် ူစာွနှင့် ကစျေးနှုန်းေှန် န်စွာပဖင့် 

ေကရာင်းချေနုိင်ပါ 

သီးနှံေျေား ုိကရာင်းချေရန်ကစျေး ွ ်ေရှိပါ 

ေကပဖဆုိပါ  

ဖျေ ်ပုိးနှင့် ကရာဂါ ျေကရာ ်ေှု 
ဆုိးရွားစွာ ျေ အသင့်အတင့် ျေ အနည်းငယ် 

ေကပဖဆုိပါ  

ရင်းပေစ် (၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သေားအုပ်စု၊ (၂) သ ်ဆုိင်ရာမေို့နယ် အစုိးရဦးစီးဌာနေျေား။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။       ။လေ့ောလ ွေ့ရှိချက် - 
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(ခ-၂)   ကေွးပေူကရးလုပ်ငန်း 

(၁)   ကေွးပေူကရးနှင့် ငါးလုပ်ငန်း ကဆာင်ရွ ်ေှုအကပခအကန  

ဇယား (၁၉) ကေွးပေူကရးနှင့် ငါးလုပ်ငန်း ကဆာင်ရွ ်ေှု အကပခအကန 

ကေွးပေူကရးနှင့် ငါးလုပ်ငန်း 
ကေွးပေူကရးနှင့် ငါးလုပ်ငန်း 

လုပ် ုိင်ကနကသာ အိေ်ကထာင်စု 
က ာင်ကရ 

ကေွးပေူကရး 

နွား ၂၈ ၁၃၁ 

နိုစ့ားနွား ၀ ၀ 

 ျဲွ ၃၁ ၁၅၂ 

ပေင်း ၀ ၀ 

ပေည်း ၀ ၀ 

လား ၀ ၀ 

ဆိတ် ၀ ၀ 

သုိး ၀ ၀ 

ဝ  ် ၂၃ ၁၁၂ 

   ် ၄၉ ၄၃၃ 

ဘဲ ၁ ၅ 

နွားကနာ ် ၀ ၀ 

ငါးလုပ်ငန်း 

ငါး န် ၀ ၀ 

ပုဇွန် န ် ၀ ၀ 

ဂဏန်း ကေွးပေူကရးလုပ်ငန်း ၀ ၀ 



 

74 

 

ကေွးပေူကရးနှင့် ငါးလုပ်ငန်း 
ကေွးပေူကရးနှင့် ငါးလုပ်ငန်း 

လုပ် ုိင်ကနကသာ အိေ်ကထာင်စု 
က ာင်ကရ 

ကရချေ ို  ငါးဖေ်းလုပ်ငန်း ၀ ၀ 

 ေ်းလွန ်ငါးဖေ်းလုပ်ငန်း ၀ ၀ 

ရင်းပေစ်… (၁) အိေ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူေှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သေား အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။       ။လေ့ောလ ွေ့ရှိချက် - 
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(၂) ကေွးပေူကရးနှင့် သားငါးထုတ်လုပ်ေှု တုိးတ ်ကစရန်အတွ ်  အခွင့်အလေ်းေျေား 

ဇယား (၂၀) ကေွးပေူကရးနှင့် သားငါးထုတ်လုပ်ေှု တုိးတ ်ကစရန်အတွ ် အခွင့်အလေ်းေျေား 

အခွင့်အလေ်း 

ကဖာ်ပပချေ ်/ ရှင်းလင်းချေ ် (ေှန်ရာတစ်ခ ုိုသာ ကရွးရန်။ ဇယား ၂၀ နှင့် 

၂၁  ုိ ချေတ်ိဆ ် စစ်ကဆးမပီးေှ ကပဖဆုိရန်။ ကပဖဆုိရန် ေလုိအပ်ဟု 

ယူဆကသာ အချေ ်ေျေားရိှပါ  “ေကပဖဆုိပါ” ဟူကသာ အ ွ ် ုိ 

ကရွးရန်။) 

ကေွးပေူကရး 

စား ျေ ်ကပေ ကပါေျေား အသင့်အတင့် ေကပဖဆုိပါ  

ကရရရိှေှု အလံုအကလာ ်ရနိုင် အသင့်အတင့်ရနိုင် ေကပဖဆုိပါ  

ေျေ ို းတိရစ္ဆာန် လ ်လှေ်းေေီှု 

ေျေ ို းက ာင်းတိရစ္ဆာန်ေျေား လွယ် ူစာွဝယ်ယူ ရနိုင် 

ေျေ ို းက ာင်းတိရစ္ဆာန်ေျေား အသင့်အတင့်ဝယ်ယူ ရနုိင် 

ေကပဖဆုိပါ  

ကချေးကငွ 
ကချေးကငွလွယ် ူစာွရနိုင် ကချေးကငွ အသင့်အတင့်ရနုိင် 

ေကပဖဆုိပါ  

သွင်းအားစု (ကေွးပေူကရး 

အစာ၊ကဆးစသည်)ကစျေး ွ ် 

သွင်းအားစုေျေား လွယ် ူစာွ ဝယ်ယူနိင်ုသည် သွင်းအားစုေျေား 

ဝယ်ယူနိင်ုသည် ေကပဖဆုိပါ  

ဝနက်ဆာင်ေှု နှင့် 

နည်းပညာပ့ံပုိးေှု 

နည်းပညာနှင့် အုပ်ချေုပ်ကရးဆုိင်ရာ ဝနက်ဆာင်ေှုေျေား အလွယ်တ ူ 

ရနိုင်သည်။ နည်းပညာနှင့် အုပ်ချေုပ်ကရးဆုိင်ရာ ဝနက်ဆာင်ေှုေျေား 

ရနိုင်သည်။ ေကပဖဆုိပါ  

ထုတ် ုန် ကရာင်းဝယ်ေှု 

ထုတ် ုန်ေျေား ို လွယ် ူစာွနှင့် ကစျေးနှုန်းေှန် န်စွာပဖင့် 

ကရာင်းချေနုိင်သည် ထုတ် ုနေ်ျေား ုိ ကရာင်းချေနုိင်သည် 

ေကပဖဆုိပါ  

အိေ်ခခံဝင်းအတွင်း ကပေကနရာ 

လံုကလာ ်ေှု 
အလံုအကလာ ်ရှိသည် အသင့်အတင့်ရှိသည် ေကပဖဆုိပါ  

ငါးလုပ်ငန်း 

ငါး/ပုဇွန်ကေွးပေူရန် ကရကပေ အလွန်က ာင်း က ာင်း သင့်တင့်ေျှတ ေကပဖဆုိပါ  
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အခွင့်အလေ်း 

ကဖာ်ပပချေ ်/ ရှင်းလင်းချေ ် (ေှန်ရာတစ်ခ ုိုသာ ကရွးရန်။ ဇယား ၂၀ နှင့် 

၂၁  ုိ ချေတ်ိဆ ် စစ်ကဆးမပီးေှ ကပဖဆုိရန်။ ကပဖဆုိရန် ေလုိအပ်ဟု 

ယူဆကသာ အချေ ်ေျေားရိှပါ  “ေကပဖဆုိပါ” ဟူကသာ အ ွ ် ုိ 

ကရွးရန်။) 

အကနအထား 

ငါး/ပုဇွန်သားကပါ ် 

လ ်လှေ်းေေီှု 

လုိသကလာ ် လွယ် ူစာွ ဝယ်ယူရရိှနိုင်သည် ဝယ်ယူရနိုင်သည် 

ေကပဖဆုိပါ   

ကချေးကငွ 
လုိသကလာ ် လွယ် ူစာွ ကချေးကငွရရှိနိုင်သည် ကချေးကငွရနုိင်သည် 

ေကပဖဆုိပါ   

သွင်းအားစု လ ်လှေ်းေေီှု 
သွင်းအားစုေျေား လွယ် ူစာွ ဝယ်ယူနိင်ုသည် သွင်းအားစုေျေား 

ဝယ်ယူနိင်ုသည် ေကပဖဆုိပါ  

နည်းပညာ အ ူအညီနှင့် 

နည်းလေ်းေျေား 

နည်းပညာနှင့် အုပ်ချေုပ်ကရးဆုိင်ရာ ဝနက်ဆာင်ေှုေျေား အလွယ်တ ူ 

ရနိုင်သည်။ နည်းပညာနှင့် အုပ်ချေုပ်ကရးဆုိင်ရာ ဝနက်ဆာင်ေှုေျေား 

ရနိုင်သည်။ ေကပဖဆုိပါ  

ထုတ် ုန် ကရာင်းဝယ်ေှု 

ထုတ် ုန်ေျေား ို လွယ် ူစာွနှင့် ကစျေးနှုန်းေှန် န်စွာပဖင့် 

ကရာင်းချေနုိင်သည် ထုတ် ုနေ်ျေား ုိ ကရာင်းချေနုိင်သည် 

ေကပဖဆုိပါ  

ငါးဖေ်းခွင့် ရရှိနိုင်ေှု လွယ် ူသည် အသင့်အတင့် လွယ် ူသည် ေကပဖဆုိပါ  

ရင်းပေစ် … ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သေား အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။       ။လေ့ောလ ွေ့ရှိချက် -  
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(၃)    ကေွးပေူကရးနှင့် သားငါးထုတ်လုပ်ေှု တုိးတ ်ကစရန်အတွ ် ပပဿနာနှင့် စိန်ကခါ်ေှုေျေား 

ဇယား (၂၁) ကေွးပေူကရးနှင့် သားငါးထုတ်လုပ်ေှု တုိးတ ်ကစရန်အတွ ် ပပဿနာနှင့် စိန်ကခါ်ေှုေျေား 

ပပဿနာနှင့် 

အခ ်အခဲေျေား 

ကဖာ်ပပချေ ်/ ရှင်းလင်းချေ ် (အနည်းဆံုးတစ်ခုနှင့် အထ ်  ကရွးနုိင်သည်။ ဇယား 

၂၀ နှင့် ၂၁  ုိ ချေတ်ိဆ ် စစ်ကဆးမပီးေှ ကပဖဆုိရန်။ ကပဖဆုိရန် ေလုိအပ် ဟု 

ယူဆကသာ အချေ ်ေျေားရိှပါ  “ေကပဖဆုိပါ” ဟူကသာ အ ွ ် ုိ ကရွးရန်။) 

ကေွးပေူကရး 

စား ျေ ်ကပေ စား ျေ ်ကပေ ရှားပါးသည ် စား ျေ ်ကပေ လံုးဝေရှိပါ ေကပဖဆုိပါ  

ကရရရိှေှု ကရ ရှားပါးသည ် ကရ လံုးဝေရှိပါ ေကပဖဆုိပါ  

ေျေ ို းတိရစ္ဆာန် 

လ ်လှေ်းေေီှု 

ေျေ ို းက ာင်းတိရစ္ဆာန်ေျေား လွယ် ူစာွဝယ်ယူ ေရနိုင်ပါ 

ေျေ ို းက ာင်းတိရစ္ဆာန်ေျေား လံုးဝ ဝယ်ယူ ေရပါ ေကပဖဆုိပါ  

ကချေးကငွ ကချေးကငွလွယ် ူစာွ ေရနိုင်ပါ ကချေးကငွ လံုးဝ ေရပါ ေကပဖဆုိပါ  

သွင်းအားစု (ကေွးပေူကရး 

အစာ၊ ကဆး စသည်) 

ကစျေး ွ  ်

သွင်းအားစုေျေား လွယ် ူစာွ ဝယ်ယူ ေရနုိင်ပါ သွင်းအားစုေျေား လံုးဝ 

ဝယ်ယူေရပါ ေကပဖဆုိပါ  

ဝနက်ဆာင်ေှုနှင့် 

နည်းပညာ ပ့ံပုိးေှု 

နည်းပညာနှင့် အုပ်ချေုပ်ကရးဆုိင်ရာ ဝနက်ဆာင်ေှုေျေား အလွယ်တ ူ ေရနုိင်ပါ 

နည်းပညာနှင့် အုပ်ချေုပ်ကရးဆုိင်ရာ ဝန်ကဆာင်ေှုေျေား ေရပါ ေကပဖဆုိပါ 

 

ထုတ် ုန် ကရာင်းဝယ်ေှု 
ထုတ် ုန်ေျေား ို လွယ် ူစာွနှင့် ကစျေးနှုန်းေှန် န်စွာပဖင့် ေကရာင်းချေနုိင်ပါ 

ထုတ် ုန်ေျေား ို ေကရာင်းချေနုိင်ပါ ေကပဖဆုိပါ  

အိေ်ခခံဝင်းအတွင်း 

ကပေကနရာ လံုကလာ ်ေှု 
အလံုအကလာ ်ေရှိပါ လံုးဝ ေရှိပါ ေကပဖဆုိပါ  

ငါးလုပ်ငန်း 

ငါး/ပုဇွန်ကေွးပေူရန် 

ကရကပေ အကနအထား 
ကရကပေအကနအထား ေက ာင်းပါ ေကပဖဆုိပါ  

ငါး/ပုဇွန်သားကပါ ် 
လုိသကလာ ် လွယ် ူစာွ ဝယ်ယူေရပါ လံုးဝ ဝယ်ယူေရပါ 

ေကပဖဆုိပါ  
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ပပဿနာနှင့် 

အခ ်အခဲေျေား 

ကဖာ်ပပချေ ်/ ရှင်းလင်းချေ ် (အနည်းဆံုးတစ်ခုနှင့် အထ ်  ကရွးနုိင်သည်။ ဇယား 

၂၀ နှင့် ၂၁  ုိ ချေတ်ိဆ ် စစ်ကဆးမပီးေှ ကပဖဆုိရန်။ ကပဖဆုိရန် ေလုိအပ် ဟု 

ယူဆကသာ အချေ ်ေျေားရိှပါ  “ေကပဖဆုိပါ” ဟူကသာ အ ွ ် ုိ ကရွးရန်။) 

လ ်လှေ်းေေီှု 

ကချေးကငွ 
လုိသကလာ ် လွယ် ူစာွ ကချေးကငွေရပါ လံုးဝ ကချေးကငွေရပါ 

ေကပဖဆုိပါ  

သွင်းအားစု 

လ ်လှေ်းေေီှု 

သွင်းအားစုေျေား လွယ် ူစာွ ဝယ်ယူေရပါ သွင်းအားစုေျေား ဝယ်ယူေရပါ 

ေကပဖဆုိပါ  

နည်းပညာ အ  ူ

အညီနှင် ့နည်းလေ်းေျေား 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချေုပ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်ေှုေျေားအလွယ်တ ူ ေရပါ 

နည်းပညာနှင့် အုပ်ချေုပ်ကရးဆုိင်ရာ ဝန်ကဆာင်ေှုေျေား ေရပါ ေကပဖဆုိပါ 

 

ထုတ် ုန် ကရာင်းဝယ်ေှု 
ထုတ် ုန်ေျေား ို လွယ် ူစာွနှင့် ကစျေးနှုန်းေှန် န်စွာပဖင့် ေကရာင်းချေနုိင်ပါ 

ထုတ် ုန်ေျေား ို လံုးဝ ေကရာင်းချေနုိင်ပါ ေကပဖဆုိပါ  

ငါးဖေ်းခွင့် ရရှိနိုင်ေှု ေလွယ် ူပါ ေကပဖဆုိပါ  

ရင်းပေစ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သေား အုပ်စု၊ (၂) မေို့နယ် ကေွး/ ု ဦးစီးဌာန၊ မေို့နယ် 

ငါးလုပ်ငန်း ဦးစီးဌာန။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။       ။လေ့ောလ ွေ့ရှိချက် - 
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(ခ-၃)  စုိ ်ပျေ ို းကေွးပေူကရးေဟုတ်ကသာ စီးပွားကရးလုပ်ငန်း ဏ္ဍ 

(၁)   စုိ ်ပျေ ို းကေွးပေူကရးေဟုတ်ကသာ  အသ ်ကေွးလုပ်ငန်းေျေားအတွ ် အခွင့်အလေ်းေျေား 

ဇယား (၂၂) စုိ ်ပျေ ို းကေွးပေူကရးေဟုတ်ကသာ အသ ်ကေွးလုပ်ငန်းေျေားအတွ ် အခွင့်အလေ်းေျေား 

အခွင့်အလေ်း 

ကဖာ်ပပချေ ်/ ရှင်းလင်းချေ ် (ေှန်ရာတစ်ခ ုိုသာ ကရွးရန်။ ဇယား ၂၂ 

နှင့် ၂၃  ုိ ချေတ်ိဆ ် စစ်ကဆးမပီးေှ ကပဖဆုိရန်။ ကပဖဆုိရန် 

ေလုိအပ်ဟု ယူဆကသာ အချေ ်ေျေားရိှပါ  “ေကပဖဆုိပါ” ဟူကသာ 

အ ွ ် ုိ ကရွးရန်။) 

လုပ်သားအင်အား ရရှိနိုင်ေှု ေျေား အသင့်အတင့် ေကပဖဆုိပါ  

လယ်ယာသားငါး ထွ ် ုန် ေဟုတ် 

ကသာ အပခားကေသထွ ် ုန်ေျေား ုိ 

ကရာင်းချေရန် ကစျေး ွ ်ရှိပခင်း  

ကစျေး ွ ်က ာင်းရှိသည် ကစျေး ွ ် အသင့်အတင့် 

ေကပဖဆုိပါ  

ကစျေး ွ ်ဆုိင်ရာ အသိအပေင်ရှိပခင်း 
ကစျေး ွ ်အကပခအကန ုိ က ာင်းစွာနားလည် သိရှိသည် 

အသင့်အတင့် နားလည်သည ် ေကပဖဆုိပါ  

လေ်းပန်းဆ ်သွယ်ကရးအကပခအကန က ာင်း သင့် ေကပဖဆုိပါ  

 ုန်  ေ်း ရရှိနိုင်ပခင်း ကပါေျေား သင့် ေကပဖဆုိပါ  

လျှပ်စစေီ်း ရရိှနိုင်ပခင်း က ာင်း သင့် ေကပဖဆုိပါ  

ကချေးကငွ ရရိှနိုင်ပခင်း 
လုိသကလာ ် လွယ် ူစာွ ကချေးကငွရရှိနိုင်သည် 

ကချေးကငွရနုိင်သည် ေကပဖဆုိပါ  

အသ ်ကေွးဝေ်းက ျောင်းနည်းပညာ

ဆုိင်ရာနင့်ှ အကသးစား/အလတ်စား 

စီးပွားကရး ဖံွ့မဖိုးတုိးတ ်ေှုဆုိင်ရာ 

ဝနက်ဆာင်ေှု ရရှိပခင်း 

နည်းပညာနှင့် အကသးစား/အလတ်စား စီးပွားကရး ဖံွ့မဖိုးတုိးတ ်ေှု 

ဆုိင်ရာ ဝနက်ဆာင်ေှုေျေား အလွယ်တ ူ ရနုိင်သည်။ 

နည်းပညာနှင့် အကသးစား/အလတ်စား စီးပွားကရး 

ဖံွ့မဖိုးတုိးတ ်ေှု ဆုိင်ရာ ဝနက်ဆာင်ေှုေျေား ရနိုင်သည်။ 

ေကပဖဆုိပါ  

အလုပ်နှင့ ်လုိ က်လျောညီကထွပဖစ် 

ကသာ (သ့ုိေဟုတ်) အသ ်ကေွးဝေ်း 

က ျောင်းပပုနုိင်ကသာ 

ပညာတစ်ခခုု ို  တတ်ကပော ်ပခင်း 

 ျွေ်း ျေင်စွာ တတ်ကပော ်သည် အသင့်အတင့် 

ေကပဖဆုိပါ  
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အခွင့်အလေ်း 

ကဖာ်ပပချေ ်/ ရှင်းလင်းချေ ် (ေှန်ရာတစ်ခ ုိုသာ ကရွးရန်။ ဇယား ၂၂ 

နှင့် ၂၃  ုိ ချေတ်ိဆ ် စစ်ကဆးမပီးေှ ကပဖဆုိရန်။ ကပဖဆုိရန် 

ေလုိအပ်ဟု ယူဆကသာ အချေ ်ေျေားရိှပါ  “ေကပဖဆုိပါ” ဟူကသာ 

အ ွ ် ုိ ကရွးရန်။) 

အလုပ်အ ုိင် အခွင့်အလေ်း ေျေား အသင့်အတင့် ေကပဖဆုိပါ  

ရင်းပေစ် … ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်ေိရပ်ဖ အုပ်စု၊ စုိ ်ပျေ ို းကေွးပေူကရးေဟုတ်ကသာ ဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်းေျေား လုပ် ုိင်သူ အုပ်စု၊ လူငယ် အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။       ။လေ့ောလ ွေ့ရှိချက် - 

 

(၂) စုိ ်ပျေ ို းကေွးပေူကရးေဟုတ်ကသာ အသ ်ကေွးလုပ်ငန်းေျေားအတွ ် ပပဿနာနှင့် အခ ်အခဲေျေား 

ဇယား (၂၃) စုိ ်ပျေ ို းကေွးပေူကရးေဟုတ်ကသာ အသ ်ကေွးလုပ်ငန်းေျေားအတွ ် ပပဿနာနှင့် အခ ် အခဲေျေား 

ပပဿနာနှင့် အခ ်အခဲေျေား 

ကဖာ်ပပချေ ်/ ရှင်းလင်းချေ ် (အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့် အထ ်  

ကရွးနိုင်သည်။ ဇယား ၂၀ နှင့် ၂၁  ို ချေတ်ိဆ ် စစ်ကဆးမပီးေှ 

ကပဖဆုိရန်။ ကပဖဆုိရန် ေလုိအပ်ဟု ယူဆကသာ အချေ ်ေျေားရှိပါ  

“ေကပဖဆုိပါ” ဟူကသာ အ ွ ် ုိ ကရွးရန်။) 

လုပ်သားအင်အား ရရှိနိုင်ေှု ရှားပါး လံုးဝေရှိ ေကပဖဆုိပါ  

လယ်ယာသားငါး ထွ ် ုန်ေဟုတ် 

ကသာ အပခား ကေသထွ ် ုန်ေျေား ုိ 

ကရာင်းချေရန် ကစျေး ွ ်ရှိပခင်း  

ကစျေး ွ ်ေက ာင်း ကစျေး ွ ်ေရှိ ေကပဖဆုိပါ  

ကစျေး ွ ်ဆုိင်ရာ အသိအပေင်ရှိပခင်း 
ကစျေး ွ ်အကပခအကန ုိ က ာင်းစွာ နားေလည် လံုးဝ 

နားေလည် ေကပဖဆုိပါ  

လေ်းပန်းဆ ်သွယ်ကရးအကပခအကန ညံ့ အလွန်ည့ံ ေကပဖဆုိပါ  

 ုန်  ေ်း ရရှိနိုင်ပခင်း 
 ုန်  ေ်းရရိှေှု နည်းသည်  ုန်  ေ်း ေရှိပါ ေကပဖဆုိပါ 

 

လျှပ်စစေီ်း ရရိှနိုင်ပခင်း ပံုေှန်ေရပါ လံုးဝ ေရပါ ေကပဖဆုိပါ  

ကချေးကငွ ရရိှနိုင်ပခင်း လုိသကလာ ် လွယ် ူစာွ ကချေးကငွေရရှိပါ ကချေးကငွေရပါ 
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ပပဿနာနှင့် အခ ်အခဲေျေား 

ကဖာ်ပပချေ ်/ ရှင်းလင်းချေ ် (အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့် အထ ်  

ကရွးနိုင်သည်။ ဇယား ၂၀ နှင့် ၂၁  ို ချေတ်ိဆ ် စစ်ကဆးမပီးေှ 

ကပဖဆုိရန်။ ကပဖဆုိရန် ေလုိအပ်ဟု ယူဆကသာ အချေ ်ေျေားရှိပါ  

“ေကပဖဆုိပါ” ဟူကသာ အ ွ ် ုိ ကရွးရန်။) 

ေကပဖဆုိပါ  

အသ ်ကေွးဝေ်းက ျောင်းနည်းပညာ

ဆုိင်ရာ နှင့် အကသးစား/အလတ်စား 

စီးပွားကရး ဖံွ့မဖိုးတုိးတ ်ေှုဆုိင်ရာ 

ဝနက်ဆာင်ေှု ရရှိပခင်း 

နည်းပညာနှင့် အကသးစား/အလတ်စား စီးပွားကရး ဖံွ့မဖိုးတုိး 

တ ်ေှုဆုိင်ရာ ဝနက်ဆာင်ေှုေျေား အလွယ်တ ူ ေရပါ 

နည်းပညာနှင့် အကသးစား/အလတ်စား စီးပွားကရး 

ဖံွ့မဖိုးတုိးတ ် ေှုဆုိင်ရာ ဝနက်ဆာင်ေှုေျေား လံုးဝ ေရပါ 

ေကပဖဆုိပါ  

အလုပ်နှင့ ်လုိ က်လျောညီကထွ ပဖစ ်

ကသာ (သ့ုိေဟုတ်) အသ ်ကေွး ဝေ်း 

က ျောင်းပပုနုိင်ကသာ ပညာတစ်ခခုု ိ ု 

တတ်ကပော ်ပခင်း 

 ျွေ်း ျေင်စွာ တတ်ကပော ်ပခင်း ေရိှ လံုးဝ ေတတ် 

ေကပဖဆုိပါ  

အလုပ်အ ုိင် အခွင့်အလေ်း 
အလုပ်အ ုိင်အခွင့်အလေ်းနည်း အလုပ်အ ိငု် 

အခွင့်အလေ်း ေရှိ ေကပဖဆုိပါ  

ရင်းပေစ် … ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်ေိရပ်ဖ အုပ်စု၊ စုိ ်ပျေ ို းကေွးပေူကရးေဟုတ်ကသာ ဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်းေျေား လုပ် ုိင်သူ အုပ်စု၊ လူငယ် အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။       ။လေ့ောလ ွေ့ရှိချက် - 
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(ဂ)   ကရွှေ့ကပပာင်းလုပ်သားေျေား 

(ဂ-၁)  ကရွှေ့ကပပာင်းသွားလာေှု ပဖစ်ကပါ်လာပံု၊ ပံုစံနှင့် အချေန်ိ ာလ 

ဇယား (၂၄) ကရွှေ့ကပပာင်းသွားလာေှု ပဖစ်ကပါ်လာပံု၊ ပံုစံနှင့် အချေန်ိ ာလ 

# ပံုစံ 

အိေ်ကထာ

င်စု အကရ 

အတွ ် 

ပပည်တွင်း ပပည်ပ လူဦးကရ 

 ျေား ေ ကပါင်း  ျေား ေ ကပါင်း  ျေား ေ ကပါင်း 

၁ 

“ကရွှေ့ကပပာင်းသွား 

လာ ကနထုိင်သူ” 

တစ်ဦးအနည်းဆံုး 

ရှိကသာ 

အိေ်ကထာင်စု 

နှင့်လူဦးကရ 

၀ ၁၃ ၁၅ ၂၈ ၀ ၀ ၀ ၁၃ ၁၅ ၂၈ 

၂ 

က ျေးရွာပပင်ပသ့ုိ ကရွှေ့ကပပာင်းေှု ာလ  

၃ လ အထိ 

 

 

 

 

 

၅ ၇ ၁၂ ၀ ၀ ၀ ၅ ၇ ၁၂ 

၆ လ အထိ 

၂ ၂ ၄ ၀ ၀ ၀ ၂ ၂ ၄ 

၁၂ လ အထိ 

၃ ၁ ၄ ၀ ၀ ၀ ၃ ၁ ၄ 
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# ပံုစံ 

အိေ်ကထာ

င်စု အကရ 

အတွ ် 

ပပည်တွင်း ပပည်ပ လူဦးကရ 

 ျေား ေ ကပါင်း  ျေား ေ ကပါင်း  ျေား ေ ကပါင်း 

၁၂ လ အထ  ် ၃ ၅ ၈ ၀ ၀ ၀ ၃ ၅ ၈ 

ရင်းပေစ်… (၁) အိေ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူေှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - စုိ ်ပျေ ို းကေွးပေူကရး 

ေဟုတ်ကသာ ဝင်ကငွရလုပ်ငန်းေျေား လုပ် ုိင်သူ အုပ်စု၊ လူငယ် အုပ်စု။ 

ေှတ်ချေ ်။ ။ ကရွှေ့ကပပာင်းသွားလာပခင်း၏ တရားဝင်ေှု ေဝင်ေှု၊ ကရွှေ့ကပပာင်းသွားလာသူ၏ သကဘာဆန္ဒ ပါေှု 

ေပါေှု စသည်ပဖင့် ေခွပဲခားဘဲ၊   ာပေင့်ချေနိ် အနည်းအေျေား ေ န့်သတ်ဘဲ၊ ေည်သည့် အက  ာင်းအရင်းက  ာင့် 

ကရွှေ့ကပပာင်းသွားလာရသည် ပဖစက်စ ာေူ ေူလဌာကနကေသတစ်ခေှု နိုင်ငံပခားသ့ုိပဖစ်ကစ၊ ပပည်တွင်း တစ်နယ် 

တစ်က  းသ့ုိပဖစ်ကစ ကရွှေ့ကပပာင်းသွားလာကနထုိင်သူတိုင်း ို “ကရွှေ့ကပပာင်းသွားလာကနထုိင်သူ” ဟု သတ် 

ေှတ်သည်။ နိုင်ငံကတာ်တာဝန၊် အဖွဲ့အစည်းတာဝန်ပဖင့် ကရွှေ့ကပပာင်းအကပခချေကနရသူေျေားသည်လည်း 

ဤဇယားတွင် အ ျေုံးဝင်ပါသည်။ သားသေီး နှင့် ကဆွေျေ ို းေျေားထံတွင် ခိလုှုံရန်၊ ေီှခုိရန ်

သွားကရာ ်အကပခချေကနကသာ၊  ျေန်းောကရးအရ အမေတဲေ်း ကရွှေ့ကပပာင်းကနထုိင်ကသာ ပုဂ္ဂိုလ်ေျေားသည် 

ဤဇယားတွင် အ ျေုံးဝင်ပါသည်။  ကခတ္တ ပညာသွားကရာ ်သင်  ားကနသူေျေား၊ ကခတ္တ  ျေန်းောကရး ုသေှ 

ခံယူကနသူေျေားသည် ဤဇယားတွင် အ ျေုံးေဝင်ပါ။ ယခင်  ကရွှေ့ကပပာင်းသွားလာကနထုိင်ခဲ့ကစ ာေူ 

ယခုလ ်ရှိ ာလတွင် ေူလဌာကနတွင် ပပနလ်ည် အကပခချေကနထုိင်လျှ ်ရှိသူေျေားသည် ဤဇယားတွင် 

အ ျေုံးေဝင်ပါ။ ယခုလတ်တကလာတွင် ခရီးယာယီ သွားကနသူေျေားသည်လည်း ဤဇယားတွင် အ ျေုံးေဝင်ပါ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။       ။လေ့ောလ ွေ့ရှိချက် - 

 

(ဂ-၂)   ကရွှေ့ကပပာင်းသွားလာရပခင်း၏ အဓိ  အက  ာင်းရင်း 

ဇယား (၂၅) ကရွှေ့ကပပာင်းသွားလာရပခင်း၏ အဓိ  အက  ာင်းရင်း 

စ

ဉ် 
အက  ာင်းရင်း လူဦးကရ 

၁ ပုိေုိက ာင်းေနွ်ကသာ အလုပ်အ ုိင်နှင့် ဝင်ကငွ အခွင့်အလေ်းေျေား ရှာကဖွရန် ၂၀ 

၂ နိုင်ငံကရးနှင့်ဆုိင်ကသာ အက  ာင်းရင်း ၀ 

၃ ကေသတွင်း ပဋိပ ္ခပဖစ်ပွားေှုက  ာင့် လံုခခုံေှု ေရှိသည် ့အက  ာင်းရင်း ၀ 

၄ လူေှုကရး၊  ျေန်းောကရး  ိစ္စေျေားက  ာင့် (social protection, health) ၀ 
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စ

ဉ် 
အက  ာင်းရင်း လူဦးကရ 

၅ 
အေျေ ို းအေည် ခွပဲခားေကဖာ်ပပနိုင် (သ့ုိေဟုတ်) အက  ာင်းအရင်း ိ ု

ကပဖဆုိထားပခင်း/ ကပဖဆုိလုိပခင်းေရိှ 

၈ 

ရင်းပေစ် … အိေ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူေှု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။       ။လေ့ောလ ွေ့ရှိချက် - 
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(ဂ- ၃)    ကရွှေ့ကပပာင်းလုပ် ုိင်သူေျေားေှ ပပန်ပ့ုိကငွ 

ဇယား (၂၆)  ကရွှေ့ကပပာင်းလုပ် ုိင်သူေျေားေှ ပပန်ပ့ုိကငွ 

စ

ဉ် 
အက  ာင်းအရာ 

အိေ်ကထာင်စု အကရအတွ ် 

စုစုကပါင်း ပေင့် လတ် နိေ့် 

၁ 
ပပနပုိ့်ကငွ ိ ုေီှခုိကနရကသာ အိေ်ကထာင်စု 

အကရအတွ ် 
၁၄ ၂ ၂ ၁၀ 

၂ 

ပပနပုိ့်ကငွ လေ်းက  ာင်းေျေား 

 ။ ကငွလွှဲလုပ်ငန်း (ဟွန်ေီ) ၀ 

 ခ။ ဘဏ် ၀ 

ဂ။ လူက ုံပဖင့်လွှဲပ့ုိပခင်း ၄ 

ရင်းပေစ် … (၁) အိေ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူေှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်ေိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။       ။လေ့ောလ ွေ့ရှိချက် - 

 

(ဃ)  ုန်စည်နှင့် ဝန်ကဆာင်ေှုကစျေး ွ ် 

ဇယား (၂၇)  ုန်စည်နှင့် ဝန်ကဆာင်ေှု၊ ကစျေး ွ ်လ ်လှေ်းေီေှု အကပခအကန 

ကစျေး ွ ်လ ်လှေ်းေီေှု 
အနီးဆံုးကစျေး 

(အနီးဆံုး တစ်ခု ုိသာကဖာ်ပပပါရန်) 

အက ီးစားကစျေး ွ ် 

(အဓိ တစ်ခု ုိသာကဖာ်ပပပါရန်) 

ကစျေးအေည် (မေို ့/ ရွာ) ဂျ ို းလ ာင်လစျး လကာေင်းဖမို ့မလစျး 

ရွာေှအ ွာအကဝး (ေုိင်) 

(အနီးစပ်ဆံုး တစ်ခ ုို 

ခန့်ေှန်းမပီး ကရွးချေယ်ရန်) 

၀ ေှ ၁ ေုိင် ၁ ေှ ၅ ေုိင် ၅ ေှ 

၁၀ ေုိင် ၁၀ေှ ၁၅ေုိင် ၁၅ 

ေုိင် အထ ်  

၀ ေှ ၁၀ ေုိင် ၁၁ ေှ ၂၀ ေုိင် 

၂၁ ေှ ၃၀ ေုိင် ၃၀ ေှ ၅၀ 

ေုိင် ၅၁ ေှ ၁၀၀ ၁၀၀ ေုိင် 

အထ ်  

သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရး    

နည်းလေ်း  

ကပခလျေင်    စ ်ဘီး ဆုိင် ယ် 

 

 ား/ကထာ်လာဂျေ ီ ရထား    

သံုးဘီးဆုိင် ယ် ကလှ  

ကပခလျေင်    စ ်ဘီး    ဆုိင် ယ် 

 

 ား/ကထာ်လာဂျေ ီ ရထား 

သံုးဘီးဆုိင် ယ် ကလှ 
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ကစျေး ွ ်လ ်လှေ်းေီေှု 
အနီးဆံုးကစျေး 

(အနီးဆံုး တစ်ခု ုိသာကဖာ်ပပပါရန်) 

အက ီးစားကစျေး ွ ် 

(အဓိ တစ်ခု ုိသာကဖာ်ပပပါရန်) 

စ ်ကလှ   

စ ်ကလှ  

 ုန်စည်နှင့်ဝန်ကဆာင်ေှု 

ရရိှနိုင်ေှု (အနည်းဆံုးတစ်ခု 

နှင့်အထ ်  ကရွးနိုင်သည်။) 

စားကသာ ် ုန် ( ုန်စေ်ိး၊ 

 ုန်ကပခာ ်) ေီးဖိုကချောင်သုံးနှင့် 

အိေ်သံုးပစ္စည်း 

အဝတ်အထည် ကဆာ ်လုပ်က

ေးပစ္စည်းေျေား၊ 

ပရိကဘာဂေျေား ပစ္စည်းစု ံ

ဝနက်ဆာင်ေှုစု ံရနိုင်  

စားကသာ ် ုန် ( ုန်စေ်ိး၊ 

 ုန်ကပခာ ်) ေီးဖိုကချောင်သုံးနှင့် 

အိေ်သံုးပစ္စည်း 

အဝတ်အထည် ကဆာ ်လု

ပ်ကရးပစ္စည်းေျေား၊ 

ပရိကဘာဂေျေား ပစ္စည်းစု ံ

ဝနက်ဆာင်ေှုစုံ ရနိုင်  

ကစျေးအကပခခံအကဆာ ်အဦ က ာင်း သင့် ည့ံ  က ာင်း သင့် ည့ံ  

ဝနက်ဆာင်ေှု က ာင်း သင့် ည့ံ  က ာင်း သင့် ည့ံ  

ရင်းပေစ်      ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်ေိရပ်ဖ အုပ်စု၊ လယ်သေား အုပ်စု၊ အေျေ ို းသေီး အုပ်စု၊ 

စုိ ်ပျေ ို းကေွးပေူကရးေဟုတ်ကသာ ဝင်ကငွရလုပ်ငန်းေျေား လုပ် ုိင်သူ အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။       ။လေ့ောလ ွေ့ရှိချက် - 
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(င) ကငွက  းလ ်လှေ်းေီေှုနှင့် ဘဏ်လုပ်ငန်း 

ဇယား (၂၈) ကငွက  းလ ်လှေ်းေီေှုနှင့် ဘဏ်လုပ်ငန်း 

ကချေးကငွ ရရိှနုိင်သည့်  

ကနရာ 

ကငွက  း 

ဝန်ကဆာင်ေှု 

အေျေ ို းအစား 

ပပန်လည် 

ကပးဆပ်ရေည့် 

 ာလ 

အတုိးနှုန်း 

(လ) 

အကပါင်ခံ 

ပစ္စည်း 

လုိအပ်ေှု 

ကချေးကငွရရ

န် 

အခ ်အခဲ

ေျေား 

အစိုးရဘဏ် 

(ပေနေ်ာ့ 

လယ်ယာဖံွ့မဖိုးကရး

ဘဏ်/ 

ပေနေ်ာ့စီးပွားကရးဘ

ဏ်) 

 ာလတုိကချေးကငွ 

 ာလလတ်

ကချေးကငွ 

 ာလရှည်

ကချေးကငွ  

၃−၆ လအတွင်း 

၆လေှ 

တစ်နှစထိ် 

တစ်နှစန်ှင့် 

အထ ်  

အတုိးေ့ဲ 

၁ ေှ ၂% 

၂ ေှ ၅% 

၅ ေှ ၁၀ 

% ၁၀% 

ထ  ်  

လုိအပ်သည် 

ေလုိအပ်

ပါ  

နည်းသည် 

ရှိသ

ည ်

ေရှိပါ 

 

သေဝါယေကချေးကငွ 

 ာလတုိကချေးကငွ 

 ာလလတ်

ကချေးကငွ 

 ာလရှည်

ကချေးကငွ  

၃−၆ လအတွင်း 

၆လေှ 

တစ်နှစထိ် 

တစ်နှစန်ှင့် 

အထ ်  

အတုိးေ့ဲ 

၁ ေှ ၂% 

၂ ေှ ၅% 

၅ ေှ ၁၀ 

% ၁၀% 

ထ  ်  

လုိအပ်သည် 

ေလုိအပ်

ပါ  

နည်းသည် 

   ရှိသည် 

   ေရှိပါ  

ပုဂ္ဂလိ ဘဏ် 

 ာလတုိကချေးကငွ 

 ာလလတ်

ကချေးကငွ 

 ာလရှည်

ကချေးကငွ  

၃−၆ လအတွင်း 

၆လေှ 

တစ်နှစထိ် 

တစ်နှစန်ှင့် 

အထ ်  

အတုိးေ့ဲ 

၁ ေှ ၂% 

၂ ေှ ၅% 

၅ ေှ ၁၀ 

% ၁၀% 

ထ  ်  

လုိအပ်သည် 

ေလုိအပ်

ပါ  

နည်းသည် 

ရှိသ

ည ်

ေရှိပါ 

 

ပုဂ္ဂလိ  

အကသးစား 

ကချေးကငွဝန်ကဆာင်ေှု 

 ဏ္ဍ 

 ာလတုိကချေးကငွ 

 ာလလတ်

ကချေးကငွ 

 ာလရှည်

ကချေးကငွ  

၃−၆ လအတွင်း 

၆လေှ 

တစ်နှစထိ် 

တစ်နှစန်ှင့် 

အထ ်  

အတုိးေ့ဲ 

၁ ေှ ၂% 

၂ ေှ ၅% 

၅ ေှ ၁၀ 

% ၁၀% 

ထ  ်  

လုိအပ်သည် 

ေလုိအပ်

ပါ  

နည်းသည် 

 

 

ရှိသည် 

ေရှိပါ 
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ကချေးကငွ ရရိှနုိင်သည့်  

ကနရာ 

ကငွက  း 

ဝန်ကဆာင်ေှု 

အေျေ ို းအစား 

ပပန်လည် 

ကပးဆပ်ရေည့် 

 ာလ 

အတုိးနှုန်း 

(လ) 

အကပါင်ခံ 

ပစ္စည်း 

လုိအပ်ေှု 

ကချေးကငွရရ

န် 

အခ ်အခဲ

ေျေား 

 

အဖွဲ့အလုိ  ်ကငွစ/ု 

ကငွကချေး အစီအစဉ ်

 ာလတုိကချေးကငွ 

 ာလလတ်

ကချေးကငွ 

 ာလရှည်

ကချေးကငွ  

၃−၆ လအတွင်း 

၆လေှ 

တစ်နှစထိ် 

တစ်နှစန်ှင့် 

အထ ်  

အတုိးေ့ဲ 

၁ ေှ ၂% 

၂ ေှ ၅% 

၅ ေှ ၁၀ 

% ၁၀% 

ထ  ်  

လုိအပ်သည် 

ေလုိအပ်

ပါ  

နည်းသည် 

ရှိသ

ည ်

ေရှိပါ 

 

ကငွကချေးကပးသူ 

 ာလတုိကချေးကငွ 

 ာလလတ်

ကချေးကငွ 

 ာလရှည်

ကချေးကငွ  

ကန့စဉ် 

လစဉ ်

၃-၆ 

လအတွင်း 

၆လေှ 

တစ်နှစထိ် 

တစ်နှစန်ှင့် 

အထ ်  

အတုိးေ့ဲ 

၁ ေှ ၂% 

၂ ေှ ၅% 

၅ ေှ ၁၀ 

% ၁၀% 

ထ  ်  

လုိအပ်သည် 

ေလုိအပ်

ပါ  

နည်းသည် 

ရှိသ

ည ် 

 

ေရှိပါ 

 

အကပါင်ဆုိင် 

 ာလတုိကချေးကငွ 

 ာလလတ်

ကချေးကငွ    

 ာလရှည်ကချေး

ကငွ  

ကန့စဉ် 

လစဉ ်

၃-၆ 

လအတွင်း 

၆လေှ 

တစ်နှစထိ် 

တစ်နှစန်ှင့် 

အထ ်  

အတုိးေ့ဲ 

၁ ေှ ၂% 

၂ ေှ ၅% 

၅ ေှ ၁၀ 

% ၁၀% 

ထ  ်  

လုိအပ်သည် 

 

ေလုိအပ်ပါ  

နည်းသည် 

ရှိသ

ည ်

ေရှိပါ 

 

ေိတ်ကဆွနှင့်ကဆွေျေ ို း

ေျေား 

 ာလတုိကချေးကငွ 

 ာလလတ်

ကချေးကငွ 

ကန့စဉ် 

လစဉ ်

၃-၆ 

အတုိးေ့ဲ 

၁ ေှ ၂% 

၂ ေှ ၅% 

လုိအပ်သည် 

ေလုိအပ်

ပါ  

နည်းသည် 

ရှိသ

ည ်
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ကချေးကငွ ရရိှနုိင်သည့်  

ကနရာ 

ကငွက  း 

ဝန်ကဆာင်ေှု 

အေျေ ို းအစား 

ပပန်လည် 

ကပးဆပ်ရေည့် 

 ာလ 

အတုိးနှုန်း 

(လ) 

အကပါင်ခံ 

ပစ္စည်း 

လုိအပ်ေှု 

ကချေးကငွရရ

န် 

အခ ်အခဲ

ေျေား 

 ာလရှည်

ကချေးကငွ  

လအတွင်း 

၆လေှ 

တစ်နှစထိ် 

တစ်နှစန်ှင့် 

အထ ်  

၅ ေှ ၁၀ 

% ၁၀% 

ထ  ်  

ေရှိပါ 

 

 

ရင်းပေစ်      (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်ေိရပ်ဖ အုပ်စု၊ လယ်သေား အုပ်စု၊ အေျေ ို းသေီး အုပ်စု၊ 

စုိ ်ပျေ ို းကေွးပေူကရးေဟုတ်ကသာ ဝင်ကငွရလုပ်ငန်းေျေား လုပ် ုိင်သူ အုပ်စု၊ (၂) သ ်ဆုိင်ရာ ကငွက  း 

ဝန်ကဆာင်ေှုကပးကသာအဖဲွ့ေျေား။ 

ေှတ်ချေ ်။   ။ပေန်ော့စီးပွားကရးဘဏ်၏ သတ်ေှတ်ချေ ်အရ  ာလတုိကချေးကငွ ဆုိသည်ေှာ အနည်းဆံုး 

တစ်ရ ်ေှ အေျေားဆံုး တစ်နှစ်အထိ၊  ာလလတ်ကချေးကငွ ဆုိသည်ောှ ၃ နှစ်ေှ ၅ နှစ်အထိ၊  ာလရှည် 

ကချေးကငွဆုိသည်ေှာ ၅ နှစ်ေှ ၁၀ နှစ် အထိဟု သတ်ေှတ်ထားပါသည်။ အ ယ်၍ ၁၀ နှစ်  ာလအထ ် 

ရှည်  ာစွာကချေးကပးကသာ ကချေးကငွေျေားရိှခ့ဲကသာ  ာလရှည်ကချေးကငွတွင်သာ ထည့်သွင်းကပးရန် 

ပဖစ်ပါသည်။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။       ။လေ့ောလ ွေ့ရှိချက် - 

 

(စ)  ပတ်ဝန်း ျေင်နှင့် သဘာဝရင်းပေစ်ေျေား စီေံခန့်ခဲွေှု 

(စ-၁) ပတ်ဝန်း ျေင်နှင့် သဘာဝရင်းပေစ်ေျေား စီေံခန့်ခဲွေှုအတွ ် လ ်ရိှအကလ့အ ျေင့်နှင့် 

အခ ်အခဲေျေား 

ဇယား (၂၉) သဘာဝပတ်ဝန်း ျေင်နှင့် သဘာဝရင်းပေစ် စီေံခန့်ခဲွေှုအတွ ် လ ်ရိှအကလ့အ ျေင့်နှင့် 

အခ ်အခဲေျေား 

အကပခအကန အခ ်အခဲ 

အန္တရာယ်ရိှေှု 

(အခ ်အခဲ “ရိှ” ဟု ကပဖ ဆုိ ထားပါ  

ကပဖဆုိရန်။ “ေရိှ” ဟု ကပဖဆုိထား ပါ  

ကပဖရန်ေလုိ။)) 
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အကပခအကန အခ ်အခဲ 

အန္တရာယ်ရိှေှု 

(အခ ်အခဲ “ရိှ” ဟု ကပဖ ဆုိ ထားပါ  

ကပဖဆုိရန်။ “ေရိှ” ဟု ကပဖဆုိထား ပါ  

ကပဖရန်ေလုိ။)) 

ကပေဆီ သဇာ အကပခအကန ရှိ ေရှိ  ပေင့ ် လတ် နိေ့်  

အပင်ေျေ ို းစိတ်ေျေား ရှိ ေရှိ  ပေင့ ် လတ် နိေ့်  

ဖျေ ်ပုိးနှင့်ကရာဂါ ာ ွယ် ထိန်းချေုပ်ေှု ရှိ    ေရှိ  ပေင့ ် လတ် နိေ့်  

ကရအရင်းအပေစ် ရှိ ေရှိ  ပေင့ ် လတ်    နိေ့်  

ငါးေျေ ို း ွေဲျေား ရှိ ေရှိ  ပေင့ ် လတ် နိေ့်  

အပခားတိရစ္ဆာန်ေျေ ို း ွေဲျေား ရှိ ေရှိ  ပေင့ ် လတ် နိေ့်  

စွန့်ပစ်ပစ္စည်း စီေံခန့်ခွေဲှု ရှိ    ေရှိ  ပေင့ ် လတ် နိေ့်  

ရင်းပေစ်      ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်ေိရပ်ဖ အုပ်စု၊ လယ်သေား အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။       ။လေ့ောလ ွေ့ရှိချက် - 
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(ဆ) ပညာကရး 

(ဆ-၁) ပညာကရးနှင့် စာတတ်ကပော ်ေှု 

ဇယား (၃၀) ေူလတန်း၊ အလယ်တန်း၊ အထ ်တန်းနှင့် တ ္ကသုိလ်အဆင့် စာတတ်ကပော ်ေှုနှုန်း 

အတန်းပညာ မပီးကပော ်ေှု  ျေား ေ ကပါင်း 

စာေတတ်သူဦးကရ ၂ ၆ ၈ 

ေူလတန်းအဆင့်ရှိသူ ဦးကရ ၁၁၂ ၁၁၃ ၂၂၅ 

အလယ်တန်းအဆင့်ရှိသူ ဦးကရ ၄၈ ၄၄ ၉၂ 

အထ ်တန်းအဆင့်ရိှသူ ဦးကရ ၁၅ ၁၂ ၂၇ 

တ ္ကသုိလ်/က ာလိပ် အဆင့်ရှိသူ ဦးကရ ၁၀ ၂၀ ၃၀ 

ရင်းပေစ်      အိေ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူေှု။ 

ေှတ်ချေ ်။    ။ ဤဇယား ုိ ပဖည့်သွင်းရာတွင် ပပည်ကထာင်စုသေ္မတ ပေန်ောနုိင်ငံကတာ်အစုိးရ၊ ပညာကရး 

ဝန်က ီးဌာနေှ အသိအေှတ်ပပုထားကသာ အတန်းပညာ တ ်ကရာ ်မပီး/တ ်ကရာ ်ဆဲသူေျေား ုိသာ 

ပဖည့် သွင်းရန်ပဖစ်ပါသည်။  ကဖာ်ပပပါအချေ ်နှင့်  ုိ ်ညီချေင်းေရိှခ့ဲကသာ် ဇယားတွင် 

ပဖည့်သွင်းပခင်းေရိှဘဲ ကလ့လာ ကတွ့ရိှချေ ်တွင်သာ ေှတ်ချေ ်အကနပဖင့် ကဖာ်ပပရန် ပဖစ်ပါသည်။ 

အတန်းပညာမပီးကပော ်ေှုဆုိသည်ေှာ တစ်ဦး တစ်ကယာ ်၏ ဘဝတွင် သင်ယူကလ့လာခ့ဲကသာ 

ကနာ ်ဆံုး ပညာကရးအဆင့်/ အကပခအကန ုိ ဆုိလုိပါသည်။  

ဥပော - ယခု စာရင်းက ာ ်ယူချေန်ိတွင် အဋ္ဌေတန်း (Grade 8) တွင် 

ပညာသင်  ားကနသည်ပါ  “အလယ်တန်းအဆင့်ရိှသူဦးကရ” တွင်လည်းက ာင်း 

တတိယတန်း(Grade 3) တွင်ပညာသင်  ားကနပါ  (သ့ုိေဟုတ်) ကရးတတ်ဖတ်တတ်အဆင့်သာ 

(ဥပော-ဘုန်းက ီးက ျောင်းထွ ်) ရိှသည်ဆုိပါ  “ေူလတန်း အဆင့်ရိှသူဦးကရ” တွင်သာ 

ထည့်သွင်းရပါေည်။ “ဘုန်းက ီးက ျောင်းသင်ပညာကရး (ဘ -က ျောင်း)” ုိ ဆည်းပူးခ့ဲ၊ 

ဆည်းပူးဆဲပဖစ်ပါ  သ ်ဆုိင်ရာ အတန်းပညာအဆင့်အလုိ ် ထည့်သွင်းရပါေည်။ စတုတ္ထတန်း 

(Grade4)ကအာင်ပေင်မပီး အလယ်တန်းပညာ ဆ ်လ ်သင်  ားပခင်းေရိှပါ  “ေူလတန်း 

အဆင့်ရိှသူဦးကရ” တွင်သာ ထည့်သွင်းရပါေည်။ အကပခခံပညာ ေူလတန်းပညာ ုိ 

သင်ယူမပီးဆံုးသင့်သည့်အရွယ် ုိ က ျော်လွန်မပီး ပဖစ်ကသာ်လည်း စာလံုးဝ ေတတ်ပါ  

“စာေတတ်သူဦးကရ” တွင်သာ ပဖည့်သွင်းရန် ပဖစ်ပါသည်။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။       ။လေ့ောလ ွေ့ရှိချက် - 
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(ဆ-၂)    က ျောင်းတ ်နှုန်း 

ဇယား (၃၁) က ျောင်းတ ်နှုန်း 

ပညာကရးအဆင့်အတန်း  ျေား ေ ကပါင်း 

ေူလတန်း  ၁၃ ၁၈ ၃၁ 

အလယ်တန်း  ၁၃ ၂၁ ၃၄ 

အထ ်တန်း  ၆ ၃ ၉ 

တ ္ကသုိလ်/က ာလိပ် ၅ ၁၀ ၁၅ 

ရင်းပေစ်      (၁) က ျောင်းဝင်စာရင်း၊ (၂) ဆယ်အိေ်ေှူးေျေား။ 

ေှတ်ချေ ်။    ။ဤဇယား ုိ ပဖည့်သွင်းရာတွင် ပပည်ကထာင်စုသေ္မတ ပေန်ောနုိင်ငံကတာ်အစုိးရ၊ ပညာကရးဝန်က ီး 

ဌာနေှ အသိအေှတ်ပပုထားကသာ စာသင်က ျောင်းေျေား၊ တ ္ကသုိလ်က ာလိပ်ေျေားတွင် ပညာတ ်ကရာ ်ကန 

သူေျေား ုိသာ ပဖည့်သွင်းရန်ပဖစ်ပါသည်။ ၄င်းအပပင် “ဘုန်းက ီးက ျောင်းသင်ပညာကရး”  ုိ သင်ယူဆည်းပူး 

ကနကသာ က ျောင်းသူ/သားေျေား ုိ အကပခခံပညာဦးစီးဌာနေှ သတ်ေှတ်ထားကသာ ပညာကရးစနစ်/အဆင့် 

သတ်ေှတ်ချေ ်ေျေားနှင့်အညီ သတ်ေှတ်ပဖည့်သွင်းရန် ပဖစ်ပါသည်။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။       ။လေ့ောလ ွေ့ရှိချက် - 
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(ဆ-၃) စာသင်က ျောင်းကဆာင် အကပခအကနနှင့် ဝန်ကဆာင်ေှုေျေား 

ဇယား (၃၂) စာသင်က ျောင်းကဆာင် အကပခအကနနှင့် ဝန်ကဆာင်ေှုေျေား 

အက  ာင်းအရာ (၁) (၂) (၃) 

 ။ က ျောင်းအဆင့် 

ေူလတန်း ေူလွန် 

အလယ်တန်း(ခဲွ) 

အလယ်တန်း 

အထ ်တန်း(ခဲွ) 

အထ ်တန်း  

ေူလတန်း ေူလွန် 

အလယ်တန်း(ခဲွ) 

အလယ်တန်း 

အထ ်တန်း(ခဲွ) 

အထ ်တန်း  

ေူလတန်း ေူလွန် 

အလယ်တန်း(ခဲွ) 

အလယ်တန်း 

အထ ်တန်း(ခဲွ) 

အထ ်တန်း  

ခ။ ရွာေှ အ ွာအကဝး 

(ေုိင်) 

၀ ေှ ၁ ေုိင် ၁ ေုိင် ေှ 

၃ ေုိင် ၁၅ ေုိင် ေှ ၂၀ 

ေုိင် ၂၀ ေုိင် 

အထ ်  

၀ ေှ ၁ ေုိင် ၁ ေုိင် ေှ 

၃ ေုိင် ၁၅ ေုိင် ေှ ၂၀ 

ေုိင် ၂၀ ေုိင် 

အထ ်  

၀ ေှ ၁ ေုိင် ၁ ေုိင် ေှ 

၃ ေုိင် ၁၅ ေုိင် ေှ ၂၀ 

ေုိင် ၂၀ ေုိင် 

အထ ်  

ဂ။ 

သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရးဝန်

ကဆာင်ေှု  

ကပခလျေင် စ ်ဘီး 

ဆုိင် ယ် 

 ား  

ကပခလျေင် စ ်ဘီး 

ဆုိင် ယ် 

 ား  

ကပခလျေင် စ ်ဘီး 

ဆုိင် ယ် 

 ား  

ဃ။ စာသင်က ျောင်း၏ 

စုစုကပါင်း 

  ေ်းခင်းဧရိယာ 

(စတုရန်းကပ)* 

၃၆၀၀ ၀ ၀ 

င။ အေိုး၊ နံရံ၊ အခင်း 

အရည်အကသွး 

က ာင်း သင့် 

ညံ့  

က ာင်း 

သင့် ညံ့  

က ာင်း 

သင့် ညံ့  

စ။ က ျောင်းသံုး 

ပရိကဘာဂ လံုကလာ ်ေှု  

လံုကလာ ်ေှုရှိသည်  

ေလံုကလာ ်ပါ  

လံုကလာ ်ေှုရှိသည်  

ေလံုကလာ ်ပါ  

လံုကလာ ်ေှုရှိသည်  

ေလံုကလာ ်ပါ  

ဆ။ က ျောင်းအိေ်သာ 

အကပခအကန 

က ာင်း သင့်

ညံ့ ေရှိ  

က ာင်း သင့်

ညံ့ ေရှိ  

က ာင်း သင့်

ညံ့ ေရှိ  

စျေ။ က ျောင်းအာဟာရ 

တုိ က် ျွးေှု  

တုိ က် ျွးေှုရှိသည်  

တုိ က် ျွးေှု ေရှိပါ  

တုိ က် ျွးေှုရှိသည်  

တုိ က် ျွးေှု ေရှိပါ  

တုိ က် ျွးေှုရှိသည်  

တုိ က် ျွးေှု ေရှိပါ  
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အက  ာင်းအရာ (၁) (၂) (၃) 

ဇ။ က ျောင်းဆရာ/ေ 

ဦးကရ 
 ျေား ေ ကပါင်း  ျေား ေ ကပါင်း  ျေား ေ ကပါင်း 

အစိုးရခန့် ၀ ၅ ၅ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ 

က ျေးရွာခန့် ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ 

ရင်းပေစ်      (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်ေိရပ်ဖ အုပ်စု၊ (၂) ေိဘဆရာအသင်း။ 

ေှတ်ချေ ်။      ။ က ျေးရွာတွင် စာသင်က ျောင်းေရိှပါ  ( ၊ ခ၊ ဂ)  ုိသာ ကပဖဆုိရပါေည်။ စာသင်က ျောင်း၏ 

စုစုကပါင်း  ေ်းခင်းဧရိယာ (စတုရန်းကပ = အလျေား × အနံ) သည် စာသင် က ျောင်းတစ်က ျောင်းအတွင်းရိှ 

က ျောင်းအကဆာ ်အဦအားလံုး၏ စုစုကပါင်းဧရိယာ ုိ ဆုိလုိသည်။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။       ။လေ့ောလ ွေ့ရှိချက် - 
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(ဆ-၄)  ပညာကရး အခ ်အခဲနှင့် ပပဿနာေျေား 

ဇယား (၃၃) ပညာကရး အခ ်အခဲနှင့် ပပဿနာေျေား 

အခ ်အခဲ/ ပပဿနာ ရှင်းလင်းချေ ် 

က ျောင်းဆရာ/ေ ရရှိနိုင်ေှု လံုကလာ  ် ေလံုကလာ ်  

တပည့် - ဆရာ အချေ ို း ၄၀: ၁ ကအာ ် ၄၀: ၁ အထ ်  

ေူလတန်းပညာ က ျောင်းထွ ်နှုန်း ေရှိ နည်း လတ် ေျေား  

ေသန်စွေ်းသူေျေားအတွ ် ပညာကရးအထူးအစီအစဉ် ရှိ ေရှိ  

က ျောင်းသံုးစာအုပ်နှင့် စာကရး ိရိယာ လံုကလာ  ် ေလံုကလာ ်  

ဆင်းရဲကသာ ေိသားစုေျေားအတွ ် က ျောင်းစရိတ် 

ေတတ်နိင်ုေှု 
ပေင့ ် အသင့်အတင့်  

က ျောင်းအား စားဆုိင်ရာ ပစ္စည်းေျေားလ ်လှေ်းေေီှု ေရှိ နည်း  

ေိဘဆရာအသင်း၏အခန်း ဏ္ဍ က ာင်း သင့် ည့ံ  

 

ရင်းပေစ်      (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်ေိရပ်ဖ အုပ်စု၊ (၂) ေိဘဆရာအသင်း။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။       ။လေ့ောလ ွေ့ရှိချက် - 

 

(ဇ)    ျေန်းောကရးနှင့် အာဟာရ 

(ဇ-၁)    အပဖစ်ေျေားကသာ ကရာဂါေျေား 

ဇယား (၃၄) အပဖစ်ေျေားကသာ ကရာဂါေျေား 

# ကရာဂါ ပျေ ံ့ န့ံှေှု/ပဖစ်ပွားေှု 

၁ ဝေ်းပျေ ်ဝေ်းကလျှာ ပေင့ ်  နိေ့်  ေရှိ  

၂ ကသွးလွန်တုပက် ွး ပေင့ ်  နိေ့်  ေရှိ  

၃ ငှ ်ဖျေား ပေင့ ်  နိေ့်  ေရှိ  

၄ အသ ်ရှူလေ်းက  ာင်း  ူးစ ်ကရာဂါ ပေင့ ်  နိေ့်  ေရှိ  

၅ HIV, AIDS, လိင်ေတှဆင့် ပေင့ ်  နိေ့်  ေရှိ  
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# ကရာဂါ ပျေ ံ့ န့ံှေှု/ပဖစ်ပွားေှု 

 ူးစ ်နိငု်ကသာကရာဂါေျေား 

၆ တီဘီ ပေင့ ်  နိေ့်  ေရှိ  

၇ ဆီးချေ ို  ပေင့ ်  နိေ့်  ေရှိ  

၈ ကသွးတုိး ပေင့ ်  နိေ့်  ေရှိ  

၉ အသည်းကရာဂါ ( ဘီ၊ စ)ီ ပေင့ ်  နိေ့်  ေရှိ  

၁၀  အာဟာရ ချေ ို ့တ့ဲေှု ပေင့ ်  နိေ့်  ေရှိ  

၁၁ အပခား  ူးစ ်နိုင်ကသာ ကရာဂါေျေား ပေင့ ်  နိေ့်  ေရှိ  

ရင်းပေစ်      (၁) ဦးတည်အုပစု် ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်ေရိပ်ဖ အုပ်စု၊ အေျေ ို းသေီး အုပ်စု (၂) 

က ျေးလ ် ျေန်းော ကရးဌာန/က ျေးလ ် ျေန်းောကရး ဌာနခဲွ။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။       ။လေ့ောလ ွေ့ရှိချက် - 

 

(ဇ-၂)   လွန်ခ့ဲကသာ (၁၂) လအတွင်း  ာ ွယ်ကဆးထုိးနံှေှု 

ဇယား (၃၅)  လွန်ခ့ဲကသာ (၁၂) လအတွင်း  ာ ွယ်ကဆးထုိးနံှေှု 

စဉ်  ာ ွယ်ကဆးထုိးပခင်း (ရိှ၊ ေရိှ အေှန်ပခစ်ရန်) ရိှ ေရိှ 

၁ အဆတ်ုကရာဂါ ရှိ  ေရှိ  

၂ ဆံုဆ့ုိ၊    ်ညှာ၊ ကေးခိုင်နှင့် အသည်းကရာင် အသားဝါ ရှိ  ေရှိ  

၃ ပုိလီယိုကရာဂါ ရှိ  ေရှိ  

၄ ကေးခုိင် ( ုိယ်ဝန်ကဆာင်  ာလအတွင်း) ရှိ  ေရှိ  

၅ ဝ သ် ်ကရာဂါ ရှိ  ေရှိ  

၆ အပခား စုကပါင်း ာ ွယ်ကဆး ထုိးနှံေှု ရှိ  ေရှိ  

၇ 

အာဟာရ ေှတ်တေ်းယူေှု (အရပ်အပေင့်၊ အကလးချေနိ်၊ 

လ ်ကောင်းပတ်) 

 

ရှိ  ေရှိ  



 

97 

 

စဉ်  ာ ွယ်ကဆးထုိးပခင်း (ရိှ၊ ေရိှ အေှန်ပခစ်ရန်) ရိှ ေရိှ 

 

၈ အာဟာရ ပညာကပး အစီအစဉ ် ရှိ  ေရှိ  

ရင်းပေစ်    (၁) ဦးတည်အုပစု် ကဆွးကနွးပခင်း  ရပ်ေိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အေျေ ို းသေီး အုပ်စု၊ (၂) 

က ျေးလ ် ျေန်းော ကရးဌာန/က ျေးလ ် ျေန်းောကရးဌာနခဲွ။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။       ။လေ့ောလ ွေ့ရှိချက် - 
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(ဇ-၃)   ျေန်းောကရးအကထာ ်အပ့ံေျေား(ကဆးရံု/ကဆးကပးခန်းေျေား) 

ဇယား (၃၆)  ျေန်းောကရး အကထာ ်အပ့ံနှင့် ဝန်ကဆာင်ေှုေျေား 

 ျေန်းောကရး ဝန်ကဆာင်ေှု ခရီး အ ွာအကဝး (ေုိင်) အခန်း/ ုတင် လံုကလာ ်ေှု 

က ျေးလ ် ျေန်းောကရး  

ဌာန/ ဌာနခွဲ 

၀ ေှ ၁ ေုိင်  

၁ ေုိင် ေှ ၃ ေုိင်  

၃ ေုိင် ေှ ၅ ေုိင်  

၅ ေုိင် ေှ ၁၀ ေုိင်  

၁၀ ေုိင်အထ ်  

ရှိ  

ေရှိ  

တုိ န်ယ် ကဆးရံု 

၀ ေှ ၁ ေုိင်  

၁ ေုိင် ေှ ၃ ေုိင်  

၃ ေုိင် ေှ ၅ ေုိင်  

၅ ေုိင် ေှ ၁၀ ေုိင်  

၁၀ ေုိင်အထ ်  

ရှိ  

ေရှိ  

မေို ့နယ် ကဆးရံု 

၀ ေှ ၁ ေုိင်  

၁ ေုိင် ေှ ၃ ေုိင်  

၃ ေုိင် ေှ ၅ ေုိင်  

၅ ေုိင် ေှ ၁၀ ေုိင်  

၁၀ ေုိင်အထ ်  

ရှိ  

ေရှိ  

ကဆးဆုိင် 

ရွာတွင် (သ့ုိေဟုတ်) ရွာအနီး 

အနားတွင် ကဆးဆိုင် ရှိသည်  

ရွာတွင် (သ့ုိေဟုတ်) ရွာအနီး 

အနားတွင် ကဆးဆိုင် ေရှိပါ  

ကဆးဆုိင်တွင် ကဆးဝါးေျေား ုိ 

စနစ်တ ျေ သုိကလာှင်ထားသည ်  

ကဆးဆုိင်တွင် ကဆးဝါးေျေား ုိ စနစ် 

တ ျေ သုိကလှာင်ထားပခင်း ေရှိပါ  

ရင်းပေစ်      (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်ေိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အေျေ ို းသေီး အုပ်စု၊ (၂) 

က ျေးလ ် ျေန်းော ကရးဌာန/က ျေးလ ် ျေန်းောကရး ဌာနခဲွ။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။       ။လေ့ောလ ွေ့ရှိချက် - 
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(ဈ) ကရနှင့်ပတ်ဝန် ျေင် သန့်ရှင်းကရး 

(ဈ-၁) ကသာ ်သံုးကရ ရရိှေှု 

ဇယား (၃၇) ကသာ ်သံုးကရ ရရိှနိုင်ေှု 

ကရရရိှနုိင်ေှု 

အသံုးပပုက

ော 

အိေ်ကထာင်

စု 

ကသာ ်သံုးကရ 

အရည်အကသွး စေ်း 

သပ် စစ်ကဆးထားေှု 

(စနစ်တ ျေ စေ်းသပ် 

စစ်ကဆး ထားေှု ရိှပါ  

“ရိှ”၊ ေရိှပါ  “ေရိှ” ) 

ကရ အရည်အကသွး 

(ကသာ ်သံုးကရ အရည် 

အကသွး စေ်းသပ်စစ်ကဆး 

ထားေှုတွင် “ရိှ” ဟု ကပဖ 

ဆုိ ထားပါ  ကပဖဆုိရန်။ 

“ေရိှ” ဟု ကပဖဆုိထား 

ပါ  ကပဖရန်ေလုိ) 

ကသာ ်သံုးကရ ရရိှ 

နုိင်ေှုနှင့် လံုကလာ ် 

ေှု အကပခအကန 

(ရာသီေကရွး ရပါ  

ကနွ၊ ေုိးနှင့် ကဆာင်း 

ရာသီသံုးေျေ ို းလံုး ုိ 

ကရွးကပးပါရန်) 

ကရတွင်း ၇၇ ရှိ ေရှိ  

က ာင်း  

သင့်  

ညံ့  

ကနွ  

ေုိး  

ကဆာင်း  

အဝီစိတွင်း/ 

စ ်တပ် 
၀ ရှိ ေရှိ  

က ာင်း  

သင့်  

ညံ့  

ကနွ  

ေုိး  

ကဆာင်း  

 

 

အဝီစိတွင်း/  

တံု င် 
၀ ရှိ ေရှိ  

က ာင်း  

သင့်  

ညံ့  

 

 

 

ကနွ  

ေုိး  

ကဆာင်း  
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ကရရရိှနုိင်ေှု 

အသံုးပပုက

ော 

အိေ်ကထာင်

စု 

ကသာ ်သံုးကရ 

အရည်အကသွး စေ်း 

သပ် စစ်ကဆးထားေှု 

(စနစ်တ ျေ စေ်းသပ် 

စစ်ကဆး ထားေှု ရိှပါ  

“ရိှ”၊ ေရိှပါ  “ေရိှ” ) 

ကရ အရည်အကသွး 

(ကသာ ်သံုးကရ အရည် 

အကသွး စေ်းသပ်စစ်ကဆး 

ထားေှုတွင် “ရိှ” ဟု ကပဖ 

ဆုိ ထားပါ  ကပဖဆုိရန်။ 

“ေရိှ” ဟု ကပဖဆုိထား 

ပါ  ကပဖရန်ေလုိ) 

ကသာ ်သံုးကရ ရရိှ 

နုိင်ေှုနှင့် လံုကလာ ် 

ေှု အကပခအကန 

(ရာသီေကရွး ရပါ  

ကနွ၊ ေုိးနှင့် ကဆာင်း 

ရာသီသံုးေျေ ို းလံုး ုိ 

ကရွးကပးပါရန်) 

ေုိးကရ 

သုိကလာှင် န်  
၀ ရှိ ေရှိ  

က ာင်း  

သင့်  

ညံ့  

ကနွ  

ေုိး  

ကဆာင်း  

ပေစ/်ကချောင်းကရ 
၀ 

 
ရှိ ေရှိ  

က ာင်း  

သင့်  

ညံ့  

ကနွ  

ေုိး  

ကဆာင်း  

 

ကရ န် ၀ ရှိ ေရှိ  

က ာင်း  

သင့်  

ညံ့  

ကနွ  

ေုိး  

ကဆာင်း  

စိေ့်စေ်းကရ ၆၆ ရှိ ေရှိ  

က ာင်း  

သင့်  

ညံ့  

ကနွ  

ေုိး  

ကဆာင်း  

ရင်းပေစ်     (၁) အိေ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူေှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်ေိရပ်ဖ အုပ်စု၊ 

အေျေ ို းသေီး အုပ်စု၊ (၃) က ျေးရွာသယံဇာတပပကပေပံု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။       ။လေ့ောလ ွေ့ရှိချက် - 
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(စျေ-၂) သန့်ရှင်းကရး အကပခအကန (အိေ်သာအေျေ ို းအစားနှင့် အိေ်ကထာင်စု အကရအတွ ်) 

ဇယား (၃၈) အိေ်သာ အေျေ ို းအစား 

သံုးစဲွနုိင်ကသာ အိေ်သာ အေျေ ို းအစား သံုးစဲွနုိင်ကသာ အိေ်ကထာင်စု 

သန့်ရှင်းကသာ ယင်လံုအိေ်သာ သံုးစွဲေှု 

ကရဆဲွ အိေ်သာ ၀ 

ကရကလာင်း/ယင်လံုအိေ်သာ  ၇၄ 

ေသန့်ရှင်းကသာ ယင်လံုအိေ်သာ သံုးစွဲေှု 

တွင်း/ဇလားအိေ်သာ ၀ 

တွင်းေရှ ိအိေ်သာ ၀ 

အိေ်သာေရှိ ၄ 

ရင်းပေစ်     (၁) အိေ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူေှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်ေိရပ်ဖ အုပ်စု၊ 

အေျေ ို းသေီး အုပ်စု၊ (၃) က ျေးလ ် ျေန်းောကရးဌာန/က ျေးလ ် ျေန်းောကရးဌာနခဲွ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။       ။လေ့ောလ ွေ့ရှိချက် - 
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(ည)  ျေား − ေ ကရးရာ 

ဇယား (၃၉)  ျေား − ေ ကရးရာ 

# 

က ျေးရွာ၏ လူေှုစီးပွား ဖံွ့မဖိုးကစကရးအတွ ် 

အေျေ ို းသေီးေျေား၏ စွေ်းကဆာင်ရည်ပေှင့်သင့်ကသာ 

အချေ ်ေျေား 

ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပဲွတွင် တ ်ကရာ ် 

သူေျေားေှ ေှန်သည်ဟု ယူဆကသာ တစ်ခု ုိ 

ကရွးကပးပါရန် 

၁ 
က ျေးရွာ စီေံအုပ်ချေုပ်ေှုစနစ်တွင် အေျေ ို းသေီးေျေား 

တ ်က စွာ ပါဝင်ေှု/ကခါင်းကဆာင်ေှု  
ရှိ  ေရှိ  

၂ 
က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းေျေားနှင့် အဖဲွ့အစည်းေျေား 

တွင် အေျေ ို းသေီးေျေား တ ်က စွာ ပါဝင်ကဆာင်ရွ ်ေှု  
ရှိ  ေရှိ  

၃ 

လွန်ခ့ဲကသာနှစ်အတွင်း က ျေးရွာအတွင်းရှိ 

ေိန်း ကလးေျေား/အေျေ ို းသေီးေျေားအား သံသယပဖစ် 

ဖွယ် အ  ေ်းဖ ်ေှု (သ့ုိ) တိုင်  ားေှုေျေား 

ရှိ  ေရှိ  

၄ 

အေျေ ို းသေီးကရးရာ အ  ေ်းဖ ်ေှုေျေားအတွ ် ဥပကေ 

နှင့် တရားေျှတေှုဆုိင်ရာေျေားအတွ ် လူထု၏ အသိ 

အပေင်ရှိေှု 

ရှိ  ေရှိ  

ရင်းပေစ် (၁) အဖဲွ့အစည်းေျေားစာရင်း၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း- ရပ်ေိရပ်ဖအုပ်စု၊ အေျေ ို းသေီးအုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။       ။လေ့ောလ ွေ့ရှိချက် - 
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(ဋ) အကပခခံ အကဆာ ်အဦေျေား အကပခအကန 

(ဋ-၁) က ျေးရွာ၏ လေ်းတည်ရိှေှု 

ဇယား (၄၀) က ျေးရွာ၏ လေ်းတည်ရိှေှု အကပခအကန 

လေ်း အေျေ ို းအစား 
အေျေ ို း 

အစား 

အရည်

အကသွး 

တည်ကဆာ ် 

ခ့ဲကသာနှစ် 

ရာသီ အလုိ ် 

သံုးစဲွနုိင်ေှု 

လေ်းအရှည် 

(ေုိင်) 

ရွာတွင်းလေ်း 

၁    ၂ 

၃ 

၄ 

၅  

 

က ာင်း  

သင့်  

ညံ့  

၆လေှ ၁နှစ်  

၂နှစ်ေှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထ ်  

ပွင့်လင်းရာသီ 

 

တစ်နှစပ်တ်

လံုး  

၀−၁ ေုိင်  

၁−၅ ေုိင်  

၅−၁၀ ေုိင်  

၁၀ ေုိင်အထ ် 

 

ချေဉ်း ပ်လေ်း 

၁ ၂    

၃    ၄    

၅  

 

က ာင်း  

သင့်  

ညံ့  

၆လေှ ၁နှစ်  

၂နှစ်ေှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထ ်  

ပွင့်လင်းရာသီ 

 

တစ်နှစပ်တ်

လံုး  

၀−၁ ေုိင်  

၁−၅ ေုိင်  

၅−၁၀ ေုိင်  

၁၀ ေုိင်အထ ် 

 

ရွာချေင်းဆ ်လေ်း 

၁    ၂ 

၃ 

၄ 

၅  

က ာင်း  

သင့်  

ညံ့  

၆လေှ ၁နှစ်  

၂နှစ်ေှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထ ်  

ပွင့်လင်းရာသီ 

 

တစ်နှစပ်တ်

လံုး  

၀−၁ ေုိင်  

၁−၅ ေုိင်  

၅−၁၀ ေုိင်  

၁၀ ေုိင်အထ ် 

 

ရင်းပေစ်     ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်ေိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ေှတ်ချေ ်။    ။ကပေသားလေ်း - ၁၊   က ျော ်ခင်းလေ်း - ၂၊  က ျော ်ကချောလေ်း - ၃၊  ွန် ရစ်လေ်း - ၄၊ 

 တ္တရာလေ်း - ၅ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။       ။လေ့ောလ ွေ့ရှိချက် - 
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(ဋ-၂) က ျေးရွာ၏ တံတားတည်ရိှေှု 

ဇယား (၄၁) က ျေးရွာ၏ တံတားတည်ရိှေှု အကပခအကန 

တံတား 

အေျေ ို းအစား 

အရွယ်အစား (ကပ) 

(အလျေား၊ အနံ၊ အပေင့်) 

အရည်အကသွ

း 

တည်ကဆာ ် 

ခ့ဲကသာနှစ် 

ရာသီအလုိ ် 

သံုးစဲွနုိင်ေှု 

ဆိပ်ခတံံတား ၀.၀၀၊ ၀.၀၀၊ ၀.၀၀ 

က ာင်း  

သင့်  

ညံ့  

၆လေှ ၁နှစ်  

၂နှစ်ေှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထ ်  

ပွင့်လင်းရာသီ  

တစ်နှစပ်တ်လံုး  

 ွန် ရစ် 

တံတား 
၀.၀၀၊ ၀.၀၀၊ ၀.၀၀ 

က ာင်း  

သင့်  

ညံ့  

၆လေှ ၁နှစ်  

၂နှစ်ေှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထ ်  

ပွင့်လင်းရာသီ  

တစ်နှစပ်တ်လံုး  

သစ်သား  

တံတား 
၂၅၄.၀၀၊ ၆.၀၀၊ ၄.၀၀ 

က ာင်း  

သင့်  

ညံ့  

၆လေှ ၁နှစ်  

၂နှစ်ေှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထ ်  

ပွင့်လင်းရာသီ  

တစ်နှစပ်တ်လံုး  

က ိုးတံတား ၀.၀၀၊ ၀.၀၀၊ ၀.၀၀ 

က ာင်း  

သင့်  

ညံ့  

၆လေှ ၁နှစ်  

၂နှစ်ေှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထ ်  

ပွင့်လင်းရာသီ  

တစ်နှစပ်တ်လံုး  

ဝါးတံတား ၀.၀၀၊ ၀.၀၀၊ ၀.၀၀ 

က ာင်း  

သင့်  

ညံ့  

၆လေှ ၁နှစ်  

၂နှစ်ေှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထ ်  

ပွင့်လင်းရာသီ  

တစ်နှစပ်တ်လံုး  

ကရ ပန် ၀.၀၀၊ ၀.၀၀၊ ၀.၀၀ 
က ာင်း  

သင့်  

၆လေှ ၁နှစ်  

၂နှစ်ေှ ၅နှစ်  

ပွင့်လင်းရာသီ  

တစ်နှစပ်တ်လံုး  
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တံတား 

အေျေ ို းအစား 

အရွယ်အစား (ကပ) 

(အလျေား၊ အနံ၊ အပေင့်) 

အရည်အကသွ

း 

တည်ကဆာ ် 

ခ့ဲကသာနှစ် 

ရာသီအလုိ ် 

သံုးစဲွနုိင်ေှု 

ညံ့  ၅နှစ် အထ ်  

ကရက ျော် ၀.၀၀၊ ၀.၀၀၊ ၀.၀၀ 

က ာင်း  

သင့်  

ညံ့  

၆လေှ ၁နှစ်  

၂နှစ်ေှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထ ်  

ပွင့်လင်းရာသီ  

တစ်နှစပ်တ်လံုး  

ရင်းပေစ်     ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်ေိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။       ။လေ့ောလ ွေ့ရှိချက် - 
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(ဋ-၃) ကရက  ာင်း သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရး 

ဇယား (၄၂) ကရက  ာင်း သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရး (အသံုးေပပုပါ  အ ွာအကဝး (ေုိင်) အ ွ ်ကအာ ် ရိှ 

အသံုးေပပုပါ အ ွ ်တွင် ပခစ်ပါ)။ 

သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရး အ ွာအကဝး  (ေုိင်) ယာဉ်အေျေ ို းအစား 
ရာသီအလုိ ် 

သံုးစဲွနုိင်ေှု 

ပေစက်  ာင်း 

၀ ေှ ၁၀ ေုိင်  

၁၁ ေှ ၂၀ ေုိင်  

၂၁ ေှ ၅၀ ေုိင်  

၅၀ေုိင် အထ ်  

အသံုးေပပုပါ  

၁ ကလှ၊ သေ္ဘာန်  

၂ စ ်ကလှ  

၃ သကဘော  

ပွင့်လင်းရာသီ  

တစ်နှစပ်တ်လံုး  

ပင်လယ်ကရက  ာင်း 

၀ ေှ ၁၀ ေုိင်  

၁၁ ေှ ၂၀ ေုိင်  

၂၁ ေှ ၅၀ ေုိင်  

၅၀ေုိင် အထ ်  

အသံုးေပပုပါ  

၁ ကလှ၊ သေ္ဘာန်  

၂ စ ်ကလှ  

၃ သကဘော  

ပွင့်လင်းရာသီ  

တစ်နှစပ်တ်လံုး  

ရင်းပေစ်     ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်ေိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။       ။လေ့ောလ ွေ့ရှိချက် - 
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(ဋ-၄)  သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရးယာဉ်ေျေားနှင့် ဝန်ကဆာင်ေှုေျေား 

ဇယား (၄၃) သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရးယာဉ်ေျေား 

ယာဉ်အေျေ ို း 

အစား 

ကလှ၊ 

သေ္ဘာန် 

စ ် 

ကလှ 

စ ် 

ဘီး 

ကော် 

ကတာ် 

ဆုိင် 

 ယ် 

သံုးဘီး 

ဆုိင် 

 ယ် 

ကထာ် 

လာဂျေ ီ
 ား 

ပေင်း 

လှည်း 

နွား 

လှည်း 

အကရအတွ ် ၀ ၀ ၁၅ ၈၃ ၀ ၀ ၃ ၀ ၃၆ 

ရင်းပေစ်    အိေ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူေှု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။       ။လေ့ောလ ွေ့ရှိချက် - 

 

(ဌ)  လျှပ်စစ်ေီးရရိှေှု 

ဇယား (၄၄) လျှပ်စစ်ေီးရရိှေှု အကပခအကန 

ရင်းပေစ် အိေ်ကထာင်စု ပပုပပင်ထိန်းသိေ်းကရးစနစ် အခ ်အခဲ 

ေဟာဓာတ်အားလုိင်း ၆၁ 
က ာင်း သင့် ည့ံ 

ေကပဖဆုိ  
ရှိ ေရှိ  

ဆုိလာစနစ ် ၄၀ 
က ာင်း သင့် ည့ံ 

ေကပဖဆုိ  
ရှိ ေရှိ  

အကသးစားကရအားလျှပ်စစ် ၀ 
က ာင်း သင့် ည့ံ   

ေကပဖဆုိ  
ရှိ ေရှိ  

ေီဇယ်သံုးအင်ဂျေင် ၂ 
က ာင်း သင့် ည့ံ 

ေကပဖဆုိ  
ရှိ ေရှိ  

ကလစွေ်းအင် ၀ 
က ာင်း သင့် ည့ံ 

ေကပဖဆုိ  
ရှိ ေရှိ  

ဇီဝကလာင်စာ ၀ 
က ာင်း သင့် ည့ံ 

ေကပဖဆုိ  
ရှိ ေရှိ  
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ရင်းပေစ် အိေ်ကထာင်စု ပပုပပင်ထိန်းသိေ်းကရးစနစ် အခ ်အခဲ 

အေျေ ို းအေည်ခွပဲခား 

ကဖာ်ပပပခင်းေပပုနိုင် ကသာ 

လျှပ်စစဓ်ာတ်အားကပးစနစ် 

၂ 
က ာင်း သင့် ည့ံ 

ေကပဖဆုိ  
ရှိ    ေရှိ  

လျှပ်စစေီ်း အသံုးေပပုနုိင်ကသာ ၀   

ရင်းပေစ်     (၁) အိေ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူေှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်ေိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။       ။လေ့ောလ ွေ့ရှိချက် - 

 

(ဍ)  ဆ ်သွယ်ကရးနှင့် သတင်းအချေ ်အလ ်ဆုိင်ရာ နည်းပညာ 

ဇယား (၄၅) ဆ ်သွယ်ကရးနှင့် သတင်းအချေ ်အလ ် နည်းပညာ အကပခအကန 

စဉ် ဖုန်း ကရေီယုိ တီဗီွ မဂိုလ်တုစကလာင်း 

အကရအတွ ် ၁၄၉ ၃ ၆၁ ၆၀ 

ရင်းပေစ်     အိေ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူေှု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။       ။လေ့ောလ ွေ့ရှိချက် - 

 

(ဎ)  ယဉ်က ျေးေှုနှင့် လူငယ်ဖံွ့မဖိုးကရး 

ဇယား (၄၆) ယဉ်က ျေးေှုနှင့် လူငယ်ဖံွ့မဖိုးကရး အကပခအကန 

ယဉ်က ျေးေှုနှင့် လူငယ်ဖံွမဖိုးကရး ဆုိင်ရာေျေား ဝန်ကဆာင်ေှု 

လူငယ်ေျေား အနားယူ အပန်းကပဖရန် ကနရာေျေား 

ကပျော်ပဲွရွှေင်ပွဲ ေျေား ရှိပခင်း 
ရှိ ေရှိ ေကပဖဆုိပါ  

လူေှုကရးလုပ်ငန်းေျေားတွင် ပါဝင်ေှု က ာင်း သင့် ည့ံ ေကပဖဆုိပါ  

ဘာသာကရးလုပ်ငန်းေျေားတွင် ပါဝင်ေှု က ာင်း သင့် ည့ံ ေကပဖဆုိပါ  

အား စားနှင့်  ာယကလ့ ျေင့်ခန်းေျေား 

ပပုလုပ်ရန်ကနရာ နှင့် အကထာ ်အ ူပပုပစ္စည်းေျေား 
က ာင်း သင့် ည့ံ ေကပဖဆုိပါ  
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ယဉ်က ျေးေှုနှင့် လူငယ်ဖံွမဖိုးကရး ဆုိင်ရာေျေား ဝန်ကဆာင်ေှု 

ရှိပခင်း 

ဖံွ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းေျေားတွင် ပါဝင်ေှု က ာင်း သင့် ည့ံ ေကပဖဆုိပါ  

ရိုးရာဓကလ့ထံုးစံေျေားနှင့် ယဉ်က ျေးေှု အကေွအနှစေ်ျေား 

ထိန်းသိေ်းကစာင့်ကရှာ ်ပခင်းတွင် ပါဝင်ေှု 
ေရှိ နည်း ေျေား  

စိတ်ဝင်စားရာေျေား ုိ ေိေိ ိယ်ုတိုင် 

ကလ့လာသင်ယူနိင်ုေည့် ကနရာေျေား၊ 

လူငယ်ရိပ်သာေျေား၊ စာ  ည့်တုိ ေ်ျေား စသည် 

တ့ုိတွင် ဝင်ကရာ ် ကလ့လာသင်ယူနိငု်ပခင်း 

ရှိ ေရှိ ေကပဖဆုိပါ  

ရင်းပေစ်     ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - လူငယ် အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။       ။လေ့ောလ ွေ့ရှိချက် - 

 

(ဏ)  က ျေးရွာတည်မငိေ်ကရးနှင့် ကဘး င်းလံုခခုံကရး အကပခအကန 

(ဏ-၁) လံုခခုံကရးဆုိင်ရာ ဝန်ကဆာင်ေှုေျေားအား လ ်လှေ်းေီေှု 

ဇယား (၄၇) ကဘး င်းလံုခခုံကရး၊ ဝန်ကဆာင်ေှု အကထာ ်အ ူေျေားအား လ ်လှေ်းေီေှု 

ဝန်ကဆာင်ေှုေျေား ရှင်းလင်းချေ ် 

တယ်လီဖုန်းလုိင်း၊ တယ်လီဖုန်းတာဝါတုိင်ေျေား၊ က  းနန်း လုိင်း၊ 

အင်တာန ်လုိင်း၊ ရုပ်ပေင်သ ံ ားလုိင်း၊ ကရေီယိုလုိင်း စကသာ 

ဆ ်သွယ်ကရးနှင့် သတင်းအချေ ်အလ ် ပဖန့်ကဝပခင်း ဆုိင်ရာ 

အကထာ ်အ ူပပု အကဆာ ်အဦေျေားရိှပခင်း 

ရှိ  ေရှိ  ေကပဖဆုိပါ  

အာေခံလုပ်ငန်းေျေား၏ ဝနက်ဆာင်ေှုေျေား ုိ ရရိှနိုင်ပခင်း ရှိ  ေရှိ  ကပဖဆုိပါ  

လူထုအကပခပပု သဘာဝကဘးအန္တရာယ် ကလျှာ့ချေကရး အစီအစဉ် ရှိ  ေရှိ  ေကပဖဆုိပါ  
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ဝန်ကဆာင်ေှုေျေား ရှင်းလင်းချေ ် 

ေှုခင်းေျေား  ာ ွယ်တားဆးီ ကလျော့ချေကရးအတွ ် ရဲဘ ်ဆုိင် 

ရာေျေားေ ှဝနက်ဆာင်ေှုကပးပခင်း 
ရှိ  ေရှိ  ေကပဖဆုိပါ  

ရင်းပေစ်     ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်ေိရပ်ဖ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။       ။လေ့ောလ ွေ့ရှိချက် -  

 

(ဏ-၂)   ေှုခင်းပဖစ်ပွားေှု 

ဇယား (၄၈) ေှုခင်းပဖစ်ပွားေှု အကပခအကန 

စဉ် ေှုခင်းအေျေ ို းအစား ေှုခင်းပဖစ်ပွားေှု အကပခအကန 

၁ လူ ုန ်ူးေှု စိုးရိေ်ရသည်  သာေန်  ေရှိ  

၂ ခိးုေှု စိုးရိေ်ရသည်  သာေန်  ေရှိ  

၃ ေူးယစ်ကဆးသံုးစွဲေှု စိုးရိေ်ရသည်  သာေန်  ေရှိ  

၄ အ  ေ်းဖ ်ေှု စိုးရိေ်ရသည်  သာေန်  ေရှိ  

ရင်းပေစ်    ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်ေိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အေျေ ို းသေီး အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။       ။လေ့ောလ ွေ့ရှိချက် - 

 

 

အပုိင်း(ခ) စီေံချေ ်ဆုိင်ရာ အချေ ်အလ ်ေျေား 

စီေံချေ ်အဆုိပပုလွှာ (သ့ုိ) စီေံချေ ်အက  ာင်းအရာ (Project profile) 

က ျေးရွာ                                       -  ပင်လံုက ျေးရွာ 

က ျေးရွာအုပ်စု                               - ကော်ခါးက ျေးရွာအုပ်စု 

မေို့နယ်                                         - ဝန်းသုိမေို့နယ် 
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တုိင်းကေသက ီး / ပပည်နယ်              - စစ် ုိင်းတုိင်းကေသက ီး 

စီေံချေ ်အေည် -  ရွာတွင်းသဲက ျော ်လေ်းခင်းပခင်း 

စီေံချေ ်ကဆာင်ရွ ်ရန် လုိအပ်က  ာင်း ရှင်းလင်းကဖာ်ပပချေ ် (သ့ုိ) လ ်ရိှအကပခအကန 

 ေုိးရာသီချေ ို င့်ခွ ်ေျေားက  ာင့် သွားလာရခ ်ခဲပခင်း 

 ချေ ို င့် ွ ်ေျေားတွင် ကရ၀ပ်၍ဗွ ်ထပခင်း 

 လေ်းေအလယ်တွင်ကပောင်း ေျေားပဖစ်ကပါ်ကနပခင်း 

စီေံချေ ်ရည်ရွယ်ချေ ်(လ ်ရိှအကပခအကနအား ပုိက ာင်းကအာင်ကဆာင်ရွ ်လုိသည့် ဆန္ဒကဖာ်ပပရန်) 

 သွားလာရအဆင်ကပပေည့် သဲက ျော ်လေ်းခင်းရန် 

ကေျှာ်ေှန်းအ ျေ ို းရလေ် (လ ်ငင်းရည်ရွယ်ချေ ် ကရာ ်ရိှမပီးကနာ ် ထပ်ဆင့်ရရိှလာေည့် အ ျေ ို းက ျေးဇူး ေျေား) 

 ရွာတွင်းလေ်းက ာင်းေွန်လာသည့်အတွ ် စီးပွားကရး၊လူေူကရး ိစ္စရပ်ေျေား အဆင်ကပပလွယ် ူ 

ကချောကေွ့မပီး လေ်းပန်းဆ ်သွယ်ကရးခ ်ခဲေှုေျေားကလျော့နည်းလာေည်ပဖစ်ပါသည်။ 

 

စီေံချေ ်ဆုိင်ရာ အချေ ်အလ ်ကဖာ်ပပပခင်း (ဘာလုပ်ေည်၊ ဘယ်ကလာ ် ပောဏလုပ်ရေည်) 

 ရွာတွင်းသဲက ျော ်လေ်းခင်းပခင်း(၁)ေုိင် 

စီေံချေ ်  ုန် ျေစရိတ်ထည့်ဝင်ေှု 

ခန့်ေှန်း ုန် ျေစရိတ် ( ျေပ်) ထည့်ဝင်ေည့် အစီအစဉ် 

  ၁၀၀ သိန်း(ကငွသား) 

  (ကငွသား) 

  ၃၆.၉သိန်း(ပစ္စည်း/လုပ်အား) 

 က ျေးလ ်ဦးစီး 

 က ျေးရွာ 

 က ျေးရွာ 
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စီေံချေ ် အက ာင်အထည်ကဖာ်ေည့် နည်းလေ်းနှင့် အစီအစဉ်ေျေား 

(၁) တာဝနယူ်အက ာင်အထည်ကဖာ်ေည့် အဖွဲ့အစည်း(ေျေား)၊ အက ာင်ထည်ကဖာ်ေည့်စနစ ် 

(၂) စီေံချေ ်စတင်ေည့် အချေနိ် ခန့်ေှန်း ၂၀၁၈ −၂၀၁၉ 

(၃) စီေံချေ ်မပီးစီးေည့်အချေနိ် ၂၀၁၈− ၂၀၁၉ 

(၄) က ျေးရွာထည့်ဝင်ေှု ရရိှကအာင် ကဆာင်ရွ ်ေည့် အစီအစဉ ်

(၅) လုပ်ငန်းလည်ပတ်ကရး၊ ပပုပပင်ထိန်းသိေ်းကရးတ့ုိအတွ ် အဖွဲ့အစည်းဆုိင်ရာနင့်ှ ကငွက  းဆုိင်ရာ 

အစီအစဉ်ေျေား 

 

အ ျေို းခံစားသူဦးကရ 

လူဦးကရ ဆင်းရဲချေေ်းသာေှု အဆင့်အတန်း (အိေ်ကပခ) 

 ျေား ေ ကပါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ ကပါင်း 

က ျေးရွာအဆင့် ၁၉၇ ၂၁၅ ၄၁၂ ၂၅ ၁၆ ၃၀ ၇ ၇၈ 

အ ျေို းခံစားေည့် ဦးကရ ၁၉၇ ၂၁၅ ၄၁၂ ၂၅ ၁၆ ၃၀ ၇ ၇၈ 

ေှတ်ချေ ်။  ကချောင်လည်အဆင့် −၁၊  အလယ်အလတ်အဆင့် − ၂၊ ဆင်းရဲ −  ၃၊ အလွန်ဆင်းရဲ − ၄ 


